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Tabela 1 

Código

Educação

1 Ensino Médio

2 Graduação

3 Especialização

4 Mestrado

5 Doutorado

1 Menos de 5 anos

2 5 a 10 anos

3 10 a 20 anos 

4 Mais de 20 anos

1 MEI (microempreendedor individual)

2 ME (microempresa)

3 EPP (empresa de pequeno porte)

4 Outras categorias

1 Nenhum conhecimento

2

3 Conhecimento intermediário

4 Conhecimento avançado

1 Extrema esquerda

2 Esquerda

3 Centro-esquerda

4 Centro

5 Centro-direita

6 Direita

7 Extrema direita

Região

1 Norte

2 Nordeste

3 Centro-Oeste

4 Sudeste

5 Sul

Fonte: elaborada pelos autores.



Tabela 2 

N

Idade 391 23 80 42,99 11,116

Educação 402 1 5 2,69 0,72

401 1 4 2,84 1,028

Porte empresa 395 1 4 2,57 0,804

Conhecimento Simples Nacional 401 1 4 3 0,897

400 1 7 2,07 1,38

376 1 5 3,79 1,135

403 1 7 3,49 1,88

381 1 5 4,11 1,057

402 1 7 3,56 1,906

386 1 5 4,09 1,102

* Educação: 1 = Ensino médio; 2 = Graduação; 3 = Especialização; 4 = Mestrado; 5 = Doutorado.

*** Porte da empresa: 1 = MEI; 2 = ME; 3 = EPP; 4 = outras categorias.
Fonte: elaborada pelos autores.
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Tabela 3 

B EP OR

Inferior Superior

Idade -0,036 0,039 0,356 0,964 0,893 1,042

Educação 0,374 0,425 0,379 1,453 0,632 3,341

0,003 0,454 0,995 1,003 0,412 2,443

Porte da empresa 0,518 0,38 0,173 1,679 0,797 3,536

Conhecimento critérios de exclusão  
do Simples Nacional 0,28 0,374 0,455 1,323 0,635 2,755

Constante -5,164 1,949 0,008 0,006

Fonte: elaborado pelos autores.



Tabela 4 

B OR

Inferior Superior

Gênero (feminino) 0,022

Masculino 1,911 0,022* 6,76 1,311 34,864

Orientação política (extrema direita) 0,809

Centro -2,375 0,118 0,093 0,005 1,83

Centro-direita -2,186 0,152 0,112 0,006 2,236

Centro-esquerda -1,665 0,276 0,189 0,009 3,787

Direita -1,515 0,221 0,22 0,019 2,482

Esquerda -1,311 0,394 0,27 0,013 5,48

Região (Centro-Oeste) 0,87

Nordeste 1,327 0,3 3,769 0,307 46,284

Norte 0,276 0,807 1,317 0,145 11,97

Sudeste -17,199 0,999 0 0 .

Sul 0,08 0,949 1,083 0,091 12,897

Constante -1,502 0,341 0,223

Fonte: elaborado pelos autores.



Tabela 5 

Idade -0,028 -0,013 0,031

Educação -0,053 -0,039 -0,004

-0,002 0,026 0,097

Porte da empresa -0,013 -0,031 0,054

Conhecimento critérios exclusão do Simples Nacional 0,018 0,067 0,113*

Cenário 1 1,000 0,424* 0,398*

Cenário 2 0,424* 1,000 0,443*

Cenário 3 0,398* 0,443* 1,000

Fonte: elaborada pelos autores. 



Tabela 6 

Cenário 1 2,080 2,016 0,46 395 0,643

Cenário 2 3,344 3,649 -1,62 398 0,105

Cenário 3 3,405 3,717 -1,64 397 0,102

Fonte: elaborado pelos autores.

Tabela 7 

DP

Inferior Superior

Centro 1,736b 0,160 1,421 2,052

Centro-direita 2,585ab 0,187 2,217 2,953

Centro-esquerda 2,167ab 0,210 1,754 2,58

Direita 2,11ab 0,113 1,888 2,333

Esquerda 1,795b 0,205 1,392 2,199

Extrema direita 3a 0,556 1,907 4,093

Extrema esquerda 2,5ab 0,681 1,161 3,839 0,009

Nota: médias que compartilham a mesma letra (a, b
de comparação múltipla post hoc

Fonte: elaborada pelos autores.



Tabela 8 

Cenário 1 Cenário 2 Cenário 3

Cenário 1 1,000 0,607** 0,541**

Cenário 2 0,607** 1,000 0,610**

Cenário 3 0,541** 0,610** 1,000

Idade -0,129* -0,058 -0,045

Educação -0,001 0,072 0,083

-0,148* 0,004 -0,033

Porte da empresa -0,135* 0,055 -0,015

Conhecimento critérios exclusão do Simples Nacional 0,024 0,086 0,089

Fonte: elaborada pelos autores.



Tabela 9 

O gênero está associado à 
percepção da honestidade do 
cliente.

Contadores do sexo masculino relatam 
maior percepção de risco de ocultação 
de informações por parte dos clientes, 
o que sugere diferenças no ceticismo 

Treinamento direcionado à ética e à 
tomada de decisão para minimizar vieses 
relacionados ao gênero, incluindo discussões 
baseadas em casos.

como de extrema-direita 
demonstram maior tolerância à 
subdeclaração de impostos.

Posicionamentos ideológicos podem 

recomendações aos clientes.

Promover programas de ética que enfatizem 

como incentivar revisão por pares em 
aconselhamentos sensíveis.

Maior conhecimento técnico 
apresenta correlação fraca com 
a aceitação de determinadas 

O conhecimento técnico pode, em certa 
medida, contribuir para a normalização 
de práticas controversas.

Integrar explicitamente discussões éticas 

contínuo (por exemplo, créditos e limites), 
com diretrizes operacionais e listas de 

Contadores mais velhos 
demonstram menor tolerância à 

Implementar programas formais de 

situações de maior risco.

Observa-se forte consistência 
nos padrões éticos em todos os 
cenários.

Reforçar padrões éticos amplos e 

Nota: tabela elaborada com base nos resultados do estudo; os efeitos são associativos (não causais).


















