ISSN 1981-8610
@ |

' e P c Versdo em Portugués

Revista de Educacao e Pesquisa em Contabilidade
Journal of Education and Research in Accounting

REPeC, Brasilia, v. 10, n. 3, jul./set. 2016
Disponivel online em www.repec.org.br
DOI: http://dx.doi.org/10.17524/repec.v10i3

p————— —

mim———————
o

ABRACICON

ACADEMIA BRASILEIRA
DE CIENCIAS CONTABEIS



rep ¢

Periddico Trimestral, digital e gratuito publicado pela Academia Brasileira de Ciéncias Contabeis (Abracicon)

Revista de Educacao e Pesquisa em Contabilidade
Journal of Education and Research in Accounting

ABRACICON

ACADEMIA BRASILEIRA
DE CIENCIAS CONTABEIS

Data de publicacao: 31 de julho de 2016

EQUIPE EDITORIAL

CORPO DIRETIVO

Maria Clara Cavalcante Bugarim, Presidente da Academia Brasileira de Ciéncias Contabeis (Abracicon), Brasil

COMITE DE POLITICA EDITORIAL

Antonio Carlos Dias Coelho, Doutor, Universidade Federal do Ceara (UFC), CE, Brasil

Carlos Renato Thedphilo, Doutor, Universidade Montes Claros (Unimontes), MG, Brasil

Edgard B. Cornachione Jr., Ph.D., Uni e de S&o Paulo (USP), SP, Brasil

Ernani Ott, Doutor, Universidade do Vale do Rio dos Sinos (Unisinos), RS, Brasil

lise Maria Beuren, Doutora, Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), SC, Brasil

Jacqueline Veneroso Alves da Cunha, Doutora, Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), MG, Brasil
Patricia Gonzalez Gonzalez, Doutora, Universidade del Valle (UV), Cali, Colombia

Valcemiro Nossa, Doutor, Fucape Business School (FBS), ES, Brasil

EDITOR
Valcemiro Nossa, Doutor, Fucape Business School (FBS), ES, Brasil

EDITORES ADJUNTOS

Felipe Ramos Ferreira, Doutor, Fucape Business School (FBS), ES, Brasil.

Marcia Maria dos Santos Bortolocci Espejo, Doutora, Universidade Federal do Mato Grosso do Sul
(UFMS), MS, Brasil;

Orleans Silva Martins, Doutor, Universidade Federal da Paraiba (UFPB), PB, Brasil

Paulo Roberto da Cunha, Doutor, Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), SC, Brasil

CORPO EDITORIAL CIENTIFICO

Adriano Rodrigues, Doutor, Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), RJ, Brasil

Alfredo Sarlo Neto, Doutor, Universidade Federal do Espirito Santo (UFES), ES, Brasil

Aneide Oliveira Araujo, Doutora, Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), RN, Brasil
Antonio Benedito Silva Oliveira, Doutor, Universidade Catdlica de S&o Paulo (PUCSP), SP, Brasil
Claudio Parisi, Doutor, Fundag&o Escola de Comércio Alvares Penteado (FECAP), SP, Brasil
Edilson Paulo, Doutor, Universidade Federal da Paraiba (UFPB), PB, Brasil

Eduardo Schiehll, PhD, HEC Montreal, Canada

Fatima Souza Freire, Doutora, Universidade de Brasilia (UNB), DF, Brasil

Fernando Caio Galdi, Doutor, Fucape Business School (FBS), ES, Brasil

llirio José Rech, Doutor, Universidade Federal de Uberlandia (UFU), MG, Brasil

Jeronymo José Libonati, Doutor, Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), PE, Brasil

José Alonso Borba, Doutor, Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), SC, Brasil

Laura Edith Taboada Pinheiro, Doutora, Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), MG, Brasil
Lauro Brito de Almeida, Doutor, Universidade Federal do Parana (UFPR), PR, Brasil

Leandro Caiiibano, Doutor, Universidad Autonoma de Madrid, Espanha

Luis Eduardo Afonso, Doutor, Universidade de So paulo (USP), SP, Brasil

Luis Lima Santos, Doutor, Instituto Politécnico de Leiria (IPL), Portugal

Maisa de Souza Ribeiro, Doutora, Universidade de Sdo Paulo de Ribeirdo Preto (USP-RP), SP, Brasil
Marcia Martins Mendes De Luca, Doutora, Universidade Federal do Ceara (UFC), CE, Brasil
Marcos Antonio Souza, Doutor, Universidade do Vale do Rio dos Sinos (Unisinos), RS, Brasil
Milanez Silva de Souza, Doutor, Universidade Federal do Amazonas (UFAM), AM, Brasil

Roberto Carlos Klann, Doutor, Universidade Regional de Blumenau (FURB), SC, Brasil

Sonia Maria da Silva Gomes, Doutora, Universidade Federal da Bahia (UFBA), BA, Brasil

Waldir Jorge Ladeira dos Santos, Doutor, Universidade Estadual do Rio de Janeiro (UERJ), RJ, Brasil

AVALIADORES AD HOC
Lista publicada anualmente no Gltimo niimero da Revista

REVISAO DE LINGUA PORTUGUESA
Maria do Carmo Ndbrega, Conselho Federal de Contabilidade (CFC), Brasil

REVISAO DE LINGUA INGLESA
Positive Idiomas

REVISAO DE NORMALIZAGAO
Rosangela Bekman dos Santos, Conselho Federal de Contabilidade (CFC), Brasil

PREPARAGAO/REVISAO DE METADADOS
Valcemiro Nossa, Doutor, Fucape Business School (FBS), ES, Brasil

PROJETO GRAFICO
Thiago Luis Gomes, Conselho Federal de Contabilidade (CFC), Brasil

DIAGRAMAGAOQ
Thiago Luis Gomes, Conselho Federal de Contabilidade (CFC), Brasil

BIBLIOTECARIA
Lucia Helena Alves de Figueiredo, Conselho Federal de Contabilidade (CFC), Brasil

ASSISTENTE EDITORIAL
Rosangela Bekman dos Santos, Conselho Federal de Contabilidade (CFC), Brasil

Esta revista oferece acesso livre imediato ao seu contelido, pela internet no sistema
SEER, disponibilizando gratuitamente o conhecimento cientifico ao publico com vistas
a sua democratizagdo.

A REPeC esta utilizando o Sistema Eletrdnico de Editoragao de Revistas (SEER) como
meio de gerenciamento do periddico.

0 Sistema Eletrdnico de Editoragao (SEER) foi traduzido e adaptado do Open Journal
Systems (0JS) pelo Instituto Brasileiro de Informagao em Ciéncia e Tecnologia (IBICT).
Esse software livre, desenvolvido pela Universidade British Columbia do Canada, tem
como objetivo dar assisténcia na edicao de periédicos cientificos em cada uma das
etapas do processo, desde a submissao e avaliagdo dos consultores até a publicacao
on-line e sua indexacao.

Disponivel em: http://www.repec.org.br

© Abracicon —Academia Brasileira de Ciéncias Contabeis — 2016

Academia Brasileira de Ciéncias Contabeis (Abracicon)
ABRAC' CON SAS, Qd. 5, Bl. J, 4° andar, Ed. CFC,
ACADENIA BRASILEIRA CEP: 70070-920, Brasilia-DF
D€ CIENCIAS CONTABEIS E-mail: repec@cfc.org.br

Trimestral
ISSN: 1981-8610
Modo de acesso: http://www.repec.org.br

Contabilidade II. Titulo.

REPeC: Revista de Educag@o e Pesquisa em Contabilidade [recurso eletronico] / Academia Brasileira
de Ciéncias Contabeis —v.1, n.1 (jan. 2007/abr. 2007)-. -- Brasilia: CFC, 2007-.

1. Ciéncias Contabeis 2. Contabilidade I. Conselho Federal de

CDU-657

Ficha Catalografica elaborada pela Bibliotecaria Licia Helena Alves de Figueiredo CRB 1/1.401

Copyright © 2016 REPEC. Todos os direitos, até mesmo de tradugéo, sdo reservados. E permitido citar parte de artigos sem autorizagdo prévia, desde que seja identificada a fonte. | O IR



Revista de Educacao e Pesquisa em Contabilidade
Journal of Education and Research in Accounting

Periddico Trimestral, digital e gratuito publicado

B o ) pela Academia Brasileira de Ciéncias Contabeis /') APRALILE
REPeC, Brasilia, v. 10, n. 3, Editorial, p. 239-240, jul./set. 2016 B Crecins couraneis

Disponivel online em www.repec.org.br ISSN 1981-8610

Editorial

Prezados leitores e colaboradores da REPeC,

A Revista de Educagao e Pesquisa em Contabilidade (REPeC) é um periddico eletronico trimestral
da Academia Brasileira de Ciéncias Contabeis (Abracicon).

Neste Volume n° 10, Edi¢ao n° 3, de julho a setembro de 2016, estamos publicando artigos que en-
volvem diferentes areas da contabilidade. A seguir uma breve descrigdo de cada um dos trabalhos prove-
nientes de varias regioes do Brasil.

O primeiro artigo desta edi¢ao, intitulado “Comité de Auditoria: adequagéo as regras da SOX,
Bacen, Susep e IBGC’, de autoria de Marina Schreiber de Abreu Siigor Sorrentino, Bruna Teixeira e Ernesto
Fernando Rodrigues Vicente, teve por objetivo identificar qual o nivel de adequagdo dos comités de audi-
toria das empresas dos niveis diferenciados da BM&FBOVESPA as regras da SOX, Bacen, Susep e IBGC.

O trabalho seguinte dos autores Tais Duarte Silva e Gilberto José Miranda intitulado “Os Indica-
dores Relativos a Gestao do Capital de Giro Antes e Depois da Ado¢ao dos Padrdes Internacionais de
Contabilidade no Brasil” buscou comparar os indicadores da administragdo do capital de giro, antes e
ap6s a adogdo da referida Lei, sendo esses: capital circulante liquido, necessidade de capital de giro, saldo
em tesouraria e indice de liquidez.

O terceiro artigo com o titulo “Fatores determinantes para adogao de planos de opgdes de agoes
em companhias abertas brasileiras”, de autoria de Geovanne Dias de Moura, Edilson Sidnei Padilha e Tar-
cisio Pedro da Silva, teve o objetivo identificar os fatores determinantes para adog¢do de planos de opgoes
de agdes em companhias abertas brasileiras.

Com o titulo “Modelagem de Equa¢des Estruturais com Minimos Quadrados Parciais: um
Exemplo daAplicagdo do SmartPLS® em Pesquisas em Contabilidade”, o quarto artigo publicado tem
como autores Jodo Carlos Hipélito Bernardes do Nascimento e Marcelo Alvaro da Silva Macedo. O estudo
apresentou uma revisao da literatura dos estudos em Contabilidade que utilizaram a técnica PLS-SEM e,
a seguir, considerando que nao foram notados materiais focados especificamente em exemplificar a apli-
cagdo da técnica no ambito de Contabilidade, uma aplicagdo PLS-SEM é realizada, com o objetivo de fo-
mentar a condugdo de pesquisas exploratdrias por meio do software SmartPLS®.

Copyright © 2016 REPEC. Todos os direitos, até mesmo de tradugéo, sdo reservados. E permitido citar parte de artigos sem autorizacéo prévia, desde que seja identificada a fonte. @) e |



rep-c

O pendltimo artigo desta edigao, intitulado “Influéncias da socializagao académica no desenvol-
vimento das publica¢des cientificas em contabilidade no Brasil: uma analise dos programas de pds-
-graduacao stricto sensu’, de autoria de Flaviano Costa e Gilberto de Andrade Martins, e consistiu em in-
vestigar sobre as influéncias da socializagao académica, promovida pelos cursos de pds-graduagio stricto
sensu da area contabil no Brasil, no desenvolvimento da produgao cientifica do campo.

O ultimo artigo de autoria de Raphael Vinicius Weigert Camargo, Rita de Cdssia Correa Pepinelli
Camargo, Dalton Francisco de Andrade e Antonio Cezar Bornia intitulado “Desempenho dos alunos de
ciéncias contabeis na prova Enade/2012: uma aplica¢io da Teoria da Resposta ao Item” concluiu que
os itens contidos na prova ENADE representaram um alto grau de dificuldade para o grupo que realizou
a prova. Independente das caracteristicas analisadas os estudantes, em geral, apresentaram proficiéncias
muito baixas.

A todos, uma boa leitura!

Prof. Dr. Valcemiro Nossa
Editor-Geral
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regras da SOX, Bacen, Susep e IBGC

Resumo

O objetivo deste estudo foi identificar qual o nivel de adequagao
dos comités de auditoria das empresas dos niveis diferenciados
da BM&FBOVESPA as regras da SOX, Bacen, Susep e IBGC. A
adequagdo foi analisada por meio de um check-list, construido
com base nas principais normas e recomendagdes as quais

as empresas brasileiras estao sujeitas. A andlise pautou-

se nas seguintes caracteristicas: composi¢ao, qualificagao,
mandato, quantidade de reunides, atribui¢des e obrigagdes. A
pesquisa se caracterizou como descritiva, predominantemente
quantitativa e documental. Compreendeu 58 empresas e
abrangeu 1.508 verificagdes que possibilitavam identificar o
nivel de adequagao médio de 50% (13 de 26 questdes), com a
maxima de 88% (23 questdes) e a minima de 4% (1 questao).
Os resultados apontaram que as instituigdes financeiras e

as institui¢oes de previdéncia e de seguros formam o grupo

que esta mais adequado as regras no que tange ao comité de
auditoria, enquanto as empresas submetidas a SOX e as demais
apresentaram os indices mais baixos da amostra. Além disso,
ndo se encontrou relagdo entre os niveis diferenciados de
governanca corporativa e o indice de adequagdo dos comités, ou
seja, possuir classificagdo no novo mercado nao garante uma boa
adequacdo as normas referentes ao comité de auditoria.

Palavras-chave: Governanga corporativa. Comité de auditoria.
Regras.
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1. Introducao

Em decorréncia dos escandalos financeiros de grandes empresas e da crise economica de 2008, que
trouxeram desconfianga ao mercado acionario de todo o mundo, é fundamental que se estude sobre es-
truturas de governanga corporativa que ajudem a mitigar os conflitos de interesses e a assimetria infor-
macional presente na relagdo entre acionista e gestor.

Nesse contexto, um mecanismo da governanga corporativa reconhecido é o comité de auditoria
que, para Souza (2010, p.21), é “um dos pilares da reconstrucao da credibilidade dos investidores nas de-
monstracdes contabeis e demais informagoes sobre o desempenho operacional fornecidas pelas compa-
nhias de capital aberto ao mercado”

Apesar do conceito de comité de auditoria ter surgido em 1930, criado pela New York Stock Ex-
change (NYSE), sua obrigatoriedade s6 foi definida em 2002 com a promulgacdo da Lei Sarbanes-Oxley
(SOX). Para Santos (2009), a criagdo de normas legais esta associada a necessidade de se obter a seguran-
ca exigida pelos cidaddos, que ndo estava sendo suprida apenas com a autorregulagao.

No Brasil, ap6s a SOX, e seguindo uma tendéncia mundial, os comités de auditoria vém se tornando, cada
vez mais, uma obrigatoriedade legal, como nas determina¢des normativas do Conselho Monetario Nacional
(CMN), via Bacen e Conselho Nacional de Seguros Privados (CNSP), via Susep. Em complemento, ha as orien-
tagoes do Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa (IBGC) e da Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM).

Essas entidades publicam normas orientando sobre as caracteristicas necessarias que o comité de
auditoria deve possuir, ou seja, aspectos relacionados a sua composicao, especializagdo, mandato e atri-
buig¢des que contribuem para uma maior eficiéncia do 6rgao. No entanto, se tém-se evidéncias de que nem
todos os comités estao atendendo as referidas exigéncias.

Santos (2009), por exemplo, verificou uma grande quantidade de empresas que nao praticam a regra
de independéncia dos membros do comité de auditoria, e Chiodini (2010) constatou a falta de especialista
financeiro na maioria de sua amostra, contrariando as recomendagdes do IBGC. Pesquisas recentes su-
gerem que o comité de auditoria, quando nao constituidos de forma que atuem com independéncia, com
acesso as informacgoes e aconselhamento profissional e contenha membros alfabetizados financeiramente
compromete, significativamente, o seu desempenho.

Assim, é importante que os acionistas e demais usudrios conhegam a estrutura do comité de auditoria
da empresa de seu interesse, considerando que o comité pode estar composto em desacordo com as regras
vigentes, pode nio estar atendendo as expectativas de que funciona como um elemento importante na miti-
gacdo dos problemas de agéncias e contribui para a confiabilidade e seguranga das informagdes emitidas pela
empresa. Essa situacdo pode comprometer a avaliacdo do risco inerente a informagao contabil, prejudicando
decisdes quanto & compra, a venda, ou a manutengao de titulos corporativos, acarretando perdas financeiras.

Nesse sentido, considerando que o comité de auditoria evidencia uma melhor pratica de governan-
¢a corporativa quando formado conforme as regras dos entes reguladores, é importante conhecer como
se encontra a atual estrutura do comité de auditoria nas empresas brasileiras. Dessa forma, o objetivo des-
te estudo ¢ identificar qual o nivel de adequagao dos comités de auditoria das empresas dos niveis dife-
renciados da BM&FBOVESPA as regras da SOX, Bacen, Susep e IBGC. Para isso, formulou-se a seguinte
pergunta de pesquisa: Qual o nivel de adequagao dos comités de auditoria das empresas dos niveis di-
ferenciados de governanca da BM&FBOVESPA as regras da SOX, Bacen, Susep e IBGC?

REPeC — Revista de Educagao e Pesquisa em Contabilidade, ISSN 1981-8610, Brasilia, v.10, n. 3, art. 1, p. 241-257, jul./set. 2016 ‘ 242 ‘



' e P c Comité de Auditoria: adequagéo as regras da SOX, Bacen, Susep e IBGC

Desse modo, espera-se que este estudo sirva de orientagdo para as empresas que ainda niao pos-
suem o comité de auditoria e pretendem adequar-se as melhores praticas de governanca corporativa; para
as que o possuem, que analisem se atendem ao proposto pelas regras aplicadas a sua companhia; para os
orgaos reguladores, que comparem o que é recomendado pelas demais entidades; para o mercado de ca-
pitais, que facilite o entendimento dos usudrios por meio de maior transparéncia as informacdes; e para
a academia, que contribua para as discussoes sobre o tema. Ademais, a pesquisa se justifica por nao ter
sido localizado no Brasil estudo recente que verifique a estrutura do comité, considerando todas as vari-
aveis analisadas por este estudo.

2. Referencial Tedrico

Segundo a Teoria da Agéncia de Jensen e Meckling (1976) na relagao contratual em que uma ou mais
pessoas (principal) transfere a outra pessoa (agente) o poder de decisdo esta repleto dos chamados proble-
mas de agéncia decorrentes do conflito de interesse e da assimetria informacional presentes nessa relacao.

Nesse sentido, é necessario que o principal (acionista) utilize de mecanismos de controle e monito-
ramento para evitar o comportamento inadequado do agente (gestor). Assim, a “governanga corporativa
pode ser vista como um conjunto de mecanismos que visam aumentar a probabilidade dos fornecedores
de recursos garantirem para si o retorno sobre seu investimento” (Silveira, 2004, p.12).

Um mecanismo de destaque neste contexto é o comité de auditoria. O papel do comité de audito-
ria no sistema de governanca é de atuar no intuito de protecao de interesses dos acionistas e demais par-
tes que possuam interesse na organizagdo. Segundo o IBGC (2009, p. 13) o comité “deve agir no sentido
de operacionalizar os deveres e responsabilidades da fun¢ao de supervisao da gestdo dos processos inter-
nos e assegurar a integridade e efetividade dos controles internos para a produ¢ao de relatérios financei-
ros’. Além disso, o comité busca assegurar a integridade do mercado de capitais (Peleias, Segreti, & Costa,
2009) e desempenhar um papel de acompanhamento para assegurar a qualidade dos relatérios financei-
ros e responsabilidade corporativa (Carcello, & Neal, 2000).

Segundo a empresa de auditoria e consultoria PricewatershouseCoopers (2007, p.30):

As exigéncias legais ou regulatdrias para um Comité de Auditoria variam entre os paises — em alguns, elas sdo
obrigatdrias para companhias de capital aberto, em outros representam a¢des voluntdrias. Adicionalmente,
as responsabilidades de cada Comité de Auditoria diferem, dependendo da cultura local e, em particular, das
necessidades das companbhias.

No Brasil, a obrigatoriedade se limita as empresas submetidas 8 SOX e as normas do Bacen e Susep,
com algumas excegdes. Apds marco de 2003, as empresas que operam no mercado americano e assim,
estejam sob regulacdo da SOX podem substituir o Comité de Auditoria pelo Conselho Fiscal desde que o
conselho fiscal seja adaptado com as fungdes do comité de auditoria (Furuta, 2010).

Em relagao ao Bacen, institui¢des financeiras obrigadas se limitam aquelas que apresentem, no en-
cerramento dos dois ultimos exercicios sociais, patrimonio de referéncia igual ou superior a um bilhao de
reais; ou administracao de recursos de terceiros em montante igual ou superior a um bilhao de reais; ou o
somatorio das captagdes de depdsitos e de administragao de recursos de terceiros em montante igual ou
superior a cinco bilhdes de reais (Banco Central do Brasil, Resolugao n.° 3.198, 2004).
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E, para as institui¢cdes de previdéncia e de seguros submetidas a Susep, a determinagao é para as
que apresentem, no encerramento dos dois ltimos exercicios sociais, Patrimoénio Liquido Ajustado igual
ou superior a quinhentos milhdes de reais ou Provisdes Técnicas em montante igual ou superior a sete-
centos milhoes de reais (Conselho Nacional de Seguros Privados, Resolu¢do n.° 118, 2004). As empresas
que ndo se enquadram nesses grupos, portanto, tem a constitui¢ao do comité de auditoria recomendado
e orientado pela CVM e pelo Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa (IBGC).

Cada ente, portanto, possui seu conjunto de determinantes para a formagédo e funcionamento do
comité de auditoria. Para melhor compreensdo das semelhangas e diferencas, a Figura 1 faz a comparagao
entre as regras da SOX, Bacen, Susep e as orientagdes do IBGC. As recomendagdes da CVM que se dirigem
ao comité de auditoria ndo contam na Figura 1, pois se resumem em aspectos relacionados a composigéo
dos membros: devem ter pelo menos um representante dos minoritarios e pelo menos dois membros de-

vem possuir experiéncia em finangas.

SOX

Bacen (*)

IBGC (**)

Susep (***)

Membros independentes.

Membros independentes,

o Membros independentes ~
i) Nao pode ser formado por com pelo menos um - T
o do Conselho de Nao faz referéncia
i) o = membros do Conselho representante dos
© Administragao . N
g- Fiscal minoritarios
g - . Minimo, por trés - . Minimo, por trés
Y N3o faz referéncia . P Nao faz referéncia ) P
integrantes integrantes
8 Pelo menos um Todos com conhecimentos Pelo menos um dos
Sl dos membros deve basicos de contabilidade integrantes deve
o Pelo menos um dos ) ) .
o ) possuir comprovados e finangas, sendo um com  possuir comprovados
& membros sejaum ) ) A .
= o ) ) conhecimentos nas maior experiéncia em conhecimentos nas
© especialista financeiro . - . o . "
8 areas de contabilidade e contabilidade e auditoria areas de contabilidade e
auditoria ou gestao financeira auditoria
o N . 2 L . A . 2.
= NP - Permanéncia maximade  Pode ser limitado por meio  Permanéncia maxima de
S Nao faz referéncia : o oo :
S explicita cinco anos com retorno de rodizio automatico cinco anos com retorno
© ., A , A
= apds trés anos apos trés anos
Os auditores deverao Determina a realizagdo de Reunir-se, no minimo
encaminhar relatério reunides periddicas com ReuniGes com os auditores trimestralmente, com os
especifico para o comité os auditores auditores independentes
(%)
0 Reunir-se regularmente
5 . - com o Conselho de . -
3 Reunir-se, no minimo, . - Reunir-se, no minimo,
@ Administracdo, o Conselho

Nao faz referéncia

trimestralmente com os
auditores

Fiscal (quando instalado),
o diretor-presidente e
demais diretores

trimestralmente com os
auditores
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SOX

Bacen (¥*)

IBGC (**)

Susep (***)

Responsabilidade pela
contratagdo e substituicao
do auditor

Recomendar a entidade
a ser contratada para
prestacdo dos servicos de
auditoria externa

Recomendar a contratacdo,
remuneragdo, reten¢do

e substituicdo do auditor
independente

Recomendar a contratagao
e substituicdo do auditor
independente

Todos os servigos de
auditoria e os ndo servicos
devem ser pré-aprovados
pelo comité

Nao faz referéncia

Nao faz referéncia

Ndo faz referéncia

Supervisionar os
processos de elaboracgdo,
divulgacao e auditoria
das demonstracdes
financeiras

Revisar as demonstragdes
contabeis semestrais,
inclusive notas
explicativas e relatérios da
administracdo

Nao faz referéncia

Revisar, as demonstragdes
contabeis semestralmente,
inclusive notas explicativas,
relatérios da administracdo
e parecer do auditor
independente

Verificar o cumprimento

v Determinar conjunto . . . " .
D de rocedimentJos Responsavel pela revisdo de dispositivos legais
o dep da eficacia e eficiéncia dos  Controle interno e riscos e normativos, além de
2 internos para assegurar a les | . | pn
Qo . L o controles internos e riscos regulamentos e codigos
T evidenciacao contabil .
2 internos
<
Avaliar o cumprimento, Avaliar o cumprimento
ela administragdo ou a justificativa para
Acompanhar as
da instituicdo, das P ~ o descumprimento
recomendacgdes dos
N&o faz referéncia recomendacdes Juditores eiternos R das recomendac&es
feitas pelos auditores internos feitas pelos auditores
independentes ou independentes ou pelos
internos auditores internos
Adocdo pela empresa de . Estabelecer e divulgar
. - = A Zelar pelo cumprimento do o
um codigo de ética para Ndo faz referéncia c6digo de conduta regulamentos e codigos
administradores & internos
Adotar procedimentos
para receber e tratar
de queixas relativas a Nd&o faz referéncia N&o faz referéncia N&o faz referéncia
contabilidade, controles
internos e auditoria
. - - Deve elaborar, ao final dos
N&o faz referéncia ao Deve elaborar o relatério N30 faz referéncia cemestres. o relatério de
«» relatério do comité de comité de auditoria A
Y comité de auditoria
S
I Deve possuir regras )
130 ara seu proorio Deve possuir regras para
b . P . .
o o o para prop Deve adotar regimento seu proéprio funcionamento
O Sem referéncia especifica  funcionamento aprovadas

pelo Conselho de
Administracao

interno

aprovadas pelo Conselho
de Administragdo

(*) Com base na Resolucdo n.° 3.198/2004; (**) Com base no Cédigo de Melhores Praticas de Governanca Corporativa;
(***) Com base na Resolugdo CNSP n.° 118/2004.

Fonte: adaptado de Santos (2009).

Figura 1. Comité de auditoria: Comparativo entre a SOX e as regras brasileiras
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Observa-se que, com exce¢ao da Susep, que ndo faz referéncia, as demais entidades destacam que
¢ desejavel que o comité de auditoria seja composto totalmente por membros independentes. Bronson,
Carcello, Hollingsworth e Neal (2009) analisaram se a composi¢do do comité totalmente independente é
relevante para a obtengdo de resultados eficazes de monitoramento, para amenizar as exigéncias estabe-
lecidas pela Lei Sarbanes-Oxley (SOX). A pesquisa apontou que os beneficios em relagdo a composicao
do comité de auditoria sdo auferidos somente quando esse 6rgao é completamente independente. Dessa
forma, os resultados fornecem suporte para a referida exigéncia.

A presencga do especialista financeiro pode impactar de forma positiva a empresa. Felo, Krishna-
murthy e Solieri (2003) concluiram que ha uma correlagao positiva entre o percentual de membros espe-
cialistas na drea financeira do comité de auditoria e a qualidade da divulga¢ao financeira, ou seja, quanto
maior o numero de especialistas na drea financeira que compdem o comité de auditoria, melhor a quali-
dade da divulgacao financeira da empresa.

Outras pesquisas que apontam a relagdo positiva pela presenca de um especialista financeiro sao
as de Sharma, Naiker e Lee (2009) e Raghunandan e Rama (2007), que encontraram indicios de que a
presenca de um especialista financeiro esta, positivamente, relacionada com a frequéncia das reunides do
comité de auditoria, uma vez que esses especialistas fornecem um monitoramento efetivo aos relatdrios
financeiros.

Com relagdo a questdo temporal, ou seja, tempo de duracdo do mandato e quantidade de horas
empregadas ao trabalho, o Art. 12 do Banco Central do Brasil, Resolu¢do n.° 3.198 (2004), estabelece que
o mandato dos membros do Comité de Auditoria deve ser de no maximo, cinco anos, excetuando-se as
companhias de capital fechado que ndo necessitam de mandato fixo para os conselheiros do comité; e que
o integrante do Comité de Auditoria somente pode voltar a integrar tal 6rgao na mesma institui¢ao depois
de decorridos, no minimo, trés anos do final do seu mandato.

Sobre as atribui¢des do comité de auditoria, elas podem variar de acordo com o cenario de cada
empresa (Peleias et al., 2009) Em geral, é fun¢do do comité de auditoria contratar, compensar e supervi-
sionar a firma de auditoria independente que ird preparar os relatérios de auditoria e trabalhos relaciona-
dos; responde, ainda, pela resolucao de quaisquer conflitos que possam existir sobre relatdrios contébeis
entre a administracio e os auditores independentes (Furuta, 2010; Santos, 2009).

Também no que concerne as atribui¢des, Carcello, Hermanson e Neal (2002), ao analisarem 150
relatdrios que descrevem as atividades executadas pelo comité de auditoria, constataram alta conformi-
dade entre o que é obrigatorio nas fungdes do comité de auditoria com o que é divulgado em seus relato-
rios, como informagoes relacionadas a revisdo e a discussao das demonstragdes financeiras com a gestao.
Contudo, a divulga¢ao voluntdria de atividades do comité de auditoria foi mais comum para institui¢oes
financeiras, grandes empresas, companbhias listadas na New York Stock Exchange (NYSE) e empresas com
maior numero de membros independentes no comité.

Em relagio ao relatério elaborado pelo comité de auditoria, este visa determinar a responsabilidade
da administracio por estabelecer e manter esses controles; identificar o padrao de anélise usado pela admi-
nistragdo para a avaliacao da efetividade dos controles; conter uma avaliacao da efetividade dos controles
internos relacionados na data-base de emissdo do parecer de auditoria; e incluir o relatorio de atestagao
do auditor independente sobre a declaragdo da administragao, como parte integrante da auditoria (Sou-
za, 2010). A auséncia ou atuagao ineficaz do comité de auditoria é considerada uma falha a ser apontada
no parecer do auditor independente.
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3. Metodologia

Esta pesquisa caracteriza-se como descritiva, que, de acordo com Gil (2002, p. 42), “tem como ob-
jetivo primordial a descri¢ao das caracteristicas de determinada populagdo ou fendmeno ou, entéo, o es-
tabelecimento de relacdes entre variaveis”. Quanto aos procedimentos, a pesquisa se caracteriza como
documental, na qual, conforme Lakatos e Marconi (2001, p. 174), “a fonte de coleta de dados esta restrita
a documentos escritos ou nao”. Neste estudo, a pesquisa documental pautou-se nas informagoes disponi-
bilizadas no site da BM&FBOVESPA e no sitio eletronico das empresas.

No que concerne a abordagem do problema, houve o levantamento de quantidades de itens eviden-
ciados que foram quantificados tanto na coleta dos dados quanto no tratamento dos resultados, caracte-
rizando uma abordagem predominantemente quantitativa (Richardson, 2008).

Primeiramente, fez-se um levantamento bibliografico em revistas cientificas, banco de dados de
teses e dissertagdes e congressos da drea contabil para elaboragdo do referencial tedrico e analise dos es-
tudos anteriores para conhecimento do tema. Em seguida, elaborou-se um comparativo para auxiliar na
compreensao das semelhancas e diferencas estabelecidas pela SOX, normas do Bacen e Susep e as orien-
tagoes do IBGC. A analise pautou-se nas caracteristicas do comité de auditoria que foram classificadas nas
categorias: composicao, qualificacao, mandato, quantidade de reunides, atribuigdes e obrigacoes.

Com base na Figura 1, foi elaborado um check-list com 26 questdes. A andlise dos dados provenien-
tes da aplicagdo do check-list foi realizada em dois passos.

Primeiro, verificou-se a aderéncia das caracteristicas do comité de auditoria de cada empresa, con-
siderando a regra que esta deve adotar. Constatou-se que algumas institui¢cdes financeiras da amostra pos-
suem ADRs, logo, estas devem atender ao Bacen e SOX, conjuntamente. Para as empresas desobrigadas a
constituir o comité de auditoria, considerou-se que estas devem atender, no minimo, as recomendacoes do
IBGC. Dessa forma dividiu-se as empresas selecionadas em cinco grupos (SOX, Bacen, SOX e Bacen, Susep
e IBGC), o que permitiu verificar a adequagdo do comité de auditoria em uma analise direcionada a regra
pertinente a cada empresa. Foi atribuido “sim’, se atende a determinado item, e “ndo’, se nao atende. Quan-
do nao foram encontradas evidéncias sobre determinada questao nas informagdes disponiveis no site da
BM&FBOVESPA, tanto quanto no site da propria empresa, foi atribuida a expressdao “ndo consta” (N/C).

No segundo passo, criou-se um indice para identificar o nivel de adequagao dos comités de audi-
toria as regras analisadas e assim responder a pergunta de pesquisa. O indice foi criado atribuindo, para
cada “sim” do check-list, o digito 1 e, para cada “ndo’, o digito 0, sendo a soma dos itens o indice procura-
do. Adicionalmente, foi verificado o nivel de governanca de cada companhia e avaliado se existe relacao
com o indice encontrado, por meio da anélise quartil.

A populagao selecionada é composta pelas empresas pertencentes aos segmentos especiais de lista-
gem da BM&FBOVESPA. A escolha desse grupo se justifica pelas empresas pertencentes a esses segmentos
estarem sujeitas a rigidas regras de governanga corporativa (BM&FBOVESPA, 2014). Visto que o comité
de auditoria compde o conjunto de melhores praticas da governanga corporativa, esperou-se encontrar a
presenca do comité em maior quantidade nessas companhias.

No universo de 207 empresas (9 do Bovespa Mais, 145 do Novo Mercado, 20 do Nivel 2 e 43 do
Nivel 1), constatou-se que 66 delas possuiam comité de auditoria no exercicio de 2013. O ano de 2013 foi
escolhido por ser o ultimo ano de informagoes disponiveis sobre o comité de auditoria. Dessas empresas,
foram desconsideradas oito, por apresentarem dados incompletos ou referentes ao ano de 2014. Assim,
a populagio selecionada resultou em 58 empresas, sendo 39 empresas listadas no Novo Mercado, 11 em-
presas no Nivel 1 e 8 empresas no Nivel 2 dos Niveis Diferenciados de Governanga Corporativa.

Uma limita¢do do estudo esta relacionada com a analise dos dados, que foi elaborada com base nas
informacoes divulgadas pelas empresas, mas que nao abrange, necessariamente, todos os aspectos rela-
cionados ao comité de auditoria, apenas os que sao verificaveis por meio da analise das informagoes dis-
poniveis ao publico.
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4. Andlise e resultados da pesquisa

Neste topico, serao apresentados a analise dos dados e o resultado da pesquisa referente 8 Compo-
si¢ao, Qualificagdo, Mandato, Reunides, Atribui¢oes e Obrigagoes do Comité de Auditoria e o nivel de
adequagido a Governanca Corporativa.

A Tabela 1 apresenta os dados referentes a composi¢do do comité de auditoria das 58 empresas da
populagio selecionada.

Tabela 1
Composicdo do Comité de Auditoria

SOX Bacen SOX e Bacen Susep IBGC Total
N° Questoes
Sim N&ao Sim Nao Sim Nao Sim Nao Sim N&ao Sim Nao
O comité de
1 auditoria possui 15 5 8 0 5 0 2 0 19 4 49 9
pelo menos 3 (trés) 75% 25% 100% 0% 100% 0% 100% 0% 83% 17% 84% 16%
membros?
5 Os membros séo 1 19 2 6 3 2 0 2 2 21 8 50
independentes? 16% 84% 38% 62% 60% 40% 0% 100% 9% 91% 14% 86%

Existem membros
3 quetambém sdo do
conselho fiscal?

1 19 0 8 0 5 0 2 0 23 1 57
5% 95% 0% 100% 0% 100% 0% 100% 0% 100% 2%  98%

Fonte: dados da pesquisa (2015).

Observa-se na questdo 1 que, em 84%, ou 49 empresas selecionadas, o comité de auditoria é com-
posto por, no minimo, trés membros, logo, atende as recomendagdes sobre a governanga corporativa, ob-
servadas nas normas emitidas pelo Bacen e pela Susep. Cinco empresas submetidas a SOX e quatro em-
presas desobrigadas a constituirem o comité de auditoria ndo atendem a essa prerrogativa. Vale destacar
que a SOX nao faz mengdo a quantidade de membros.

Na questio 2, com relagéo a independéncia dos membros em 86%, ou 50 empresas do total da po-
pulagdo selecionada, os integrantes do comité de auditoria nao sao independentes. Esse resultado cor-
robora os achados de Silveira e Ito (2008) e Santos (2009), que também identificaram, no ano de 2007 e
2008, respectivamente, que grande parte dos comités de auditoria possui membros que ndo sdo indepen-
dentes. Como regra, a SOX e o Bacen exigem que as empresas possuam integrantes independentes no co-
mité de auditoria, sendo assim, seis entidades financeiras, 19 empresas que possuem ADRs e 2 entidades
financeiras que possuem agdes negociaveis no mercado americano estdo em desacordo com as exigéncias
normativas. Além disso, 21 outras organizagdes estdo inadequadas a essa regra.

No que se refere a questdo 3, sobre a existéncia de membros do comité de auditoria que também
constituem o conselho fiscal, 98%, ou 57 empresas do total da populagido selecionada, nio fazem parte do
conselho fiscal. O resultado mostra que apenas uma empresa, a JBS, que esta sujeita a SOX, nao atende a
esse requisito. Vale destacar que essa exigéncia ¢é feita pelo Bacen.

De acordo com a recomendagéo do IBGC, entre os membros independentes que compdem o co-
mité de auditoria, pelo menos um membro devera ser representante dos minoritarios. Atenta-se que ne-
nhuma empresa da amostra atende a exigéncia ou ndo divulgam essa informagéo.
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A Tabela 2 apresenta a qualificagdao do comité de auditoria das 58 empresas que compdem a popu-
lagdo selecionada do estudo.

Tabela 2
Qualificacao do Comité de Auditoria

SOX Bacen SOX e Bacen Susep IBGC Total

N° Questoes
Sim Nao Sim Nao Sim Nao Sim Nao Sim Nao Sim Nao

Pelo menos um dos
1 membros é especialista
financeiro?

14 6 7 1 5 0 1 1 16 7 43 15
70% 30% 88% 13% 100% 0% 50% 50% 70% 30% 74% 26%

Pelo menos um dos

2 membros tem conhecimento 9 11 7 1 5 0 2 0 15 8 38 20
na area de contabilidade e 45% 55% 88% 13% 100% 0% 100% 0% 65% 35% 66% 34%
auditoria?

Todos os membros possuem
3 conhecimentos basicos em

contabilidade e finangas? 30% 70% 13% 88% 100% 0%  50% 50% 26% 74% 33% 67%

Os comités possuem pelo
menos um membro com

4 maior experiéncia em
contabilidade e auditoria ou
gestdo financeira?

14 6 8 0 5 0 2 0 19 4 48 10
70% 30% 100% 0% 100% 0% 100% 0% 83% 17% 83% 17%

Fonte: dados da pesquisa (2015).

Verifica-se, na questio 1, que 74%, ou 43 empresas da populagio selecionada, apresentam pelo menos
um especialista financeiro. O resultado corrobora as evidéncias de Furuta (2010), que apontam que a maio-
ria das empresas que constituem Comités de Auditoria, de 2005 a 2008, possuia um especialista financeiro.
Na pesquisa de Chiodini (2010), observou-se que a maioria das empresas que possuem ADRs no mercado
americano tém, pelo menos, um especialista financeiro. A KPMG (2009), na 18° Mesa de Debates compos-
ta por profissionais que atuam em Comités de Auditoria, verificou que apenas 10% dos participantes nao
possuem especialistas financeiros nos drgaos em que atuam. Essa recomendagao ¢é feita pela Lei Sarbanes-
-Oxley (SOX). Assim sendo, 6 empresas, mesmo estando submetidas a SOX, ndo atendem a essa exigéncia.

A cerca da questdo 2, sobre a existéncia de pelo menos um membro com conhecimento na area de
Contabilidade e Auditoria, 66%, ou 38 empresas do total da popula¢ao selecionada, apresentam ambos
conhecimentos, de acordo com dados disponibilizados na BMF&BOVESPA e nos sites das empresas em
estudo. Essa exigéncia é emitida pelo Bacen e pela Susep. A empresa Banrisul, sujeita ao Bacen, ¢ a inica
deste grupo que nao possui pelo menos um membro com conhecimento em Contabilidade e Auditoria.

As questoes 3 e 4 sao recomendacoes do IBGC. Na questdo 3, observa-se que, em 67%, ou em 39
empresas do total da populacéo selecionada, ndo sido todos os membros que possuem conhecimentos ba-
sicos em Contabilidade e Finangas. Segundo dados divulgados no site da BMF&BOVESPA, os integran-
tes da companhia Biosev e CCX apresentam conhecimentos somente na area de Finangas, e na empresa
IOCHPE os membros possuem conhecimentos basicos somente em Contabilidade. As empresas que ndo
estdo obrigadas a constituir o comité de auditoria e que por opgdo atendem as recomendac¢des do IBGC
apresentam o maior percentual de membros com conhecimento em ambas as dreas, compreendendo 74%,
ou seja, 17 empresas do grupo.

Com relagao a questao 4, cerca de 83%, ou 48 empresas total da popula¢ao selecionada, possuem
pelo menos um membro com maior experiéncia em Contabilidade e Auditoria ou Gestao Financeira, ou
seja, atendem as regras estabelecidas pelo IBGC.
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A Tabela 3 aponta a dura¢ao do mandato do comité de auditoria das 58 empresas que compdem a
populacdo selecionada do estudo.

Tabela 3
Mandato do Comité de Auditoria

Periodo (em anos) SOX Bacen SOX e Bacen Susep IBGC Total
1 8 4 3 2 8 25
40% 50% 60% 100% 35% 43%
2 6 2 1 0 8 17
30% 25% 20% 0% 35% 29%
3 1 1 0 0 4 6
5% 13% 0% 0% 17% 10%
4 1 0 0 0 0 1
5% 0% 0% 0% 0% 2%
5 2 1 1 0 0 4
10% 13% 20% 0% 0% 7%
0 0 0 0 1 1
+de5
0% 0% 0% 0% 4% 2%
2 0 0 0 2 4

Indeterminado 10% 0% 0% 0% 9% 7%

Fonte: dados da pesquisa (2015).

Sobre a questdo temporal, ou seja, qual a duragao do mandato dos membros que formam o comité
de auditoria, observa-se que 43%, ou 25 empresas do total da populagdo selecionada, possuem mandato
de 1 ano, e 29%, ou 17 empresas do total da populagao selecionada, possuem mandato de 2 anos.

Destaca-se, no Regimento Interno da Empresa Diagndsticos da América S/A (Dasa), do exercicio
de 2013, que o mandato dos membros possui duracao de até 10 anos. Ja as empresas que divulgaram no
Estatuto Social e/ou Regimento Interno mandato com duragdo de tempo indeterminado, compreendem
Brooksfield, CTEEP, CVC e JBS.

Segundo Beuren, Nass, Theiss e Cunha (2013), a auséncia de declaracdo de prazos de mandato pode
representar certa flexibilidade as empresas. De outro lado, isso pode induzir as empresas a nao buscarem
a renovagao dos membros do comité, o que, possivelmente, prejudica a isengdo necessaria no desempe-
nho de suas fungdes, devido a lagos que se criam ao longo do tempo. O estabelecimento de parametros de
periodo de permanéncia do comité de auditoria também ¢é interessante para fins de comparagao das suas
caracteristicas em diferentes empresas.

De acordo com as regras do Bacen e Susep, a permanéncia maxima do mandato deve ser de cin-
co anos, com retorno apds trés anos, o que significa que as empresas citadas anteriormente estdo, nesse
item, em desacordo. Atenta-se para as divergéncias das informagoes de duracdo do mandato divulgadas
pelas empresas no Estatuto Social e/ou Regimento Interno e as informagdes disponibilizadas no site da
BM&FBOVESPA das empresas Banco ABC, Banco Bradesco, Banco do Brasil, Banco Banrisul, BIC Ban-
co, Banco Pan, Banco Pine, Banco Santander, Banco Sofisa e Porto Seguro.

Além disso, o IBGC determina que o mandato deva ser limitado por meio de rodizio automati-
co, constatou-se que 100%, ou 58 empresas do total da populagio selecionada do estudo, ndo realizam o
rodizio automatico, segundo informagdes divulgadas por meio do Estatuto Social e/ou do Regimento In-
terno e no site da BM&FBOVESPA.
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A Tabela 4 apresenta a frequéncia com que as reunides sdo realizadas pelo comité de auditoria das
58 empresas que compdem a populacio selecionada neste estudo.

Tabela 4
Reunioes do Comité de Auditoria

Periodo (em anos) SOX Bacen SOX e Bacen Susep IBGC Total
Bimestral 0 0 0 ! ! 2
0% 0% 0% 50% 4% 3%
No minimo 1 0 0 0 1 2
Bimestral 5% 0% 0% 0% 4% 3%
Trimestral > 4 2 ! 9 21
25% 50% 40% 50% 39% 36%
No minimo 2 3 2 0 1 8
Trimestral 10% 38% 40% 0% 4% 14%
No minimo 0 0 1 0 0 1
Semestral 0% 0% 20% 0% 0% 2%
Periédicas 3 1 0 0 1 5
15% 13% 0% 0% 4% 9%
Ndo consta 9 0 0 0 10 19
45% 0% 0% 0% 43% 33%

Fonte: dados da pesquisa (2015).

Verifica-se maior frequéncia na realizagdo de reunides trimestrais em 36%, ou 21 empresas do total.
No Brasil, Silveira e Ito (2008) afirmaram que as empresas sujeitas a SOX apresentam reunides do comi-
té de auditoria, com uma média de quase uma reuniao por més. Esse achado nao é confirmado nas em-
presas da amostra, que apresentaram, em sua maioria, a frequéncia de reunides trimestrais no grupo de
empresas submetidas 8 SOX. Nesse mesmo estudo, os autores constataram que para as empresas do Novo
Mercado, a média aproxima-se de reunides bimestrais. Porém, nesta amostra somente 3%, ou 2 empresas,
realizam reunido bimestral ou, no minimo, bimestral.

Segundo as regras do Bacen, IBGC e Susep as empresas devem realizar reunides também com os
auditores independentes. Da analise efetuada, contatou-se que 100% das empresas realizam reuniées com
os auditores independentes, segundo informag¢ées divulgadas no Estatuto Social e/ou Regimento Inter-
no. Além disso, as empresas Banco Sofisa, CCR, Sabesp, IOCHPE e Light divulgaram, no Estatuto Social
e/ou Regimento Interno, que as reunides sao periddicas, mas nao divulgaram o prazo. Segundo achados
de Segreti e Costa (2007, pp. 7-8), na pesquisa realizada em 2006, “72,0%, ou 18 respondentes, indicaram
que o comité de auditoria e os auditores independentes reinem-se a0 menos uma vez a cada trimestre
para examinar o escopo de trabalho de auditoria”

Destaca-se um percentual consideravel de 33%, ou 19 empresas da populacéo selecionada, que nao
consta ou nao publicou nenhuma informacéo sobre a frequéncia das reunides no Estatuto Social e/ou no
Regimento Interno.
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Em relagdo a atua¢ao do comité de auditoria nas empresas pesquisadas, a Tabela 5 apresenta as atri-
buicdes recomendadas ao comité de auditoria.

Tabela 5
Atribui¢des do Comité de Auditoria

N° Questoes Sim Nao N/C
45 0 13
- I 5

1 Recomenda a contrata¢do de auditoria externa? 28% 0% 22%
2 Os servicos de ndo auditoria sdo pré-aprovados pelo comité de auditoria? 22 12 12
§ pre-ap P ' 38% 21% 21%

3 Os auditores encaminham o relatério especifico para o comité? 44 0 14
P P ' 76% 0% 24%

4 Os processos de elaboracdo e divulgacdo das demonstrac8es financeiras 38 2 18
sdo supervisionadas pelo comité de auditoria? 66% 3% 31%

5 As demonstracées contabeis sdo revisadas semestralmente? 13 20 25
¢ ' 22% 34% 43%

6 O comité determina um conjunto de procedimentos internos? 19 17 22
) P ' 33% 29% 38%

7 E responsavel pela eficcia e eficiéncia dos controles internos? 18 1 29
P P ' 31% 19% 50%

3 Verifica o cumprimento de dispositivos legais, normativos, regulamentos 41 1 16
e cédigos internos? 71% 2% 28%

9 Verifica o cumprimento do cédigo de ética pelos administradores? 13 1 34
P & P ' 22% 18% 59%

10  Verifica o cumprimento do cédigo de conduta? 14 > 39
P & ‘ 24% 8% 67%

A . . . 24 10 24

?
11 O comité estabelece e divulga regulamentos e cédigos internos? 1% 17% 21%
) . 20 9 29
?

12 Adota procedimentos para receber e tratar queixas? 34% 15% 50%

Fonte: dados da pesquisa (2015).

A recomendacao da contratagdo da auditoria externa ¢é exposta por todas as regras incorporadas
no mercado aciondrio brasileiro. Observa-se que 78%, ou 45 empresas do total da populagdo seleciona-
da, divulgam que uma das atribui¢cdes do comité de auditoria é recomendar a contrata¢ao de auditores

independentes. Destaca-se que todas as empresas submetidas ao Bacen ou a Susep estdo nesse grupo, e

22%, ou 13 empresas, nao divulgaram essa informagao, sendo que 5 sdo submetidas a SOX e 8, ao IBGC.
Na questéao 10, 24%, ou 14 empresas do total da populagio selecionada, adotam um Codigo de Con-
duta. Destacam-se 8%, ou 5 empresas, que estao em desacordo com os regulamentos do IBGC, e compre-
endem a B2W - Companhia Digital e a Ser Educacional S.A., submetidas ao IBGC; BRF S.A e Odonto-
prev S.A., submetidas a SOX; e o Itatt Unibanco Holding S.A., submetido a SOX e Bacen, conjuntamente.
Ja na questdo 11, em 41%, ou 24 empresas do total da populagio selecionada, o comité de auditoria
estabelece e divulga regulamentos e cddigos internos.
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Verifica-se, na questao 12, que 34%, ou 20 empresas do total da populagao selecionada, adotam
procedimentos para receber e tratar queixas. Destaca-se que em 50% da amostra ndo se encontaram evi-
déncias sobre essa informagao. No estudo de Segreti e Costa (2007, p. 8), “60,0%, ou 15 respondentes, in-
formaram haver participagao real do comité de auditoria nas fases do processo para receber e tratar de-
nuncias de irregularidades relacionadas a questdes contabeis, controles internos e de auditoria”.

Em relacgdo as obrigacdes do comité de auditoria, a Tabela 6 apresenta as perguntas de investigacao
recomendadas ao comité de auditoria.

Tabela 6
Obrigacdes do Comité de Auditoria

N° Questoes Sim Nao N/C
L A o 45 0 13
?
1 Elabora relatério de comité de auditoria? 28% 0% 22%
2 Elabora semestralmente o relatério de comité de auditoria? 18 18 22
’ 31% 31% 38%
34 1 23
L ) 5
3 Possui regimento interno? 59% 2% 20%

Fonte: dados da pesquisa (2015).

Observa-se, na questao 1, que 78%, ou 45 empresas do total da populagao selecionada, divulgam
como uma das obrigacdes do comité de auditoria a elaborag¢ao do relatério de comité de auditoria. Desta-
ca-se que todas as empresas submetidas ao Bacen e a Susep estdo nesse grupo e das 13 empresas, ou 22%
da populagao selecionada, que ndo divulgaram essa informagéo, 5 empresas sao submetidas a SOX e 8
empresas ao IBGC. Essa é uma exigéncia do Bacen e da Susep.

Na questio 2, sobre a elaboragdo semestral do relatorio de comité de auditoria, 38%, ou 22 empresas
selecionadas, ndo divulgam ou nao constam essa informagao por meio do Estatuto Social e/ou do Regi-
mento Interno. Das empresas que elaboram, semestralmente, o relatorio, ou seja, 31%, ou 18 empresas do
total da populacéo selecionada, 2 empresas sdo submetidas a SOX, 8 empresas ao Bacen, 4 empresas a SOX
e ao Bacen, conjuntamente, 2 empresas ao IBGC e 2 empresas, ou 100% do grupo, sao submetidas a Susep.

Ja na questdo 3, sobre a existéncia de regimento interno do comité de auditoria, 59%, ou 34 empre-
sas, atendem a exigéncia do Bacen e Susep. Atenta-se para o descumprimento da regra a empresa JHSF
Participagdes S.A., que ndo apresenta e/ou nao disponibiliza regras para o funcionamento do comité de
auditoria.
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Por fim, na Tabela 7, apresentam-se os indices de adequa¢iao do comité de auditoria encontrados em
cada empresa (IA), com informagdes do nivel diferenciado de governanga corporativa da BM&FBOVESPA
(NDGC) e a regra que a norteia.

Tabela 7
indice de Adequagdo do Comité de Auditoria & Governancga Corporativa

NDGC Norma Empresa IA°- NDGC Norma Empresa IA°- NDGC Norma Empresa 1A

N1 Bacen e SOX Itau 23 Nm Bacene Cielo 16 N1 BGc Magazine .,
SOX Luiza
NM  SOXeBacen @M@ 53 \M  IBGC EDP 16 NM  SOX JBS 11
Banco

NM Susep Sul America 23 NM IBGC Petrorio 16 N2 IBGC B2wW 10
NM Bacen BancoPan 22 N2 Ssusep  Porto Seguro 16 NM SOX GOL 10
NM Bacen ABCBanco 21 N1 SOX TIM 16 NM SOX Suzano 10
NM Bacen e SOX  Santander 20 N1 IBGC TOTVS 16 NM SOX Eneva 9
N1 IBGC Cetip 20 N1 IBGC CCX 15 N1 IBGC Alupar 7
NM SOX OdontoPrev. 20 NM SOX Gafisa 15 N1 IBGC Tupy 7
NM Bacen BB 19 NM IBGC Rodobens 15 N2 IBGC CCR 6
NM Bacen BICBanco 19 N2 IBGC Usiminas 15 NM IBGC  Ecorodovias 6
NM Bacen Banco Pine 19 NM SOX BRF 14 NM IBGC Kroton 6
NM Bacen Bovespa 19 NM IBGC Dasa 14 N2 IBGC Tarpon 6
N2 SOX Sabesp 18 N1 IBGC  Paranapanema 14 NM SOX Brookfield 5
N1 IBGC Lojas Renner 18 N2 IBGC  Ser Educacional 14 NM SOX MMX 5
NM  BaceneSOX  Bradesco 17  NM SOX Cosan 13 NM IBGC CcvC 4
NM Bacen Banrisul 17 NM SOX P3o de Aglicar 12 N2 SOX Equatorial 4
NM SOX g;?::g:e 17 N2 SOX IOCHPE 12 NM  SOX  Marfrig 4
N2 Bacen Banco Sofisa 16 N1 IBGC JHSF 12 NM SOX Celesc 3
NM IBGC Biosev 16 NM SOX Light 12 NM IBGC Cteep 1
N1 SOX Copel 16 - - - - - - - -

Fonte: dados da pesquisa (2015).

Por meio de média aritmética, encontrou-se o nivel de adequagido médio nas empresas selecionadas
de 50%, ou seja, 13 pontos do total de 26. Ja com a analise quartil, pode-se verificar a relagdo dos indices
encontrados com as regras e com os NDGC.

Observa-se que as empresas que pontuaram entre 26 - 17 (quartil superior) obtiveram o melhor nivel de
adequaqéo. Assim, as instituicdes financeiras, sujeitas ao Bacen, e as institui¢oes de previdéncia ede seguros,
sujeitas a Susep, formam o grupo que estd mais adequado ao conjunto de regras acerca do comité de auditoria.

As empresas que pontuaram entre 17,25 - 9,76 (segundo quartil) tiveram uma aderéncia mediana,
e as empresas que pontuaram entre 9,75 - 0 (primeiro quartil), grupo formado pelas empresas que estao
submetidas a SOX e ao IBGC, representam os indices mais baixos da populagéo selecionada.

Os achados apontam que empresas submetidas a um agente regulamentador tendem a se preocu-
par mais com o cumprimento das regras de governanga corporativa. Antunes, Honorato e Antunes (2007,
p. 3) afirmam “que as melhores praticas de governanga migram da condi¢ao de aspiragdo de investidores
para a obrigatoriedade legal”. O que se entende que com normas legais ha um avanc¢o no atendimento a
governanga corporativa.
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Sobre a relagdo entre o indice obtido e os niveis de governancga corporativa, observa-se que é fraca,
logo nao possibilita constatar relacdo entre os niveis diferenciados de governanga e o indice de adequa-
¢d0, ou seja, possuir classificagdo no novo mercado ndo garante uma boa adequagao as normas referentes
ao comité de auditoria.

5. Conclusao

O estudo teve por objetivo identificar qual o nivel de adequagdo dos comités de auditoria das em-
presas dos niveis diferenciados da BM&FBOVESPA as regras da SOX, Bacen, Susep e IBGC. Para alcan-
car esse objetivo, foi construido um indice por meio da aplicagdo de um check-list baseado nas regras que
atingem as empresas brasileiras.

O nivel de adequagdo médio encontrado nas empresas da amostra foi de 50% (13 de 26 questdes),
com a maxima de 88% (23 questdes) e a minima de 4% (1 questdo). Constatou-se que as empresas sujei-
tas as regras do Bacen e Susep formam o grupo com a maior adequagdo enquanto as empresas submeti-
das a SOX e as que sdo desobrigadas a constituir o comité de auditoria apresentaram os indices mais bai-
xos da amostra.

Pode-se inferir, com os achados, que empresas submetidas a um agente regulamentador tendem a
se preocupar mais com a governanga corporativa. Infere-se também que pertencer aos niveis mais altos
de governanca corporativa da BM&FBOVESPA nao ¢ prorrogativa para melhor adequagao as praticas de
governanga referente ao comité de auditoria.

Um fato em destaque é que algumas empresas, mesmo sendo obrigadas a atenderem determinadas
regras, ndo o fazem. E o caso da independéncia dos membros, quesito que, a apesar de toda a populagio
selecionada ter que atendé-lo, 86% dos comités sio compostos por membros que nao sao independentes.
No que se refere a qualificagdo dos membros, seis empresas, mesmo estando submetidas a SOX, ndo pos-
suem especialista financeiro, e uma empresa sujeita ao Bacen nao possui pelo menos um membro com
conhecimento na drea de Contabilidade e Auditoria, conforme exigido pelos drgaos, respectivamente.

Destaca-se que, durante a coleta dos dados, constataram-se divergéncias de informagoes referentes
a duragdo do mandato dos comités divulgadas pelas empresas no Estatuto Social e/ou nos Regimento In-
terno e as informagdes disponibilizadas no site da BM&FBOVESPA, ou seja, é possivel que tenha havido
o descumprimento do regimento interno em alguns casos.

No que tange as atribui¢des e obrigacdes do comité de auditoria, atenta-se para a dificuldade de
se encontrarem dados disponiveis. Essas informagdes geralmente sdo divulgadas no Relatério do Comi-
té ou Estatuto Social e/ou no Regimento Interno e, em 22% e 40% das empresas, esses documentos, res-
pectivamente, nao foram disponibilizados. Essa situagdo infringe um dos principios da governanga cor-
porativa, que é o da transparéncia, e impossibilita 0 acompanhamento dos interessados nas fun¢oes do
comité de auditoria.

Desse modo, o estudo possibilitou demonstrar como se encontra a atual estrutura do comité de
auditoria das empresas dos niveis diferenciados de governanca corporativa na BMF&BOVESPA, contri-
buindo para as discussdes e dissemina¢ao do tema entre a comunidade académica e entre os agentes do
mercado acionario que procuram mecanismos que fornecam seguranca e credibilidade aos stakeholders.

Considerando-se a limitagdo da pesquisa, recomenda-se ampliar o nimero de empresas, incluindo
as demais companhias da BM&FBOVESPA que possuem comité de auditoria; realizar o estudo em em-
presas que nao possuem ag¢des negociadas em bolsa de valores, a fim de verificar a adequagao as praticas
de governanga corporativa; e, em empresas do mercado acionario que nao possuem comité de auditoria
conhecer as razdes da auséncia desse drgao e/ou suas caracteristicas.
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Resumo

As questdes a respeito da ado¢do das normas internacionais na
Contabilidade tém sido um assunto frequentemente discutido,
buscando-se entender os possiveis impactos percebidos nas
empresas apds a promulgacdo da Lei n.° 11.638/2007. Nesse
contexto, embora a adequada gestdo do capital de giro seja
crucial para a vida das organizag¢des, poucos estudos tém sido
realizados. Assim, o presente trabalho teve como objetivo
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antes e apos a adogdo da referida lei, sendo esses: Capital
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(NCG), Saldo em Tesouraria (ST) e Indice de Liquidez (IL).
Para tanto, foi realizado um estudo descritivo, utilizando-se a
analise documental, a partir de demonstragdes contabeis, e com
abordagem quantitativa. A amostra do estudo foi composta de
35 setores da economia, calculando-se, assim, os indicadores
de todas as empresas desses setores, referentes ao periodo

que compreende os anos de 2004 a 2013, o que permitiu a
compara¢ao de um periodo de quatro anos antes e quatro anos
apos a adogdo das normas internacionais. Com a finalidade

de identificar variagdes significativas nos indicadores, foi
utilizado o teste ndo paramétrico Mann- Whitney. Os resultados
apontaram mudangas significativas nos indicadores CCL, ST e
IL, »ndo havendo mudanga significativa no indicador NCG,
0 que sugere que os ativos e passivos financeiros sofreram mais
alteragoes do que os ativos e passivos operacionais.
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Os indicadores relativos a Gestao do Capital de Giro antes e
depois da adogao dos Padrées Internacionais de Contabilidade no Brasil

1. Introducao

A promulgagido da Lei n.° 11.638/2007 no Brasil trouxe diversas mudancas no que diz respeito ao
processo de elaboragdo das demonstragdes contébeis, como a forma de reconhecer, mensurar e registrar
elementos patrimoniais. Assim, a adogao do International Financial Reporting Standards (IFRS) fez com
que se modificasse o modo de realizar a contabilidade e, potencialmente, a analise dos relatdrios contébeis.

Observando o processo de internacionalizagao, Silva, Mamede, Nogueira e Tavares (2011) afirmam
que o padrao IFRS estd sendo rapidamente aceito em diversos mercados desenvolvidos e que, por isso, po-
derad se tornar a unica linguagem contabil existente. Destacam os autores que, mesmo com as dificuldades e
com o longo tempo, a convergéncia contabil é o meio de se obter a harmonizagdo rumo ao padrdo mundial.

A harmonizagdo da Contabilidade é essencial no desenvolvimento da andlise financeira das empre-
sas, pois informagdes mais claras e compreensiveis diminuem a assimetria informacional e contribuem
para o processo de tomada de decisdo. Ha de se destacar, porém, que, enquanto as mudangas nao estive-
rem claras para seus usudrios, podem causar dificuldades na interpretacio da analise financeira (Barbo-
sa, Dias & Pinheiro, 2009).

Antunes, Grecco, Formigoni e Mendonga (2012) afirmam que a adogdo das normas internacio-
nais traz diversos reflexos nas praticas contdbeis, geram os impactos nas informagdes contabeis e em sua
analise. Para os autores, essas normas afetam o processo contabil, logo, podem impactar nos indicadores
econdmicos-financeiros que sdo gerados a partir das demonstragoes contébeis. Assim, é indispensavel
investigar sobre as consequéncias na comparabilidade das informacdes contabeis, para assim se realizar
uma interpretagio e andlise adequada das demonstragdes financeiras (Barbosa et al., 2009).

Ao retratar a questdo das mudangas que podem afetar o processo de analise dos relatdrios finan-
ceiros de uma empresa, destaca-se a analise da situagao financeira. Nesse sentido, alguns autores afirmam
que a literatura sobre finangas esta focada em estudos sobre decisoes financeiras de longo prazo. Porém,
destacam que os elementos de curto prazo sdo relevantes, no que tange aos ativos totais, e necessitam ser
analisados, pois podem, inclusive, afetar a rentabilidade do negécio (Garcia-Teruel & Martinez-Solano,
2007; Nazir & Afza, 2009; Kasiran, Mohamed & Chin, 2016).

Diante desses apontamentos, nesse contexto de convergéncia, é relevante a avalicdo do processo de
analise da situa¢ao econdmica e financeira das empresas, a fim de se verificarem possiveis mudangas nos
patamares dos indicadores, de forma que os gestores devem se atentar a gestao do capital de giro, pois,
na busca da maximizagdo do lucro, a empresa pode acabar apresentando problemas de liquidez, os quais
podem gerar a insolvéncia da empresa (Raheman & Nasr, 2007).

Na gestao do capital de giro, o modelo Fleuriet se destaca ao propor uma classificagdo para as con-
tas do ativo e passivo circulante, conforme a sua natureza financeira ou operacional, sendo tal segregagao
fundamental para a avaliacdo da necessidade de capital de giro e gestdo dos recursos de curto prazo (Nas-
cimento, Espejo, Voese & Pfitscher, 2012).

Diante do exposto, surge a seguinte questdo: indicadores relativos a gestao do capital de giro so-
freram alteragoes significativas apos a adogao, no Brasil, dos padroes internacionais de contabilidade?

Assim, o presente trabalho tem como objetivo geral comparar os indicadores Necessidade de Capi-
tal de Giro (NCG), Saldo em Tesouraria (ST), Capital Circulante Liquido (CCL) e o Indicador de Liquidez
(ILNCG
inicialmente, as mudancas advindas da Lei n.° 11.638/2007 e os possiveis impactos nos indicadores da
gestao do capital de giro. Posteriormente, foram analisados os demonstrativos financeiros, calculando-se

) antes e apds a adogao dos padroes internacionais de contabilidade. Para tanto, foram identificadas,

os indicadores para a realizagao da sua comparagdo quatro anos antes e quatro anos apos a publicacdo da
supramencionada lei.

Com a adogao das normas internacionais de contabilidade, os desafios foram surgindo, o que re-
sultou em uma busca de mais qualidade na informacéao contabil. Desse modo, a pesquisa justifica-se por
identificar os impactos na gestao de capital de giro das empresas, que podem ser consideradas, atualmen-
te, fundamental na anélise econdmico-financeira dos empreendimentos.
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Costa, Macedo, Camara e Batista (2013) afirmam que a gestdo do capital de giro é evidenciada como
um meio de alcangar o equilibrio financeiro, essencial para um bom desempenho do negdcio. Dessa forma,
pode ser vista como um instrumento que auxilia na gestao dos recursos de curto prazo e pode favorecer a
rentabilidade do negdcio (Fonseca & Ceretta, 2012). Na mesma diregao, Vieira (2008) afirma que a admi-
nistragdo do capital de giro visa a continuidade do equilibrio financeiro de uma empresa. Entende-se, as-
sim, que as alteragdes nos indicadores pesquisados podem trazer reflexos financeiros e econémicos dentro
do ambiente empresarial.

2. Referencial Tedrico

2.1. Gestao do Capital de Giro

A andlise das demonstra¢des contabeis permite conhecer a respeito da situagdo econémica e finan-
ceira de uma empresa. No que se refere, especificamente, a sua situagdo financeira, destaca-se que essa
deve estar baseada no estudo dos indicadores que demonstram o reflexo das decisdes relacionadas ao ca-
pital de giro e ao seu equilibrio financeiro (Assaf, 2010).

Assim, o objetivo de se analisarem os demonstrativos contabeis seria coletar informagdes sobre a
realidade econdmico-financeira de uma empresa para subsidiar a tomada de decisdo. Deve-se destacar
que a necessidade e o tipo de informagéo védo variar conforme os interesses de cada usuario (Martins, Mi-
randa & Diniz, 2014).

Rogers, Rezende, Lemes, Melo e Almeida (2006) afirmam que a andlise dos relatdrios contabeis é
imprescindivel para o levantamento das informagdes sobre o desempenho e situagido econdmico-finan-
ceira da empresa. Porém, os autores ressaltam que o resultado das empresas pode se diferenciar bastante,
conforme as normas. Desse modo, o uso de alguns indicadores auxilia o processo da andlise.

Nesse sentido, os indicadores sao relevantes na andlise das demonstragdes contabeis, uma vez que
contribuem para a compreensdo da satde financeira da entidade. Ainda, eles podem ser considerados
como uma relagdo numérica entre contas, que permite entender a relagio entre determinados elementos
das demonstragdes, esclarecendo sua analise (Martins et al., 2014).

Silva, Santos, Hein e Lyra (2012) apontam que as empresas podem utilizar duas formas de analisar os
demonstrativos financeiros para avaliar liquidez e capital de giro. Essas formas sao reconhecidas como and-
lise tradicional e analise dinamica do capital de giro. Braga (1991) destaca que a gestao do capital de giro é
dinamica e afirma que os instrumentos tradicionais para analise das demonstrag¢oes fornecem uma visao
estatica e assim foram surgindo pesquisas, especialmente por Fleuriet, com abordagens alternativas a esta.

A analise dinamica ou avancada do capital de giro, denominada também como Modelo Fleuriet,
busca contemplar o dinamismo do meio empresarial, uma vez que apresenta a reclassificagio das contas do
balango de acordo com o ciclo, sendo ciclicas e néo ciclicas, ou operacional e financeira (Silva et al., 2012)

Para Martins et al. (2014), o Capital Circulante Liquido, a Necessidade de Capital de Giro e o Sal-
do em Tesouraria sdo indices relevantes na manuten¢ao do equilibrio da situagao financeira da empresa.
Vieira (2008) afirma que hd ainda outro indicador (IL,
NCG, também relevante para a analise financeira. As férmulas dos calculos desses indices estdo eviden-
ciadas no Quadro 1.

), obtido pela proporgao entre ST e 0 médulo da
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indice Férmula

Capital Circulante Liquido (CCL)
Necessidade de Capital de Giro (NCG)

Saldo em Tesouraria (ST)

Ativo Circulante - Passivo Circulante)

Ativo Circulante Operacional - Passivo Circulante Operacional)

Ativo Circulante Financeiro - Passivo Circulante Financeiro)

(
(
(
(

Indicador de Liquidez (IL, Saldo em Tesouraria/ [NCG])

NCG)

Fonte: elaborado pelos autores com base em Martins et al. (2014) e Vieira (2008).

Quadro 1. Indicadores da administracdo do capital de giro

Martins et al. (2014) afirmam que, se o CCL ¢é positivo, hd mais aplicagdes na empresa do que fon-
tes de financiamento. Analisando o CCL, Marques e Braga (1995) afirmam que, quando esse ¢ positivo,
significa que as origens de longo prazo suplantaram as necessidades de investimento de longo prazo e fo-
ram aplicadas no ativo circulante da entidade.

Quanto a Necessidade de Capital de Giro, Martins et al. (2014) afirmam que demonstra a parte do
ativo operacional que ndo ¢ financiada por passivos operacionais. Para Matarazzo (1997), a NCG é essen-
cial ndo somente para andlise financeira, mas também para analise de caixa, estratégias de financiamen-
to, crescimento e lucratividade. Percebe-se, assim, a sua importancia nas analises economico-financeiras
realizadas em uma entidade.

Segundo Assaf (2010), a NCG sofre influéncias diretas dos prazos operacionais e dos niveis de pro-
dugdo e vendas, ou seja, o investimento para capital de giro pode ser modificado em virtude dessas vari-
aveis. Desse modo, a NCG pode ficar limitada, por isso, o autor afirma que esse indicador pode ser cal-
culado em dias de vendas, ficando, assim, menos sensivel as alteragdes nas atividades da empresa. Para
tanto, basta calcular a NCG, conforme estabelecido no Quadro 1, dividindo-se pela receita liquida anual.

Ja o Saldo em Tesouraria, de acordo com Marques e Braga (1995), pode indicar o nivel de adequa-
¢do da politica financeira utilizada pela administracdo. Quando esse saldo se apresenta positivo, indica
que ha mais recursos que dividas de curto prazo e, quando esta negativo, pode demonstrar que ha difi-
culdades na situagao financeira da organizagao.

Por fim, tem-se o IL_ ., que, segundo Vieira (2008), quanto mais negativo, pior estard a situagao fi-
nanceira da empresa. Ou seja, esse indicador indica em que proporgao o ST ¢ suficiente para suprir a NCG.

De acordo com Machado, Machado e Callado (2006), a questdo a respeito do financiamento do
capital de giro tem ganhado espago e estd sendo frequentemente discutida. Os autores afirmam que a ad-
ministracao do capital de giro é relevante para as entidades e, a0 mesmo tempo, é um desafio para os ges-
tores. Em concordancia com esse entendimento, Silva et al. (2012) destacam que a andlise das demonstra-
¢des contabeis da empresa, notadamente, sobre a gestao do capital de giro, podera auxiliar nas decisoes
dos usuarios.

Para Gill, Biger e Mathur (2010), a gestao do capital de giro deve ser realizada de forma mais efi-
ciente, pois assim podera melhorar a rentabilidade de uma empresa. Nesse mesmo sentido os estudos de
Garcia-Teruel e Martinez-Solano (2007) e Nazir e Afza (2009) também apontam a existéncia da relagao
entre a gestdo do capital de giro e a rentabilidade.

Ao analisar a relevancia dos indicadores do capital de giro, entende-se que alteragdes nesses indi-
cadores podem refletir na andlise financeira da empresa. Assim, apresentam-se, no proximo tépico, como
aadogao das normas internacionais pode ter afetado os indicadores anteriormente mencionados, e o pro-
cesso de andlise das demonstracdes contabeis.
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2.2. A Gestao do Capital de Giro e as Alteracoes Trazidas pela
Adocao dos Padroes Internacionais de Contabilidade

Com base no contexto atual, considerando as altera¢des ocorridas ap6s a promulgagao da Lei n.°
11.638/2007, torna-se relevante entender o que afeta o processo de andlise das demonstragdes contabeis
das entidades. Nesse sentido, sdo apresentados alguns estudos que tratam dessa questao (Miranda, 2008;
Barbosa et al., 2009; Martins & Paulo, 2010; Silva et al., 2011, Braga, Aratjo, Macedo & Corrar, 2011;
Cunbha, Santos, Hein & Lyra, 2013; Ribeiro, Carlesso, Lemes & Tavares, 2013; Silva, 2014).

Miranda (2008) pesquisou sobre os possiveis impactos do uso das normas internacionais nos indi-
cadores economico-financeiros de bancos de paises da Unido Europeia. O estudo calculou os indicadores
antes e ap0s a adogdo das IFRS, para que fosse possivel realizar a comparacao. Foi feita, posteriormente, a
analise quantitativa, a qual apontou a existéncia de impactos das normas internacionais nos indicadores.
Os autores afirmam que os resultados do estudo demonstram que as normas internacionais podem mu-
dar significativamente os indicadores econémico-financeiros dos bancos.

No cenario nacional, Barbosa et al. (2009) pesquisaram seis empresas classificadas no nivel de go-
vernanga corporativa da Bovespa que haviam publicado suas demonstragdes contébeis de 2008 no padrao
brasileiro e no padrao IFRS, sendo elas: Eternit, Gol, Lupatech, Renar, Sao Carlos e UOL. Os autores nao
encontraram mudangas significativas nos indicadores econdmico-financeiros ap6s a adogao das IFRS, o
que, segundo eles, demonstra que ndo ha assimetria de informagdo nessas empresas.

Buscando também identificar o impacto nos indicadores de desempenho causados pela adogdo das
IFRS, Martins e Paulo (2010) analisaram treze empresas listadas na BM&FBOVESPA, que publicaram suas
demonstragdes, no periodo de 2007 a 2009, de acordo com as normas brasileiras e, também, conforme
as IFRS, sendo elas: Ambey, Eternit, Gol Lupatech, Mangels, Positivo, Renner, Romi, Santander, Sao Car-
los, Souza Cruz, TAM e UOL. Os autores concluiram que a adogao das IFRS tem sido refletida na andlise
de desempenho das companhias por meio de variagdes positivas nos indicadores de dependéncia finan-
ceira, de endividamento, de retorno sobre o ativo e de retorno sobre o patrimonio liquido, e de variagdes
negativas sobre os indicadores de imobilizagdo dos recursos permanentes, de liquidez geral e de liquidez
corrente. Os resultados apontam, porém, que essas diferengas entre as duas normas (BR GAAP e IFRS)
tém diminuido, principalmente, com o crescimento da convergéncia brasileira aos padrdes internacionais.

Analisando os principais indicadores econdmico-financeiros, Silva et al. (2011) buscaram identifi-
car possiveis variagdes causadas pela adogao das normas internacionais. Os autores investigaram 54 em-
presas da BM&FBOVESPA, pertencentes ao indice Ibovespa, no primeiro quadrimestre do ano de 2011.
Os autores encontraram diferenca significativa apenas no indice de composig¢ao de endividamento, sendo
que a varia¢ao foi positiva com a adogao das IFRS.
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O estudo realizado por Braga et al. (2011), em 75 companbhias listadas na Bovespa, que republica-
ram suas demonstragdes do ano de 2007, apontou que alguns indicadores econdmicos-financeiros, o ati-
vo imobilizado e o lucro liquido apresentam resultados semelhantes, exceto o indice de endividamento
que apresentou mudanga significativa (aumento).

Ja Cunha et al. (2013), em virtude da nova lei, pesquisaram sobre os reflexos causados nos indi-
cadores contabeis, quais sejam: Rentabilidade sobre o Patrimonio Liquido, Rentabilidade sobre o Ativo,
Crescimento das Vendas, Liquidez Corrente, Composi¢ao do Endividamento, Margem Liquida e Giro
do Ativo. Esses autores analisaram 16 empresas do setor consumo ciclico, subsetor tecidos, que possuiam
todas as demonstragoes do periodo de 2000 a 2008, tendo concluido que nao houve mudangas significa-
tivas, ou seja, a Lei n.° 11.638/2007 ndo alterou esses indicadores.

Em relagdo a situacgdo financeira das empresas, com a edi¢ao da Lei n.° 11.638/2007, Silva (2014)
identificou, a partir de seu estudo em trinta e cinco setores da economia, que houve uma tendéncia de
crescimento para os indicadores de liquidez corrente e liquidez seca. Os resultados apontam que as nor-
mas internacionais levaram ao aumento desses indicadores.

Para Tonetto e Fregonesi (2010), a utilizagdo das normas internacionais de contabilidade acarreta
mudangas significativas no reconhecimento e mensuragao dos ativos e passivos. Esses autores ressaltam
ainda que essas alteragdes de reconhecimento e mensuragio poderio alterar a estrutura de capital das
empresas.

Considerando os estudos citados, pode-se perceber que a ado¢do das normas internacionais tem
acarretado mudancas nos indicadores utilizados no processo de anélise das demonstragdes contabeis.
Nesse sentido, como se apresenta clara a relevancia da administragdo do capital de giro na presente ana-
lise, torna-se importante atentar para os quesitos que tém causado alteracdes e que podem interferir na
decisdo dos usudrios.

Analisando as alteragdes trazidas pela Lei n.° 11.638/2007, Silva (2014) identificou as mudancas
que afetaram as contas patrimoniais de ativo e passivo circulante, classificando-as em trés tipos: mudan-
¢as na classificagdo das contas, mudangas nos critérios de avaliacio das contas e mudangas no reconheci-
mento ou desreconhecimento das contas. O autor buscou, posteriormente, demonstrar os reflexos dessas
alteracdes nos indices de liquidez.

A seguir, ¢ demonstrado como as alteragdes promovidas pela Lei n.° 11.638/07 impactaram os in-
dicadores da administragao do capital de giro, sendo considerados CCL, NCG e ST. O Quadro 2 apresen-
ta essas mudangas.

Como se pode perceber, o Quadro 2 evidencia as altera¢des acima referenciadas, no que tange a
classificagdo de contas. Além disso, sao descritas as contas que sofreram mudangas, demonstrando quais
sd0 os possiveis impactos nos indicadores de capital de giro. Para tanto, sdo utilizados os sinais de “+”, “-”
e “n/a” que indicam, respectivamente, quando a conta pode alterar de forma positiva, negativa ou nao so-
frer nenhuma alteracio.
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rep-c

Alteracoes Conta Até 2007 Ap6s adocao dos CPCs CCL NCG ST
1) Contas bancarias com . -
A ] Foi aberta uma excecdo referente
saldo negativo deveriam | N )
. . as operagdes de cheque especialou  n/a  n/a n/a
figurar no passivo .
; conta corrente garantida.
circulante.
Disponibili—dades 2) Ap“cagﬁes com .
. ; . Itens sujeitos a mudancas
vencimento inferior T
) significativas de valor (ex: moeda
a noventa dias eram ) . o~ n‘a n/a nl/a
o estrangeira ou commodities) ndo sdo
classificadas como o : o
L . classificados em disponibilidades.
liquidez imediata.
3) A conta “duplicatas
descontadas” registrada A conta duplicatas descontadas
Contas a Receber como conta credora, passa a ser registrada comoitemdo n/a n/a n/a
reduzindo a conta de passivo circulante.
duplicatas a receber.
4) Ativo realizavel a longo . . .
. . ) ; 8% Ativo nao circulante mantido para
Ativos Especiais  prazo mantido para ~
R venda ou decorrente de operagdo
e Despesas venda ou referente a . +/-  nla  +/-
! = : descontinuada passa a ser
Antecipadas operagdo descontinuada e o
= . e classificado como ativo circulante.
ndo soffia reclassificagao.
5) Dividendos a pagar Dividendos classificados na conta
Fornecedores classificados em outras de Dividendos Obrigatérios a Pagar.
o ' obrigacdes e dividendos ~ Reconhecido apenas o dividendo
obrigacdes . . e -
fiscais & outras propostos classificados minimo obrigatério definido em + n/a +
obrigacbes dentro de provisGes. Tais  estatuto da empresa. Valores
valores ja aprovadosem  adicionais propostos deverdo ser
assembleia. registrados em conta especifica no PL.
Classificacdo .
de Contasg 6) A conta de encargos A composicdo dos encargos
financeiros era composta financeiros incluem juros e todas as n/a
apenas pelos juros dos despesas (e receitas) incrementais - -
empréstimos. (taxas, comiss@es, prémios, etc).
7) Ndo cumprimento de = . .
. ) N&do cumprimento de cldusulas
clausulas contratuais . .
) . contratuais obriga a empresa a
poderia ocasionar em o -
P reclassificar toda a divida para o -
reclassificagdo de toda a R . n/a -
o ativo circulante. Exce¢do, apenas
divida para o curto prazo,
e exceto. auando acordado € acordado com o credor antes da
Emprestimos e  guan data do balanco.
Financiamentosl com o financiador.
Debéntures e 8) Gastos com N
Outros Titulos de | 30 d Os gastos com a colocagdo das
a colocagdo das A R
Divida R debéntures ou notas promissorias
debéntures ou notas .
o fazem parte do custo efetivo de + n/a +
promissoérias no mercado ~ .
. captacdo, devendo ser registrados
eram registrados como X .
. como encargos financeiros.
despesas antecipadas.
9) Os prémios com a
emissdo de debéntures Os prémios com a emissdo de
ou notas promissorias debéntures ou notas promissérias n/a
eram contabilizados passam a ser registrados em conta
diretamente no PL, como  no passivo.
reserva de capital.
10) Imposto diferido
Imposto sobre ; - I .
poderia ser classificado Imposto diferido sé pode ser
aRendae ) . . . .
como circulante ou de classificado no passivo ou ativo ndo +/- +/-  nla

Contribuicdo
Social a pagar

longo prazo, tanto no
ativo como no passivo.

circulante.

un

Legenda: “+" impacto positivo; “-

Fonte: adaptado de Silva (2014).

Quadro 2. Mudangas nas classifica¢gdes de contas e possiveis impactos nos indicadores de gestdo do

capital de giro

impacto negativo; “n/a"” ndo afeta o indicador; “+ /-" impacto pode ser positivo ou negativo.
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A partir da leitura do Quadro 2, é possivel identificar as alteracdes em itens de ativos e passivos
que podem alterar os indicadores de capital de giro, ressaltando, assim, como o processo de convergén-
cia internacional tem afetado o processo de andlise nas empresas. Percebe-se que as alteragdes nas contas
“Disponibilidades” e “Contas a Receber” ndo podem provocar nenhum impacto nos indicadores de ca-
pital de giro, visto que as mudangas foram apenas de realoca¢des dentro dos mesmos grupos do balango.

Ja nas demais contas, deve-se destacar que a adog¢do aos padrdes internacionais afetou a maioria
dos ativos e passivos circulantes financeiros, logo, alterou o CCL e ST. Essas mudangas foram referentes a
questdo do prazo, aumentando ou diminuindo o ativo ou passivo circulante e também referentes a reclas-
sificagdo. Nas contas de “Ativos Especiais e Despesas Antecipadas”, Silva (2014) afirma utilizar o caso de
ativos nao circulantes mantidos para venda, pelo fato de essa ser a conta que mais se aproxima do grupo
em questdo. O autor complementa que a reclassificacdo provoca aumento do ativo e passivo circulante.
Entende-se, assim, que as mudangas poderao afetar o CCL e NCG de forma positiva ou negativa.

No grupo “Fornecedores obrigagdes fiscais e outras obriga¢des”, como definido pela norma, os di-
videndos adicionais passam a ser classificados no patrimoénio liquido, havendo, com isso, uma redugéo
do passivo circulante, o que afetara, positivamente, o CCL e ST.

Ja a conta “Empréstimos e Financiamentos, Debéntures e Outros Titulos de Divida” é a que apre-
senta mais alteragdes. Ocorrendo inclusdo de outros itens na conta dos encargos financeiros, o que leva ao
aumento do passivo financeiro, o CCL e o ST serao afetados negativamente. Em rela¢ao ao ndo cumpri-
mento das cldusulas ndo contratuais, houve aumento do ativo circulante, o que impactara os indicadores
CCL e ST, também, de forma negativa. Tem-se ainda a emissao de debéntures, o que provoca redugdo no
passivo, afetando, positivamente, os indicadores CCL e ST. Por fim, os prémios com debéntures provocam
aumento no passivo circulante, impactando negativamente o CCL e o ST.

O Quadro 3 evidencia as alteragoes trazidas pelo processo de convergéncias as normas internacio-
nais em termos de critérios de avaliacdo. Pode-se perceber que ocorreram mudancgas significativas no pro-
cesso de avaliagdo de algumas contas, tanto do ativo quanto do passivo, o que, consequentemente, pode
afetar os indicadores de capital de giro e a propria avaliagdo da empresa.

Alteracoes Conta Até 2007 Ap6és adocao dos CPCs CCL NCG ST

Avaliado pelo valor realizavel
1) Valor realizavel liquido. liquido, porém, ajustado a - - n/a
valor presente.

Contas a Receber

- L Perdas estimadas em
2) Provisdo para créditos de

R A créditos de liquidacdo + + n/a
liquidagdo duvidosa. . 4 s
duvidosa.
3) Avaliados pelo custo
- Instrumen de aquisicdo ou valor ) .
Critérios de .St ume tos quIsts ; Avaliado pelo valor justo. +/- nla  +/-
. Financeiros de mercado, dos dois, o
avaliacdo
menor.
Fornecedores,

4) As contas eram avaliadas O saldo devera ser ajustado a

obrigagdes fiscais e + o+ n/a

L pelo valor de custo. valor presente.
outras obriga¢des
Empréstimos e 5) As obrigacdes sdo Além do registro pelo valor
Financiamentos, registradas pelo valor atualizado, a empresa devera v na +
Debéntures e Outros  atualizado na data do ajustar a valor presente o
Titulos de Divida balancgo. saldo da conta.

Legenda: “+" impacto positivo; “-" impacto negativo; “n/a"” ndo afeta o indicador; “+ /-" impacto pode ser positivo ou negativo.

Fonte: adaptado de Silva (2014).

Quadro 3. Mudancas nos critérios de avaliacdo e possiveis impactos nos indicadores de gestao do capital
de giro
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As mudangas de avaliagdo acarretaram na obrigacdo da utilizacao do ajuste a valor presente, o que
afeta a contabilizagao. No grupo “Contas a Receber”, ha que se debitar a conta de ajuste a valor presente,
reduzindo-se o ativo e creditando-se uma conta de receita financeira (Iudicibus, Martins, Gelbcke & San-
tos, 2013). Logo, essa alteragao poderd afetar de forma negativa os indicadores CCL e NCG, uma vez que
havera uma redu¢io do ativo.

Ainda no “Contas a Receber”, no item 2, as normas internacionais demonstram que nao se deve
mais utilizar a conta “provisao’, adotando-se, entdo, a conta “perda estimada em créditos de liquidagao
duvidosa” Conforme afirma Silva (2014), essa alteragdo faz com que haja um aumento no saldo da conta,
afetando positivamente os indicadores CCL e NCG.

Outras alteragdes advindas do uso do ajuste a valor presente ocorreram nas contas “Fornecedo-
res, Obrigagdes Fiscais e Outras Obriga¢des” e em “Empréstimos e Financiamentos, Debéntures e Outros
Titulos de Divida”, provocando no ajuste uma redugdo nas contas de passivo. Dessa forma, em ambos os
casos, altera-se o CCL, bem como a NCG do grupo “Fornecedores” e o ST do grupo de “Empréstimos’.

Ainda acerca das mudangas na avaliagao, surge a obrigagdo de se utilizar o valor justo, o que ocor-
re na conta de “Instrumentos Financeiros’, o que pode alterar o CCL e ST, tanto de forma positiva quanto
negativa. Desse modo, conforme demonstrado pelos Quadros 2 e 3, ocorreram mudangas de classifica-
¢do e avaliagdo de contas que podem afetar os indicadores do capital de giro. Ressalta-se que, de acordo
com Silva (2014), nao houve nenhuma altera¢ao no que se refere ao (des) reconhecimento das contas.

Para Gilio (2011), a convergéncia as normas contabeis no Brasil, por meio das IFRS, causou mu-
dangas significativas na contabilidade financeira, ja que apresentou uma estrutura conceitual que levanta
a questdo da esséncia sobre a forma para o reconhecimento, mensuragao e evidenciagao da contabilida-
de. Entende-se, desse modo, que essas mudangas podem contribuir para a aproximagdo da contabilidade
financeira e gerencial.

A partir da interpretacido dos Quadros 2 e 3, percebe-se que as mudancas advindas da adogéo das
normas internacionais podem afetar os indicadores economico-financeiros de uma empresa. Percebe-se,
também, que a maioria das mudancas ocorridas demonstra aumento nas contas de ativo e redugdo nas
contas do passivo, o que leva a inferir que as normas trouxeram, nesse aspecto, redu¢do no que se refere
ao conservadorismo na contabilidade (Silva, 2014).

Conforme demonstrado na literatura, as normas internacionais tém acarretado mudancas sig-
nificativas na contabilidade financeira. Logo, entende-se que a contabilidade gerencial também serd im-
pactada por essas mudangas. A analise das demonstra¢des contabeis, essencial para o conhecimento da
situacdo economico-financeira de uma entidade, deve reconhecer os reflexos dessas alteracoes.

3. Aspectos Metodoldgicos

Quanto aos objetivos, a pesquisa classifica-se como descritiva, uma vez que sdo levantadas infor-
magodes setoriais de empresas brasileiras para analise. Quanto a abordagem, classifica-se como quanti-
tativa, que se define pelo uso de instrumentos estatisticos em seu processo de coleta e andlise dos dados
(Gil, 2006).

Em relacao a coleta de dados, foram consultadas as demonstragdes contabeis das empresas classi-
ficadas por setores disponiveis no site do Instituto Assaf. Compdem o banco de dados do Instituto as em-
presas brasileiras de capital aberto que tém as demonstragdes contabeis disponibilizadas pela Comissdo
de Valores Mobilidrios (CVM). Foi utilizada a andlise documental para a coleta e organizagdo dos dados.

Assim, a amostra da pesquisa foi composta pelos 35 setores da economia disponiveis no site do Ins-
tituto Assaf, o que totaliza mais de 500 empresas, abrangendo o periodo de 2004 a 2013, conforme des-
cri¢do apresentada no Quadro 4.
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rep-c

Aco Lazer, Cultura e Entretenimento
Agua e Esgoto Maquinas

Alimentos e Bebidas Metais

Autopecas Mineracdo

Calcados Papel e Celulose

Cimentos e Agregados

Perfumaria e Cosméticos

Comércio em Geral

Quimica Basica

Concessiondrias Transporte

Quimica Diversificada

Construgdo Civil

Servigos de Saude

Cultivos da Natureza

Servigos de Transporte

Dist. de Gas Natural

Servicos Diversos

Eletrodoméstico

Servigos Educacionais

Eletrdnicos

Servigos de Telecomunicagdes

Energia Elétrica

Software e-commerce

Extracdo de Petréleo

Varejo Linhas Especiais

Ferrovia

Veiculos Terrestres e Aéreos

Hotelaria

Vestuario

Industria de Materiais Diversos

Fonte: elaborado pelos autores.

Quadro 4. Setores pesquisados

Para andlise, a amostra foi dividida em duas partes: a primeira, referente a um periodo de quatro
anos antes da adogdo das normas internacionais, de 2004 a 2007, e a segunda, quatro anos ap6s a adogao,
do ano de 2010 a 2013. Observa-se que os anos de 2008 e 2009 nao foram pesquisados, visto que esse foi
o periodo de transigdo, em que acontecia a adog¢ao parcial das normas internacionais.

Apos a coleta de todo material, foi realizado o célculo dos indicadores CCL, NCG, ST e IL ., a partir
das férmulas demonstradas no Quadro 1 e convertidas em dias de faturamento. Em seguida, foram analisa-
dos esses indicadores, comparando os dois periodos para verificar se havia diferenca significativa de médias.

Para tanto, utilizou-se do teste de normalidade Kolmogorov-Smirnov, a fim de identificar a distri-
bui¢do dos dados. Os resultados do teste demonstraram que a distribui¢do nao é normal. Sndo assim, foi
utilizado, posteriormente, o teste nao paramétrico Mann-Whitney.

O teste de Mann-Whitney é um teste ndo paramétrico que busca identificar se duas amostras inde-
pendentes apresentam médias iguais, em um determinado nivel de significdncia. Assim, sdo atribuidos
postos as observagoes, como se fossem parte de uma amostra unica (Chan, Silva & Martins, 2007). Os re-
sultados estdo apresentados no proximo topico.

4. Analise dos Resultados

A amostra utilizada para o estudo é composta de 35 setores da economia, conforme indicado an-
teriormente. Os indicadores CCL, NCG, ST e IL . foram calculados separadamente para cada setor e
para cada ano do estudo, sendo seus valores apresentados em dias. Entretanto, para aplicagdo do teste de
Mann-Whitney, a amostra foi separada por periodo, analisando-se todos os setores de forma conjunta, no
periodo anterior e posterior a adogdo das normas internacionais.

A Tabela 1 apresenta os valores médios e a soma dos indicadores nos dois periodos analisados, con-
forme teste de Mann-Whitney, ja de modo a possibilitar a visualizagdo de algumas alteragdes.
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Tabela 1
Comparativo dos valores médios e soma entre os dois periodos

Indicadores Periodo Média Soma

ccL anterior 125,82 17237,00
dias posterior 151,90 21266,00

NCG anterior 146,65 20091,50
dias posterior 131,51 18411,50

ST anterior 113,91 15606,00
dias posterior 163,55 22897,00

IL anterior 118,04 16172,00
NCG dias posterior 159,51 22331,00

Fonte: dados da pesquisa.

Analisando a Tabela 1, percebe-se que os indicadores CCL, ST e IL, .
médias e soma dos postos, comparando-se o periodo antes e apds adogdo das normas. Destaca-se que o
indicador NCG foi o tnico a apresentar queda entre os periodos.

Na Tabela 2, sao demonstradas as diferencas de médias pelo teste de Mann-Whitney, comparando-se
os periodos anterior e posterior a adogao da Lei n.° 11.638/07, com base em um nivel de significancia de 0,05.

Percebe-se, assim, uma variagao significativa em trés dos quatro indicadores.

apresentaram acréscimo nas

Tabela 2
Diferenca dos indicadores antes e apds a ado¢ao da Lei

Itens ccI'(:Iias NCGdias sTdias II'NCG dias
Mann-Whitney U 7784,000 8541,500 6153,000 6719,000
Wilcoxon W 17237,000 18411,500 15606,000 16172,000
z -2,709 -1,573 -5,156 -4,307
Sig. (p-value) ,007 116 ,000 ,000

Fonte: dados da pesquisa.

Conforme pode ser observado pela Tabela 2, os resultados do teste ndo paramétrico indicam que
os indicadores CCL, ST e IL . apresentaram diferencas significativas entre o periodo anterior e poste-
rior a promulgagao da Lei n.° 11.638/2007; ja o NCG néo apresentou diferenga estatisticamente significa-
tiva. Esses resultados se assemelham aos encontrados por Silva (2014), que investigou os mesmos setores,
encontrando diferengas significativas nos indicadores de liquidez corrente e liquidez seca. Infere-se que
as alteragoes percebidas nesses indicadores podem ser advindas dos mesmos fatores que provocaram as
mudangas nos indicadores de capital de giro, uma vez que ambos os indicadores utilizam, em sua forma-
¢do, elementos dos ativos e passivos circulantes.

Ao analisar as diferencas apresentadas nos indicadores, infere-se que as alteragdes percebidas nos
indicadores CCL e ST podem ter ocorrido devido as alterages promovidas pela Lei n.° 11.638/2007, con-
forme apresentadas no referencial teérico nos Quadros 2 e 3, visto que essas poderiam causar aumento ou
redugdo dos ativos e passivos e, consequentemente, alterar tais indicadores. A existéncia de variagao po-
sitiva ou negativa em indicadores economico-financeiros também foi percebida por Barbosa et al. (2009)
em estudo com algumas empresas de capital aberto.

O indicador NCG, porém, apresentou comportamento diferente dos demais. Analisando-se a Tabe-
la 1, tem-se que esse indicador apresentou variagao negativa, porém, estatisticamente, essa variagdo nao foi
significativa. Esse fato sugere que os ativos e passivos financeiros foram mais impactados, em virtude da Lei
11.638/07, do que os ativos e passivos operacionais, o que confirma os dados apresentados nos Quadros 2 e 3.
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Quanto ao IL, .. entende-se esse como um indicador que pode servir para complementar a and-
lise da situagdo financeira da empresa. Calculado com base no ST e NCG, o indicador apresentou varia-
¢do significativa, acompanhando o comportamento do saldo em tesouraria e corroborando os achados
de Silva (2014) no tocante a liquidez.

Em sintese, os resultados encontrados indicam que os indicadores econémico-financeiros, no caso,
os indicadores de capital de giro, sofreram alteragdes significativas apds a adogao da Lei n.° 11.638/2007.
Estudos similares com outros indicadores também encontraram diferencas, como os de Miranda (2008),
Ribeiro et al. (2013) e Silva (2014). Todavia, ao adotar o modelo Fleuriet, este estudo evidencia que a ana-
lise detalhada dos elementos do ativo e passivo circulantes podem gerar informagdes mais precisas, uma
vez que nao s6 confirma as mudangas significativas em termos de liquidez nos empreendimentos, mas
demonstra também que a mudanca ocorreu, preponderantemente, nos elementos financeiros.

5. Consideracoes Finais

O processo de analise das demonstragdes contabeis é uma atividade importante no suporte a toma-
da de decisdes por parte dos usudrios, notadamente, credores e investidores. Assim, altera¢des nos proce-
dimentos contabeis merecem atencao, pois podem afetar os indices utilizados nas decisdes dos usudrios
internos e externos a companhia. A adogao dos padrdes internacionais foi, sem duvida, uma das maiores
mudangas ocorridas na Contabilidade brasileira desde a edicdo da Lei n.c 6.404 de 1976.

Diante desse contexto, o objetivo do trabalho foi verificar se ocorreram mudangas significativas
ap6s a adogdo das normas internacionais nos indicadores de capital de giro, conhecidos como modelo
Fleuriet, quais sejam, CCL, NCG, ST e IL .. Para tanto, apresentou-se, inicialmente, as principais altera-
¢oes da Lei 11.638/2007 que poderiam impactar esses indicadores e, posteriormente, realizou-se analise
em 35 setores da economia, no periodo de quatro anos antes e quatro anos ap6s as mudangas. Destaca-se
que o periodo de estudo compreende os anos de 2004 a 2013, porém os anos de 2008 e 2009 foram des-
considerados, devido ao fato de ser considerado como periodo de transi¢ao.

Coerente com as alteracdes ocorridas nas contas que compdem o ativo e passivo circulantes, os re-
sultados do estudo apontam que os indicadores CCL, ST e IL .
tre os periodos analisados, mostrando-se maiores apds a adog¢do dos padroes internacionais. O indicador
NCG néo apresentou variagdo significativa. Em outras palavras, a analise detalhada dos elementos do ati-
vo e passivo circulantes confirma as mudangas significativas em termos de liquidez e também mostra que

apresentaram varia¢ao significativa en-

a mudanga ocorreu preponderantemente nos elementos financeiros.

Esses achados atestam a relevancia da analise detalhada do capital de giro em elementos operacio-
nais e financeiros a0 mostrarem que os itens financeiros foram mais impactados pelas alteragdes trazidas
pela adogao aos padrdes internacionais de contabilidade. Assim, ao utilizar as demonstragdes para toma-
da de decisio, os usudrios externos devem ficar atentos as altera¢des que afetaram os elementos financei-
ros do circulante, uma vez que tais oscilagdes podem mudar os indicadores, afetando, consequentemen-
te, o processo decisorio.

De modo geral, infere-se que as alteragdes advindas da adogao das normas internacionais podem
ter contribuido para a ocorréncia dessas variagoes. Deve-se ressaltar, porém, que ha também outros fa-
tores que podem contribuir com essas mudancas, como aspectos relacionados a economia ou até fatores
internos das empresas.

Dessa forma, o presente estudo buscou promover a reflexdo sobre os impactos da Lei n.° 11.638/2007
na administragdo do capital de giro, visto sua importancia na analise da situagdo financeira das empresas.
Destaca-se, ainda, as limita¢des do estudo, visto que a analise foi realizada nos setores de forma conjunta.
Assim, para estudos futuros, sugere-se que seja feita uma analise de forma que possa demonstrar as di-
ferencas de cada setor, separadamente, uma vez que as atividades de cada empresa ou segmento podem
influenciar os resultados dos indicadores.
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Fatores Determinantes para Adogéo de Planos de
Opcodes de Agdes em Companhias Abertas Brasileiras

1. Introducao

Entre as possibilidades de remuneracio existentes, os planos de op¢des de agdes sio uma das formas
de incentivo de longo prazo mais utilizadas nos Estados Unidos e Europa. Essa alternativa de remuneragao,
aos poucos, se difunde também no Brasil, principalmente sob o argumento de que a participagao aciona-
ria dos gestores representa um método direto e eficiente para alinhar interesses entre proprietario e ges-
tor (Wood & Picarelli, 2004; Galdi & Carvalho, 2006; Dias, Cunha & Mario, 2009; Cesari & Ozkan, 2015).

Os conflitos ocasionados pela separagdo de propriedade e gestdo sao tratados pela teoria da Agén-
cia, que teve como precursores Jensen e Meckling (1976), em um estudo no qual citam que a teoria da
Agéncia examina as relagdes entre principais e agentes. Apesar de o agente (gestor), em principio, traba-
lhar para o principal (acionista), ele acaba criando suas motivagdes pessoais e seus proprios objetivos de
maximizagao de satisfagdo, que nem sempre estdo alinhados aos do principal.

Nesse sentido, Galdi e Carvalho (2006) mencionam que a adogao de planos de opgdes de agoes, te-
oricamente, diminui conflitos de agéncia, em virtude de o empregado ter como meta a maximizagao do
valor da empresa para, assim, aumentar também sua remunera¢ao. Em inimeras pesquisas relacionadas
a planos de opgoes de agdes, como, por exemplo, Ding e Sun (2001), Uchida (2006), Tzioumis (2008),
Dias (2010), Perobelli, Lopes e Silveira (2012), Quin (2012) e Cesari e Ozkan (2015), a énfase encontra-se
nos problemas de agéncia causados pela separagdo da propriedade e do controle em grandes corporagoes.

Além disso, pesquisadores (Bryan, Hwang & Lilien, 2000; Uchida, 2006; Tzioumis, 2008; Dias, 2010;
Qin, 2012) também apontam que a crescente utilizacio de planos de opgdes de a¢des pode estar associada
a diversos fatores. No entanto, no Brasil, onde o interesse pela pesquisa desse tema é crescente, a inves-
tigacao dos fatores determinantes ainda se constitui em lacuna de pesquisa relevante, pois a maioria das
pesquisas concentraram-se em questdes relacionadas a divulgagao das informagdes referentes aos planos
de opg¢oes de agoes. Como exemplos, podem ser citados os estudos de Nunes (2008), Dias et al. (2009),
Perobelli et al. (2012), Miranda, Tomé e Gallon (2011), Niyama, Campos, Gongalves e Campos (2012),
Tannuri, Farias, Vicente, Bellen e Alberton (2012) e Larini, Schafer, Rosa e Ferreira (2015).

Na literatura, dentre os fatores determinantes para a adogao de opgdes de agoes, destacam-se o ta-
manho da empresa (Ding & Sun, 2001; Kato, Lemmon, Luo & Schallheim, 2005; Uchida, 2006; Chourou,
Abaoub & Saadi, 2008; Tzioumis, 2008; Dias, 2010); restri¢oes de liquidez (Yermack, 1995; Bryan et al.,
2000; Ding & Sun, 2001; Uchida, 2006; Tzioumis, 2008; Dias, 2010); concentragdo aciondria (Nagaoka,
2005; Banghoj, Gabrielsen, Petersen & Plenborg, 2010; Dias, 2010); problema de horizonte (Bryan et al.,
2000; Tzioumis, 2008); dualidade do cargo de CEO e presidente do conselho de administragao (TZIOU-
MIS, 2008; QIN, 2012); e participagdo acionaria do CEO (Kato et al., 2005; Uchida, 2006; Chourou et al.,
2008; Tzioumis, 2008; Qin, 2012).

Com base no exposto, elaborou-se a pergunta de pesquisa que orienta este estudo: Quais sao os
fatores determinantes para a adogao de planos de op¢des de acdes em companhias abertas brasilei-
ras? Assim, este estudo objetiva identificar os fatores determinantes para a adogao de planos de opg¢des
de agdes em companhias abertas brasileiras.

O estudo justifica-se em virtude da importancia do tema frente ao problema de agéncia nas empre-
sas e devido a divergéncias constatadas em resultados de pesquisas anteriores (Bryan et al., 2000; Ding &
Sun, 2001; Kato et al., 2005; Uchida, 2006; Tzioumis, 2008; Dias, 2010; Qin, 2012), de mesma natureza,
e que geram inquietagdes. Ressalta-se que os resultados nao sdo conclusivos quanto aos efeitos de cada
variavel, uma vez que, na maioria dos casos, as variaveis apresentam resultados divergentes entre as pes-
quisas (Dias, 2010).

Ainda, pelo reduzido nimero de estudos no contexto do mercado brasileiro, cabe destacar, nova-
mente, que a investigacao dos fatores determinantes para a utilizagao dessa forma de remuneragao variavel
ainda se constitui em lacuna de pesquisa relevante no mercado de agdes brasileiro, haja vista que, no Brasil,
foram analisadas, principalmente, questdes relacionadas a divulga¢do das informagoes referentes aos pla-
nos de opgoes de acdes. Entio, pretende-se contribuir para a amplia¢do da discussdo em torno da tematica.
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A relevancia do estudo pode ser percebida, também, no fato de ele relacionar a adogao de planos
de opgoes de agdes com fatores pouco explorados por pesquisadores brasileiros, mas ja apontados na li-
teratura internacional. Dessa forma, o estudo justifica-se, pois contribui para fortalecer o entendimento
sobre o tema no cenario brasileiro e estende a discussido relacionada aos fatores que podem influenciar a
adocgdo de planos de opgdes de agdes.

O estudo estd estruturado em sete se¢des, iniciando-se com essa introdugao. Em seguida, apresenta-
-se o referencial tedrico, que aborda contetidos sobre teoria da agéncia, planos de opgdes de agdes e fatores
determinantes para adogdo de planos de op¢des de agdes. Apds, sdo descritos os aspectos metodologicos
utilizados para o desenvolvimento da pesquisa. Em seguida, faz-se a descri¢do e a analise dos resultados;
e, por ultimo, apresentam-se as consideragdes finais do estudo.

2. Teoria da Agéncia

A teoria da Agéncia foi introduzida na economia na década de 1970, por conta da partilha de ris-
cos entre principais e agentes, haja vista que muitas vezes diretores e agentes trabalham juntos, mas com
propdsitos diferentes (Jensen & Meckling, 1976). O risco era tratado de maneira diferente pelas partes
envolvidas. Dessa forma, a teoria da Agéncia ampliou os estudos acerca da tematica de riscos, incluindo
o chamado problema de agéncia, que ocorre quando partes cooperantes tém objetivos diferentes e divi-
sao do trabalho (Ross, 1973; Jensen & Meckling, 1976).

Nas relagoes de agéncia, dois problemas podem ocorrer: os objetivos do principal conflitarem com os do
agente e ser dispendioso para o principal verificar o que o agente estd realmente fazendo; e a partilha do risco,
que surge quando o principal e o agente tém diferentes atitudes em relagdo ao risco (Jensen & Meckling, 1976).

Quando o principal estd ciente das atividades do agente, um sistema de remuneragdo baseado em com-
portamento pode ser eficaz. Quando o diretor ndo sabe o que o agente estd fazendo, o conflito pode ocorrer.
Na teoria da Agéncia, os conflitos entre o principal e o agente sdo conhecidos como risco moral e selecao ad-
versa (Fama & Jensen, 1983). O problema de risco moral pode ser entendido como agdes ocultas aos proprie-
tarios ou custosas de se observarem. O problema de sele¢ao adversa pode ser considerado como informacgdes
ocultas - nesse caso, o agente possui informagdes que, aos proprietarios, sao inobservaveis (Arrow, 1985).

No momento em que se delega trabalho do principal para o agente, a relagdo de agéncia se desen-
volve. A missdo do agente é a de realizar perfeitamente os interesses do principal. Este tem um risco de
eventual fracasso, mas também adota efeitos da execugdo do agente da missdo reduzida para pagamento
acordado com o agente. Dessa forma, o nivel de recompensa para o agente, geralmente, depende de in-
teresse do diretor de realizacdo da missdo atribuida. A vantagem para o agente, na forma de recompen-
sa, representa custo para o principal, enquanto o esfor¢o do agente traz beneficios para o principal e, ao
mesmo tempo, custo para o agente (Eisenhardt, 1989).

Acredita-se que a teoria da Agéncia desenvolva fatores de monitoramento e de partilha de riscos,
afetando um sistema de remunera¢ao com base no desempenho do agente. Fatores de monitoramento
incluem programacao de trabalho, o investimento em sistemas de selegdo, monitoramento de desempe-
nho pelo comitente e a proximidade relacional principal-agente. Esses fatores de risco consistem em ati-
tudes dos principais e dos agentes em relagao ao risco, o tamanho da compra e incerteza no resultado do
desempenho (Eisenhardt, 1989; Bergen, Dutta & Walker, 1992).

A teoria da Agéncia ¢ utilizada a fim de analisar o conflito de interesses entre as principais partes
interessadas, além do desenvolvimento de mecanismos de resolugédo de conflitos (Tipuric, 2008). Os agen-
tes sdo motivados pelo autointeresse e sao atores racionais. Assim sendo, os diretores podem motivar os
agentes controlando seus incentivos. Os sistemas de informag¢oes proibem o oportunismo do agente, uma
vez que informam o diretor sobre o que o agente pode fazer. Quando a entidade tem informagoes para
verificar o comportamento do agente, o agente é mais propenso a se comportar em favor dos interesses
do principal (Eisenhardt, 1989).
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De acordo com Siffert (1996), as relagdes bilaterais entre o principal e o agente tém trés caracteris-
ticas comuns: (a) o agente dispde de varias agoes, podendo empregar os recursos da empresa de distintas
maneiras, até mesmo se apropriando indevidamente de parte desse montante ou, simplesmente, ndo o
aplicando, de forma a maximizar o lucro dos socios; (b) o comportamento dos agentes afeta nao apenas
seu proprio bem-estar, mas também o do principal, seja pelo aumento ou redugdo dos recursos financei-
ros disponiveis, afetando o desempenho da organizagao; e (c) ha assimetria informacional entre as partes.
Nao ¢é possivel ao principal monitorar todos os passos do agente, tampouco identificar seu grau de com-
promisso em trabalhar para maximizar o bem-estar do principal.

O contrato 6timo entre principal e agente faz parte das discussdes formuladas na teoria de Agéncia,
em que o agente (gerente ou funcionario) tenta maximizar os ganhos pessoais por objetivos econdmicos
do principal de forma satisfatoria, e o nivel de comprometimento do agente é em funcdo do valor da re-
compensa recebida pelos objetivos alcancados (Podrug, Filipovic & Milic, 2010).

3. Planos de Opcoes de Acoes

O uso das opgdes ocorre desde as civilizagdes gregas e romanas, e o modelo atual foi desenvolvido
nos Estados Unidos, apos a crise de 1929 (Nunes, 2008). O registro mais antigo consta na Chrysler Corp,
em que a primeira aprovag¢do dos planos de outorga de op¢des pelo Conselho de Administragiao ocorreu
em 1952 (Smith & Wallace, 1997). Ja no Brasil, os primeiros registros de planos de incentivo em opgdes de
acoes datam da década de 1970, utilizados por empresas norte-americanas instaladas no pais (Nunes, 2008).

De acordo com Nunes (2008), o uso das opgdes de agdes como forma de remuneragio consiste em
conceder, em uma data especifica, op¢des para compra de lotes de a¢des da empresa no futuro, a um pre-
¢o de exercicio fixo, que seja igual, ou nao, ao preco de mercado corrente na época da concessdo. O autor
menciona ainda que a utiliza¢do desse tipo de remuneracao proporciona maior motivacao para que os
empregados das companhias se esforcem para melhorar o desempenho, que, consequentemente, resul-
tard no aumento do valor das a¢des, excedendo-a do prego de exercicio e proporcionando maior ganho.

Os planos de opcdes de agdes, cada vez mais importantes na estrutura financeira das entidades, sdo
opgoes pertinentes aos empregados, que obedecem a alguns requisitos: concedem aos empregados o di-
reito de adquirir determinado ou determinavel nimero de agdes e de receber um certo montante variavel
com o prego das agdes ou com o valor dos dividendos. Dessa forma, consideram-se as opgdes de acoes
uma retribuicéo da entidade aos funciondrios (Tiscini & Raoli, 2013).

Além de as entidades emitirem opgdes de a¢des para ajustarem os interesses dos gestores e dos acio-
nistas, também sao utilizadas como forma de remuneragio aos empregados, atraindo-os e retendo-os, e,
ainda, como instrumento de obtencio de rendimento de acionistas (Uchida, 2006; Cesari & Ozkan, 2015).
A atragdo e retengao dos funcionarios ocorre porque ao desligar-se da organizagao, antes da posse das op-
¢oes de agdes, o empregado perde o direito sobre elas. Além disso, quando aceitam, os empregados se tor-
nam acionistas da propria empresa em que trabalham (Tzioumis, 2008; Cesari & Ozkan, 2015).

O marco regulatério do tema no mercado brasileiro ocorreu no ano de 2008, quando o Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPC) aprovou o Pronunciamento Técnico CPC 10 - Pagamento baseado
em ac¢des (Dias, 2010; Larini ef al., 2015).
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4. Fatores Determinantes para Adocao de Planos de
Opcoes de Acoes e Hipdteses da Pesquisa

Diversos fatores sdo apontados na literatura como determinantes para a adogao de planos de op-
¢des de agdes, como, por exemplo, tamanho da empresa (Ding & Sun, 2001; Kato et al., 2005; Uchida,
2006; Chourou et al., 2008; Tzioumis, 2008; Dias, 2010); restri¢des de liquidez (Yermack, 1995; Bryan et
al., 2000; Ding & Sun, 2001; Uchida, 2006; Tzioumis, 2008; Dias, 2010); concentragao acionaria (Nagaoka,
2005; Banghoj et al., 2010; Dias, 2010) problema de horizonte (Bryan et al., 2000; Tzioumis, 2008; Dias,
2010); dualidade do cargo de CEO e presidente do conselho de administragao (Tzioumis, 2008; Qin, 2012);
e participacdo aciondria do CEO (Kato et al., 2005; Uchida, 2006; Chourou et al., 2008; Tzioumis, 2008;
Qin, 2012). Na sequéncia, descreve-se cada um deles, e as respectivas hipdteses de pesquisa.

4.1 Tamanho da Empresa

Em empresas maiores, de acordo com Ding e Sun (2001), é mais dificil controlar as agdes do agente,
se comparadas com empresas menores. Por isso, as grandes empresas tém maiores incentivos para ado-
tar planos de opgoes de agdes como alternativa para minimizar potenciais problemas de agéncia. Uchi-
da (2006) apresenta argumentos semelhantes, pois, segundo ele, os gestores de grandes empresas devem
alocar recursos mais complexos, por isso, torna-se mais dificil para os acionistas o monitoramento. Des-
se modo, a utilizacao de planos de opgdes de agoes podem contribuir para um maior alinhamento entre
principal e agente.

Além disso, grandes empresas tendem a realizar operagdes mais complexas, uma vez que possuem
negocios em diferentes paises e com diferentes tipos de empresas situadas em variadas regides geografi-
cas. Portanto, é plausivel considerar que, além de atrair profissionais mais influentes e capacitados, essas
empresas proporcionam melhores remuneracdes aos seus executivos, inclusive com utilizacao de planos
de opgoes de agoes (Kato et al., 2005; Chourou et al., 2008; Tzioumis, 2008). Tzioumis (2008), assim como
Dias (2010) menciona que grandes empresas possuem maior capacidade financeira e, consequentemente,
sao aquelas com maiores possibilidades de remunerarem seus executivos com planos de op¢des de agdes.
Diante disso, estabelece-se a primeira hipdtese de pesquisa:

H,: O tamanho da empresa é um fator determinante para adogao de planos de opgdes de acées.
Espera-se que empresas de maior porte tenham melhores condi¢des e incentivos para adota-
rem planos de opgdes de agdes.

4.2 Restricoes de Liquidez

Outro motivo que pode contribuir para a adogao de planos de op¢des de agdes como forma de re-
muneragdo do gestor, conforme descreve Tzioumis (2008), ¢ a presenca de restricdes de liquidez da em-
presa, visto que as opgdes de agdes nao exigem um desembolso de caixa. O autor menciona ainda que as
opg¢oes de agdes podem servir como incentivo para que o gestor procure reverter a situagao.

Os planos de opg¢des de agdes, para Ding e Sun (2001), sdo uma forma de remuneragao “sem dinhei-
ro” para os executivos, do ponto de vista dos acionistas. Os autores destacam ainda que os executivos irdo
injetar dinheiro na empresa, caso exer¢am suas opgoes. Portanto, observam que empresas que enfrentam
restri¢oes de liquidez estardo mais propicias a adotarem os planos de opgdes de acdes como forma de re-
muneragdo dos seus executivos.
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O mesmo pensamento também é preconizado por outros autores, tais como Yermack (1995), Bryan
et al. (2000), Uchida (2006) e Dias (2010). Assim, estabeleceu-se a segunda hipotese:

H,: Restrigdo de liquidez é um fator determinante para adogao de planos de opgdes de agdes.
Nessa dire¢do, espera-se que empresas com restri¢des de liquidez estardo mais propensas a
adocgdo de planos de opgdes de acoes.

4.3 Concentracao Aciondria

Em algumas empresas, o acionista controlador detém grande percentual de participagdo acionaria.
Nesses casos, a concentragao reduz o comportamento discricionario dos gestores, haja vista que grandes
investidores visam a maximizac¢do do lucro da empresa e maior controle sobre os seus ativos para terem
seus direitos respeitados (Nagaoka, 2005; Dias, 2010).

Grandes acionistas controladores, diferente de diversos acionistas dispersos, possuem maior aces-
sibilidade as a¢oes dos executivos, visto que possuem maiores incentivos econdmicos para monitorar os
gestores. Esses fatores, segundo Banghoj et al. (2010), reduzem a necessidade do pagamento de remune-
ragao variavel, principalmente aquelas baseadas em desempenho, caso dos planos de op¢des de agdes.

Seguindo a linha de raciocinio que maior concentragao de capital contribui para maior alinhamen-
to dos interesses entre principal e agente, estabelece-se a terceira hipdtese de pesquisa:

H,: A concentragdo aciondria é um fator determinante para ado¢io de planos de opgdes de
agdes. Seguindo a linha de raciocinio de que maior concentragao aciondria contribui para
maior alinhamento de interesses entre principal e agente, pode-se esperar que as empresas que
possuem maior concentragdo aciondria farao menor uso dos planos de op¢des de agdes.

4.4 Problema de Horizonte

O problema de horizonte, segundo Tzioumis (2008), surge quando os CEOs se aproximam da apo-
sentadoria. Isso ocorre, segundo o autor, porque o gestor passa a supervalorizar, na maioria das vezes, pro-
jetos que proporcionam resultados apenas em curto prazo, em vez de investimentos que possam aumentar
a eficiéncia da empresa em longo prazo, como investimento em pesquisa e desenvolvimento, por exemplo.

Assim, os planos de opgdes de agdes poderiam alterar o foco de curto prazo dos gestores préximos
da aposentadoria e incentivar a busca por projetos e investimentos que favorecam os interesses de longo
prazo que os acionistas possuem (Bryan et al., 2000; Tzioumis, 2008; Dias, 2010).

Desse modo, em virtude da possibilidade de existéncia do problema de horizonte, foi estabelecido
a quarta hipdtese de pesquisa:

H,: A idade do CEO ¢ um fator determinante para adogao de planos de op¢des de agdes. Es-
pera-se que a maior idade do CEO influencie para que as empresas estejam mais propensas a
adogao de planos de opgdes de agoes.
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4.5 Dualidade de Funcoes (Ceo e Presidente do Conselho de Administracao)

A dualidade, analisada nesse estudo, ocorre quando um individuo ocupa o cargo de diretor-pre-
sidente e de presidente do conselho de administragao, ou seja, dois cargos de maxima relevancia. Sob a
abordagem da teoria da Agéncia, seria esperado que a separagdo das func¢des de presidente e CEO contri-
buiria para uma reducéo dos conflitos de agéncia (Qin, 2012). A nao dualidade, conforme descreve Qin
(2012), permite que o conselho de administragdo, como representante dos acionistas, monitore e contro-
le, de forma mais eficaz, as agdes dos executivos que atuam como diretores.

Além disso, ao comparar um CEO que ndo acumula o cargo de diretor executivo e de presidente do
conselho de administragao com um CEO que possui essa dupla responsabilidade, Tzioumis (2008) cha-
ma a atencdo para o fato de que, quando essa dualidade de fung¢des existe, o CEO enfrenta tarefas mais
complexas. Observa, ainda, que maior responsabilidade e capacidade é exigida. Portanto, sera necessario
melhorar a remuneragao do gestor.

Nesses casos, uma alternativa é aumentar a remuneragao baseada no desempenho, incluindo no
pacote de remuneragdo os planos de op¢des de agdes. Assim, estabeleceu-se a quinta hipétese de pesquisa:

H_: A dualidade do cargo de CEO e presidente do conselho de administragio € um fator deter-
minante para a adocao de planos de op¢oes de acdes. Espera-se que, empresas que possuem
o mesmo individuo ocupando o cargo de diretor-presidente e de presidente do conselho de
administra¢do estardo mais propensas a ado¢do de planos de opgoes de agdes.

4.6 Participacao Acionaria do CEO:

Na medida em que os gestores possuem a¢des da prépria companhia em que atuam, eles arcarao
com uma parte dos custos e apresentardo menor tendéncia a desperdicar a riqueza da empresa (Morck,
Shleifer & Vishny, 1988). Logo, a adogao de planos de opgdes de agdes poderd ser uma alternativa para
alinhar o interesse do CEO ao dos demais acionistas e, dessa forma, minimizar potenciais problemas de
agéncia (Kato et al., 2005; Uchida, 2006; Chourou et al., 2008; Qin, 2012).

Tzioumis (2008) esclarece que a participagdo aciondria do CEO na empresa em que atua refere-se
ao porcentual de agdes que possui em relagao ao total de agdes em circulagdo e, também, apresenta argu-
mentos semelhantes aos de Kato et al. (2005) e Chourou et al. (2008), de que os planos de opgoes de agdes
representam incentivos adicionais para o CEO buscar a maximizagao do valor da companhia e, por conse-
quéncia, maximizagdo da riqueza dos acionistas. Diante disso, estabelece-se a sexta hipdtese de pesquisa:

H_: A participac¢do acionaria do CEO é um fator determinante para a adogio de planos de op-
¢oes de agdes. Nessa diregdo, espera-se que empresas com participacdes aciondrias do CEO
estejam mais propensas a adog¢do de planos de opgdes de agdes, pois essa agdo proporcionara
maior alinhamento de interesses.
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5. Procedimentos Metodologicos

Esta pesquisa, caracterizada como descritiva, foi realizada por meio de analise documental e abor-
dagem quantitativa dos dados. A populagdo objeto do estudo é composta pelas companhias listadas na
Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros de Sio Paulo (BM&FBOVESPA), em 16 de outubro de 2013. A
amostra estudada compde-se das companhias abertas participantes do Nivel 1, Nivel 2 e Novo Merca-
do da BM&FBOVESPA, com excegdo das empresas do setor financeiro e outros, que foram excluidas em
virtude das peculiaridades do setor. Também foram excluidas as empresas que ndo possuiam dados para
todas as variaveis em todos os anos analisados, totalizando assim, 158 companbhias, das quais 24 estavam
listadas no Nivel 1; 14, no Nivel 2; e 120 empresas, no Novo Mercado.

A escolha dessas companhias justifica-se pela representatividade que possuem em seus respectivos
setores. Além disso, por participarem dos niveis diferenciados de governanca corporativa, essas organi-
zagdes estao sujeitas a um conjunto de praticas que visam ampliar os direitos dos acionistas, transmitir
maior seguranga e melhorar a qualidade das informagées ao publico.

Inicialmente, foram analisados os Formuldrios de referéncia, de cada uma das 158 companhias,
para identificar aquelas que possuiam planos de op¢des de a¢des. Em seguida, foram coletados os dados
dos fatores apontados na literatura como determinantes para a utiliza¢do de tais planos, como destacado
no construto da pesquisa, apresentado no Quadro 2.

Descricao

Variaveis Fonte de dados Autores
Como calcular
3
c - A
©  Plano de opcio Empresa possui: Forr~nu|ar|o de Referenfla. Ding e Sun (2001), Uchida
c ~ . S Secdo 13 - Remuneracdo dos .
g de agdo Ndo=0/Sim=1 . (2006), Dias (2010)
= administradores
a
Logaritmo neperiano -~ Ding e Sun (2001), Uchida
Tamanho do Ativo total Banco de dados Economatica (2006), Tzioumis (2008)
iaui Ativo circulante i
Liquidez Banco de dados Economdtica D”.qg € Sun (2001),
corrente Passivo circulante Tzioumis (2008)
2 Concentragao % AgBes ordindarias em Nagaoka (2005), Banghoj
g o~ ) )
L acionéria posse do maior acionista Banco de dados Economatica etal.(2010), Dias (2010)
(=
g Problemade Idade do CEO Formulario de Referéncia: Bryan et al. (2000), Tzioumis
8 horizonte Secdo 12 - Assembleia e administracdo  (2008), Dias (2010)
=
~ Dualidade de Dualidade: Formulario de Referéncia: Tzioumis (2008),
fungdes Ndo=0/Sim=1 Secdo 12 - Assembleia e administragdo Chen e Lee (2010)

Participagao

Possui:

acionariado CEO N&ao=0/Sim=1

Formulario de Referéncia:
Secdo 13 - Remuneracdo dos
administradores; Secdo 15 - Controle

Kato et al. (2005),
Chourou et al. (2008)

Quadro 1. Quadro das variaveis dependentes e independentes

Fonte: elaborado pelos autores.

Nota-se, no Quadro 2, que os dados relacionados ao tamanho, liquidez corrente e concentragio
aciondria foram coletados no banco de dados Economatica. Os dados referentes ao problema de horizon-
te, dualidade de fungdes e participagao acionaria do CEO foram coletados, manualmente, nos Formu-
larios de Referéncia de cada uma das 158 companhias. O periodo de coleta e de analise corresponde aos
anos de 2009 a 2012.
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Na sequéncia, realizaram-se os procedimentos estatisticos de analise multivariada de dados por
meio da regressao logistica. A regressao logistica, de acordo com Hair, Anderson, Tatham e Black (2009,
p. 34) - “[...] é a técnica multivariada adequada quando a tnica variavel dependente é dicotomica’, caso
deste estudo, em que a variavel dependente é representada pela ado¢do ou ndo a planos de opgdes de agoes,
com atribuigdo de valor “0” para as empresas que ndo possuiam os planos e “1” para aquelas que possu-
fam. Sendo assim, buscou-se verificar a associacdo da varidvel dependente/bindaria, ado¢io de planos de
opgoes de agdes com as diversas variaveis independentes apresentadas, por isso, definiu-se a regressio lo-
gistica como técnica estatistica apropriada.

6. Descricao e Analise dos Dados

Esta secdo contém a descric¢do e andlise dos dados coletados. Primeiramente, descreve-se o nimero
de empresas que possuiam planos de op¢oes de acdes no periodo de 2009 a 2012. Na sequéncia, demons-
tram-se os resultados da regressao logistica que possibilitaram alcangar o objetivo do estudo.

Inicia-se pela Tabela 1, expondo o total de empresas que possuiam planos de opgdes de agdes, en-
tre as 158 que compdem a amostra.

Tabela 1
Empresas que possuiam planos de op¢oes de a¢ées no periodo de 2009 a 2012

5 ~ 2009 2010 2011 2012
Planos de op¢des de acdes
N° % N° % N° % N° %
Utilizam 77 49 89 56 105 66 112 71
N&o utilizam 81 51 69 44 53 34 46 29
Total de empresas 158 100 158 100 158 100 158 100

Fonte: dados da pesquisa.

Nota-se, analisando os dados da Tabela 1, que os planos de opgoes de agdes ainda nao recebiam a
devida importincia no meio empresarial, no ano de 2009. Isso, em razdo da quantidade de empresas que
possuiam os planos (49), somente 49% delas. No entanto, percebe-se um crescimento no nimero de em-
presas que adotaram tais planos, chegando a 71%, em 2012.

Na sequéncia, realizou-se a regressao logistica, com o objetivo de identificar os fatores determinan-
tes para a adogdo de planos de op¢des de acdes nas companhias da amostra, sendo que o primeiro passo é
demonstrar, por meio da Tabela 2, como seriam classificadas as empresas caso o modelo se deixasse guiar
apenas em fungdo dos enquadramentos observados.
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Tabela 2
Quadro de classificacdo anterior a analise de regressao logistica

Classification Table (a,b)

Predicted
Observed Planos de Opc¢des de Acdes
— - - Percentage Correct
Nao possui Possui
Painel A - 2009
Step O N&o possui 81 0 0
Planos de Opgdes de A¢des
Possui 77 0 100
Overall Percentage 51,30
Painel B - 2010
Step 0 N&o possui 0 69 0
Planos de Op¢des de A¢des
Possui 0 89 100
Overall Percentage 56,30
Painel C - 2011
Step 0 N3o possui 0 53 0
Planos de Opc¢des de A¢des
Possui 0 105 100
Overall Percentage 66,50
Painel D - 2012
Step O N&o possui 0 46 0
Planos de Opc¢des de A¢Bes
Possui 0 112 100
Overall Percentage 70,90

Fonte: dados da pesquisa.

Nota-se, na Tabela 2, de acordo com os resultados gerados pelo software estatistico SPSS, que a
amostra composta por 158 companhias teria uma pré-classificacao de que todas as empresas estariam
classificadas como possuindo planos de op¢des de acdes em todos os anos analisados. Conforme descre-
vem Dias e Corrar (2009), significa que o modelo iria classificar corretamente as empresas que possuiam
planos de op¢des de agdes, mas incorretamente aquelas que ndo possuiam tais planos.

Nesta pesquisa, o percentual geral de acertos nas classificagdes seria de 51,30%, em 2009, 56,30%,
em 2010, 66,50%, em 2011 e 70,90%, em 2012. Essa andlise é importante, conforme descrevem Dias e
Corrar (2009), pois serve como referéncia para avaliar a eficicia do modelo a partir do momento que ele
passar a operar com as variaveis independentes.

Desse modo, espera-se que tais percentuais se elevem apds a inclusdo das variaveis independentes.
Na Tabela 3, evidenciam-se as respectivas variaveis com os respectivos scores e niveis de significancia dos
periodos analisados.
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Tabela 3
Variaveis independentes da regressao logistica do periodo de 2009 a 2012

NS 2009 2010 2011 2012
Wald Sig. Wald Sig. Wald Sig. Wald Sig.
Tamanho (Ativo Total) 0,3050 0,581 0,4220 0,516 0,1260 0,723 0,8070 0,369
Liquidez Corrente 0,4060 0,524 6,5780 0,010 0,7650 0,082* 33780  0,066*
Concentragdo acionaria 0,7950 0,389 0,8015 0,305 0,7265 0,346 0,7569 0,398
Problema de horizonte 2,8390 0,092 38230 0,051* 63670 0,010* 17,0910 0,000%*
Dualidade de fungdes 0,0880 0,767 0,0250 0,875 0,2270 0,634 0,0030 0,958
Participacdo acionaria do CEO 0,4470 0,504 2,1910 0,139 2,4640 0,116 4,0220  0,045**

**Estatisticamente significativa ao nivel de significancia de 0,05.
*Estatisticamente significativa ao nivel de significancia de 0,10.

Fonte: dados da pesquisa.

Por meio da Tabela 3, nota-se que a variavel “tamanho” ndo ¢ estatisticamente significativa ao nivel
de 10%, no periodo analisado. Portanto, foi rejeitada a hipétese H , pois o resultado demonstra que o ta-
manho nao pode ser considerado um fator determinante para a adogao de planos de op¢oes de agdes na
amostra analisada. Sendo assim, ndo se confirmou o relato de Ding e Sun (2001), Kato et al. (2005), Uchi-
da (2006), Chourou et al. (2008), Tzioumis (2008) e Dias (2010).

Observa-se ainda, na Tabela 3, que a variavel “liquidez corrente” apresentou significancia estatistica
ao nivel de 0,10 para os anos de 2010, 2011 e 2012. Sendo assim, nao foi possivel rejeitar a hipotese H., pois
o resultado indica que as empresas com restri¢ao de liquidez corrente eram aquelas que mais possuiam
planos de opcdes de agdes. Esse resultado coaduna com o descrito na literatura (Yermack, 1995; Bryan et
al., 2000; Ding & Sun, 2001; Uchida, 2006; Tzioumis, 2008; Dias, 2010), de que empresas que enfrentam
restricdes de liquidez estarao mais propicias a adotarem os planos de opgdes de agdes como forma de re-
muneragdo dos seus executivos.

A variavel “concentragdo aciondria’, assim como a variavel “tamanho’, também nao apresentou signi-
ficincia estatistica em nenhum dos anos analisados. Sendo assim, a hipétese H, foi rejeitada, ou seja, para a
amostra desta pesquisa, nao se confirmou o que foi preconizado por Nagaoka (2005), Banghoj et al. (2010) e
Dias (2010), que diziam que a concentragao aciondria pode influenciar na adogao de planos de op¢des de agdes.

Nota-se, também, que a variavel “problema de horizonte” apresentou significancia estatistica a um
nivel de 10%, em todos os anos analisados. Dessa forma, ndo se rejeita a hipotese H pJjdqueo resultado
evidencia que entre as empresas da amostra existe associacdo entre a idade do CEO e a adogdo de planos
de opgodes de agdes, assim como preconizam Bryan et al. (2000), Tzioumis (2008) e Dias (2010).

Outra variavel que apresentou significancia estatistica a um nivel de 10% foi a variavel “participagdo
aciondria do CEO’, no entanto, somente para o ano de 2012. Portanto, a hip6tese H, ndo pode ser rejeita-
da neste ano. Tal resultado indica, assim como nos estudos de Kato et al. (2005), Uchida (2006), Chourou
et al. (2008) e Tzioumis (2008), que, no ano de 2012, a participag¢io acionaria do CEO tornou-se um dos
fatores determinantes para a adogdo dos planos de opgoes de agoes.

Verifica-se ainda, na Tabela 3, que a variavel “dualidade de fun¢des” também nao apresentou sig-
nificdncia estatistica. Sendo assim, a hipétese H, foi rejeitada para as empresas analisadas, ou seja, para a
amostra desta pesquisa, ndo se confirmou o relato de Tzioumis (2008), de que a dupla responsabilidade é
um fator determinante para a adogdo de planos de opgoes de agdes.

Resumidamente, percebe-se que trés variaveis demonstraram-se estatisticamente significativas,
no minimo, em um dos anos. Portanto, verifica-se que os fatores “liquidez corrente”, no periodo de 2010
a 2012, “problema de horizonte”, no periodo de 2009 a 2012, e “participagdo aciondria’, no ano de 2012,
podem ser considerados determinantes para a adogdo de planos de opgdes de agdes entre as companhias
abertas que compdem a amostra de pesquisa.
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Na sequéncia, por meio da Tabela 4, apresentam-se os testes Step, Block e Model, Hosmer & Lemeshow
e os indicadores -2LL, Cox-Snell R* e Nagelkerke, que possibilitam analisar, apds a inclusdo das variaveis inde-
pendentes, se os modelos podem ser considerados capazes de realizar as predi¢des com a acuracia desejada.

Tabela 4
Testes para validagdao do modelo de regressao logistica do periodo de 2009 a 2012

2009 2010 2011 2012
Painel A - Omnibus Tests of Model Coefficients

Chi-square Sig. Chi-square Sig. Chi-square Sig. Chi-square Sig.

Step 3,981 0,552 15,472 0,009 11,322 0,045 30,143 0,000
Block 3,981 0,552 15,472 0,009 11,322 0,045 30,143 0,000
Model 3,981 0,552 15,472 0,009 11,322 0,045 30,143 0,000
Painel B - Model Summary

-2 Log likelihood 214,9520 201,0250 190,2760 160,4580
Cox & Snell R Square 0,025 0,093 0,069 0,274
Nagelkerke R Square 0,033 0,125 0,096 0,348

Painel C - Hosmer and Lemeshow Test
Step Chi-square Sig. Chi-square Sig. Chi-square Sig. Chi-square Sig.
1 11,628 0,169 10,317 0,243 13,558 0,194 11,902 0,156

*Estatisticamente significativa ao nivel de significancia de 0,010.

Fonte: dados da pesquisa.

Os testes Step, Block e Model objetivam demonstrar a capacidade preditiva do modelo. Os resulta-
dos, descritos no Painel A, da Tabela 4, foram de 3,981, para o ano de 2009; 15,472, para 2010; 11,322, para
2011; e 30,143, para o ano de 2012. Cabe destacar que, no ano de 2009, os coeficientes Step, Block e Model
ndo sdo estatisticamente significativos ao nivel de significincia de 5%, ou seja, nesse ano nao houve me-
lhorara significante na qualidade das predi¢oes apds a inclusdo das variaveis independentes. Esse resultado
deve-se, principalmente, porque, no ano de 2009 (Tabela 3), somente uma das 6 variaveis foi significativa.

Verifica-se ainda, no Painel B, da Tabela 4, um valor para -2Log likelihood de 214,952, em 2009; de
201,025, em 2010; 190,276, em 2011; e de 160,458, em 2012, ou seja, decrescente. Esses resultados indi-
cam que o poder explicativo do modelo aumenta no decorrer dos anos, pois, de acordo com Dias e Cor-
rar (2009), quanto menor o indicador, maior serd o poder preditivo do modelo.

O teste Cox & Snell e Nagelkerke sao considerados Pseudos-R-Quadrado e se assemelham ao coefi-
ciente de determinacdo R?, utilizados no modelo linear, conforme descrevem Dias e Corrar (2009). Por-
tanto, os dois indicadores, nesta pesquisa, refletem que as variagdes ocorridas no log da razao da variavel
dependente (adogdo de planos de opg¢des de agdes) ndo podem ser explicadas de modo satisfatorio pelo
conjunto das variaveis independentes (fatores determinantes dos planos de opg¢des de agdes). Destaca-se
que o ano de 2012 possui os melhores resultados nesses indicadores, principalmente, porque, nesse ano
2012 (Tabela 3), trés variaveis, entre as seis analisadas, foram significativas.

Por ultimo, o teste Hosmer e Lemesshow, que visa, também segundo Dias e Corrar (2009), testar a
hipétese de que nao ocorrem diferencas significativas entre o que foi predito e o observado pelo modelo,
resultou em valores sem significAncia estatistica em todos os anos. Nesse caso, esse resultado indica que
os valores preditos nao foram significativamente diferentes dos observados. Portanto, o teste Hosmer e
Lemesshow demonstra que os modelos sdo adequados para verificar se os fatores analisados sdo determi-
nantes para a adog¢do de planos de opgdes de agoes.

Na Tabela 5, demonstra-se o percentual de acertos nas classificacdes ap0s a inclusao das variaveis
independentes.
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Tabela 5
Quadro de classificagao final da analise de regressao logistica do periodo de 2009 a 2012

Classification Table (a,b)

Predicted
Observed Planos de Opc¢des de A¢des
— - - Percentage Correct
Nao possui Possui
Painel A - 2009
Step O N&o possui 55 26 67,90
Planos de Op¢des de A¢des
Possui 40 37 48,10
Overall Percentage 58,20
Painel B - 2010
Step 0 N&o possui 30 39 43,50
Planos de Op¢des de A¢des
Possui 24 65 73,00
Overall Percentage 60,10
Painel C - 2011
Step O Nao possui 12 41 22,60
Planos de Opc¢des de A¢des
Possui 5 100 95,20
Overall Percentage 70,90
Painel D - 2012
Step O N&o possui 17 29 37,00
Planos de Opc¢des de AcBes
Possui 8 104 92,90
Overall Percentage 76,60

Fonte: dados da pesquisa.

E possivel perceber, na Tabela 5, que, apds a inclusdo das varidveis independentes, os percentuais
de acerto do modelo, que antes eram de 51,33%, em 2009; 56,30%, em 2010; 66,50%, em 2011; e 70,90%,
em 2012 (resultados apresentados na Tabela 2), elevaram-se para 58,20%, 60,10%, 70,90% e 76,60%, res-
pectivamente, conforme é possivel visualizar nos painéis A, B, C e D da Tabela 5.

No ano de 2009 (Painel A), ao analisar as 81 companhias que ndo possuiam planos de op¢des de
agdes, nota-se que 67,90% estariam classificadas corretamente. Em relagdo as 77 companhias que possuiam
os planos, verifica-se que o percentual de acerto, ap6s a inclusao das variaveis independentes, é equivalen-
te a 48,10%.

Em 2010 (Painel B), verifica-se que, das 69 companhias que ndo possuiam planos de opg¢des de
agoes, 43,50% estariam classificadas corretamente. Quanto as 89 companhias que possuiam os planos,
constata-se que o percentual de acerto, ap0s a inclusdo das variaveis independentes, é de 73%.

No ano de 2011 (Painel C), entre as 53 companhias que ndo possuiam planos de opg¢des de agdes,
apenas 22,60% estariam classificadas corretamente. Por outro lado, das 105 companhias que possuiam os
planos, verifica-se que o percentual de acerto ap6s a inclusdo das variaveis independentes é de 95,20%.

Por fim, no ano de 2012 (Painel D), nota-se que, das 46 companhias que nao possuiam planos de
opgdes de agdes, 37% estariam classificadas corretamente. Em relagdo as 112 companhias que possuiam os
planos, constata-se que o percentual de acerto, ap6s a inclusdo das variaveis independentes, é de 92,90%.

Portanto, ao considerar esses resultados, é possivel afirmar, estatisticamente, que os fatores “liquidez
corrente”, no periodo de 2010 a 2012, “problema de horizonte”, no periodo de 2009 a 2012, e “participagdo
acionaria’, no ano de 2012, podem ser considerados determinantes para a ado¢éo de planos de opgoes de
acoOes entre as companhias abertas brasileiras listadas nos niveis diferenciados de governanga corporativa
da BM&FBOVESPA que compdem a amostra de pesquisa.
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7. Consideracoes Finais

O objetivo do estudo foi identificar os fatores determinantes para a adogdo de planos de opgdes de
acoes em companhias abertas brasileiras. Para tal, realizou-se pesquisa descritiva, conduzida por meio de
analise documental e abordagem quantitativa, com emprego de regressdo logistica. A amostra foi com-
posta por 158 companhias, com dados referentes ao periodo de 2009 a 2012, obtidos por meio dos For-
muldrios de Referéncia e do Banco de dados Economatica.

Os resultados evidenciaram que os planos de op¢des de agdes ainda nio recebem a devida impor-
tancia no meio empresarial. Todavia, percebeu-se um crescimento na quantidade de empresas que adota-
ram tais planos no periodo de 2009 a 2012. Destacou-se, no periodo, o ano de 2012, com o maior nimero
de empresas que possuiam planos, ou seja, 112 (71%) dentre as 158 analisadas. Negativamente, destacou-
-se 0 ano de 2009, em que apenas 77 empresas (49%) possuiam planos de opgdes de agoes.

A regressao logistica revelou que a variavel “liquidez corrente” apresentou significancia estatistica
para os anos de 2010, 2011 e 2012. Sendo assim, ndo foi possivel rejeitar a hipétese H, j& que o resultado
indicou que as empresas com restricao de liquidez corrente eram aquelas que mais possuiam planos de
opgoes de agoes. Esse resultado coaduna com o descrito na literatura (Yermack, 1995; Bryan et al., 2000;
Ding & Sun, 2001; Uchida, 2006; Tzioumis, 2008; Dias, 2010), de que empresas que enfrentam restrigoes
de liquidez estarao mais propicias a adotarem os planos de opgdes de agdes como forma de remuneragiao
dos seus executivos.

Verificou-se também que a variavel “problema de horizonte” apresentou significancia estatistica em
todos os anos analisados. Dessa forma, nio se rejeitou a hipétese H,, ja que o resultado evidenciou que,
entre as empresas da amostra, existia associa¢ao entre a idade do CEO e a adogao de planos de opgoes de
agoes, assim como preconizam Bryan et al. (2000), Tzioumis (2008) e Dias (2010).

Outra variavel que apresentou significincia estatistica foi a variavel “participacao acionaria do CEO”,
mas, somente para o ano de 2012. Nesse caso, a hipotese H, ndo pode ser rejeitada nesse ano. Tal resulta-
do indicou, assim como nos estudos de Kato et al. (2005), Uchida (2006), Chourou et al. (2008) e Tziou-
mis (2008), que, no ano de 2012, a participagdo acionaria do CEO era um dos fatores determinantes para
aadocdo dos planos de opgdes de acdes.

Portanto, conclui-se que os fatores “liquidez corrente”, no periodo de 2010 a 2012, “problema de
horizonte” no periodo de 2009 a 2012, e “participagdo acionaria’, no ano de 2012, podem ser considerados
determinantes para a adogdo de planos de op¢des de agdes entre as companhias abertas que compdem a
amostra de pesquisa.

Essas descobertas forneceram mais evidéncias, para o cenario brasileiro, de relagdes positivas en-
tre: “liquidez corrente” e adogdo de planos de opgdes de agdes (Yermack, 1995; Bryan et al., 2000; Ding &
Sun, 2001; Uchida, 2006; Tzioumis, 2008; Dias, 2010); “problema de horizonte” e adogdo de planos de op-
¢oes de agdes (Bryan et al., 2000; Tzioumis, 2008; Dias, 2010); e “participagdo acionaria” e adogdo de pla-
nos de opgdes de agdes (Kato et al., 2005; Uchida, 2006; Chourou et al., 2008; Tzioumis, 2008; Qin, 2012).

De modo contrario, verificou-se que a variavel “tamanho” nao foi estatisticamente significativa e,
portanto, foi rejeitada a hipdtese H. Sendo assim, néo se confirmou o relato de Ding e Sun (2001), Kato
et al. (2005), Uchida (2006), Chourou et al. (2008), Tzioumis (2008) e Dias (2010). Uma possivel justifi-
cativa é de que as empresas maiores tém habilidades superiores para introduzir outros dispositivos de go-
vernanga, também capazes de minimizar potenciais problemas de agéncia.

A variavel “concentragdo acionaria” também nao apresentou significincia estatistica em nenhum
dos anos analisados. Sendo assim, a hipdtese H, foi rejeitada, ou seja, para a amostra desta pesquisa, ndo
se confirmou o que foi preconizado por Nagaoka (2005), Banghoj et al. (2010) e Dias (2010). Uma justi-
ficativa para esse resultado recai no fato de que, no Brasil, a propriedade concentrada é a estrutura pre-
dominante na maioria das empresas e, por isso, nao influencia na adogdo de planos de opg¢des de agdes.
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Constatou-se ainda que a variavel “dualidade de fun¢des” nao apresentou significancia estatistica.
Sendo assim, a hipétese H, foi rejeitada para as empresas analisadas. Desse modo, ndo se confirmou o re-
lato de Tzioumis (2008) de que a dupla responsabilidade é um fator determinante para a adogao de planos
de opgoes de agdes. Uma justificativa para esse resultado é que as empresas nao veem os planos de opgoes
de agdes como forma de monitorar os gestores que possuem dualidade de fungdes.

Destaca-se que o tema é de extrema importancia e apresenta discussao crescente no meio académi-
co; merece destaque; e acerca dos resultados encontrados, provocaram interesse para futuras pesquisas.
Assim, sugere-se acompanhar a utilizagao dos planos de opgdes de agdes, ndo apenas nas empresas lista-
das nos niveis diferenciados de governanga, mas também nas empresas do mercado tradicional. Também
seria interessante verificar se o setor de atuagéo interfere nos resultados encontrados, além de outros pe-
riodos de tempo e outros fatores nao utilizados neste estudo.
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Modelagem de Equacoes Estruturais com Minimos
Quadrados Parciais: um Exemplo da Aplicacao
do SmartPLS® em Pesquisas em Contabilidade

Resumo

Frente ao crescente interesse da academia em Contabilidade em
investigar fendmenos latentes, os pesquisadores tém se utilizado
de técnicas multivariadas robustas. Entretanto, a despeito da
Modelagem de Equagoes Estruturais ja ser bastante utilizada na
literatura internacional, a academia em Contabilidade pouco tem
utilizado a variante baseada nos Minimos Quadrados Parciais (PLS-
SEM), em grande parte, pelo desconhecimento de a aplicabilidade
e dos beneficios decorrentes da sua utilizagao para a pesquisa

em Contabilidade. Muito embora a abordagem PLS-SEM seja
corriqueiramente utilizada na condugao de surveys, esse método

¢é adequado para modelar complexas relacdes com multiplos
relacionamentos de dependéncia e independéncia entre variaveis
latentes, sendo, nesse aspecto, bastante ttil para a aplicagdo em
experimentos e dados de arquivos. Nesse sentido, é apresentada
uma revisao da literatura dos estudos em Contabilidade que
utilizaram a técnica PLS-SEM e, a seguir, considerando que nao
foram notados materiais focados especificamente em exemplificar
aaplicacdo da técnica no ambito de Contabilidade, uma aplicagdo
PLS-SEM ¢ realizada, com o objetivo de fomentar a conducio de
pesquisas exploratdrias por meio do software SmartPLS®, sendo,
nesse ponto, especialmente util para discentes de pds-graduagio.
A principal contribuigdo do presente artigo é, portanto, é
metodologica, dado o objetivo de identificar claramente as diretrizes
para o uso adequado de PLS. Ao exemplificar a condugdo de uma
pesquisa exploratdria utilizando PLS-SEM, espera-se contribuir
para o incremento da compreensdo dos pesquisadores acerca de
como utilizar e reportar a técnica em suas pesquisas.
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1. Introducao

A literatura da area de marketing (e. g., Howell, 1987; Bagozzi & Yi, 2012), sistemas da informagao
(e. g, Hardin, Chang, & Fuller, 2008), estratégia (e. g., Sarkar, Echambadi, &Harrison, 2001; Agarwal, Sa-
rkar, Echambadi, 2002), comportamento organizacional (e.g., Edwards, 2001), gestdo (e.g., Shields, 1997;
Shields & Shields, 1998; Franke, Kristopher & Edward, 2008; Richardson & Vandenberg, 2005), compor-
tamento do consumidor e psicologia (e.g., Bollen & Bauldry, 2011) tém costumeiramente se utilizado de
Modelagem de Equagdes Estruturais (Structural Equation Models - SEM) para investigar fendmenos la-
tentes diversos.

Especificamente em Ciéncias Contabeis, o interesse da academia em compreender fendmenos laten-
tes, como percepgoes, julgamentos, atitudes, conhecimentos e culturas organizacionais, e, principalmen-
te, mensurar sua influéncia sobre medidas diversas, como aprendizado, satisfagido e, até mesmo, sobre o
desempenho corporativo, como, por exemplo, o preco das agdes, tem se incrementado significativamen-
te nas ultimas décadas (Smith & Langfield-Smith, 2004; Bisbe, Batista-Fogueta, & Chenhall, 2007; Hen-
ri, 2007), especialmente em pesquisas na area de Contabilidade Comportamental (Behavioral Accounting
Research - BAR) (Mason & Levy, 2001).

A técnica SEM tem sido utilizada na pesquisa em Contabilidade em decorréncia da necessidade de
superar algumas das limitagoes de técnicas multivariadas de primeira geragéo, ai incluido regressdes em
Minimos Quadrados Ordinarios (MQO), predominante na literatura empirica em Contabilidade, sendo
particularmente util para designs de pesquisa na qual uma variavel dependente torna-se uma variavel in-
dependente em relagdes subsequentes (Hair Jr., Black, Babin, Anderson, & Tatham, 2009). Nesses casos,
tradicionalmente, as relagdes sdo investigadas por meio de equagdes simultaneas (incluindo o método dos
minimos quadrados em 2 estagios - 2SLS), o que pode acarretar em inconsisténcias dos estimadores, caso
uma ou mais variaveis explanatdrias sejam correlacionadas com o termo de erro da equagio, conhecido
como “viés de equagdes simultdneas” (Gujarati & Porter, 2011).

Adicionalmente, quando comparada a regressio MQO, SEM goza de uma variedade de vantagens,
como: suposi¢coes mais flexiveis; capacidade de analisar multipos relacionamentos simultaneamente; tra-
balhar com variaveis latentes; analisar dados de séries temporais; capacidade de testar os dados naonor-
mais; testar modelos com grande numero de equagdes como um todo, obtendo medidas globais de ajuste;
capacidade de modelar as variaveis mediadoras e moderadoras; capacidade de modelar termos de erro;
etc (Xiao, 2013).

Nessa perspectiva, pode-se citar, por exemplo, o estudo de Nicolaou, Sedatole e Lankton (2011),
que, por meio da incorporagio de efeitos moderadores no modelo estrutural, encontrou resultados que
sugerem que a literatura prévia,operacionalizada via técnicas multivariadas de primeira geragao, sobretu-
do regressdes MQO, fornecia uma explicagdo incompleta acerca da forma como a integragdo de sistemas
de informagao afeta a confianga em aliangas interorganizacionais.No entanto, a despeito de aSEM ja ser
bastante utilizada na literatura internacional, os pesquisadores em Contabilidade pouco tém se utilizado
da variante baseada nos Minimos Quadrados Parciais (Partial Least Squares - PLS-SEM), em grande par-
te, pelo desconhecimento dos beneficios decorrentes da sua utilizagdo (Lee, Peter, Fayard, & Robinson,
2011). Muito embora a abordagem PLS-SEM seja corriqueiramente utilizada na condugdo de pesquisas
baseadas em surveys,esse método é o mais adequado para modelar complexas relagoes com multiplos re-
lacionamentos de dependéncia e independéncia entre variaveis latentes (Nitzl, 2014), sendo, nesse aspec-
to, bastante 1til para a aplicagdo em experimentos e dados de arquivos (Lee et al., 2011).

Essa baixa utilizagdo da abordagem PLS-SEM mostra-se ainda mais surpreendente, tendo em vista
a crescente énfase por parte de pesquisadores de Contabilidade, sobretudo da drea de Contabilidade Ge-
rencial, da necessidade de utiliza¢do da técnica, dado que possibilita o desenvolvimento de modelos mais
holisticos (Hughes & Kwon, 1990; Shields, 1997; Shields & Shields, 1998; Chenhall, 2003).

REPeC — Revista de Educagao e Pesquisa em Contabilidade, ISSN 1981-8610, Brasilia, v.10, n. 3, art. 4, p. 289-313, jul./set. 2016 ‘ 290 ‘



Modelagem de Equagdes Estruturais com Minimos Quadrados Parciais:
um Exemplo da Aplicagdo do SmartPLS® em Pesquisas em Contabilidade

Quando comparada a técnica multivariada, mais recorrente nas pesquisas em Contabilidade, a re-
gressio em MQO, que restringe a analise do relacionamento de uma unica variavel dependente e uma
série de variaveis explicativas em uma tnica direcdo da causalidade, demandando, consequentemente, a
estimacao de equagdes separadas para analisar cada relacdo hipotética, a PLS-SEM permite a estimac¢io
de equagdes que possibilitam a analise simultanea do relacionamento entre multiplas variaveis dependen-
tes (Lee et al., 2011; Smith, 2014).

Nesse aspecto, partindo dos insights de Lee, Peter, Fayard, & Robinson (2011) e Nitzl, (2014), que
incentivam a condug¢ao de estudos focados em eliminar barreiras e, por consequéncia, fomentar a utili-
zagdo de PLS-SEM no ambito de Contabilidade, o presente estudo se propds a exemplificar a utilizagao
de PLS-SEM na condugao de estudos exploratdrios em Contabilidade, por meio do software SmartPLS".

Como acontece com qualquer ferramenta estatistica, PLS-SEM requer que os pesquisadores tenham
um consideravel conhecimento sobre o método aplicado, dado que PLS-SEM apresenta varias mintincias
que, caso ndo sejam tratadas corretamente, podemacarretar em conclusdes incorretas, o que, evidente-
mente, pode comprometer seriamente o desenvolvimento futuro da teoria (Nitzl, 2014).Assim, a princi-
pal contribuigdo do presente artigo é metodoldgica, dado o objetivo de identificar claramente as diretrizes
para o uso adequado de PLS. Ao explicar a condugdo de uma pesquisa exploratoria utilizando PLS-SEM,
espera-se contribuir para o incremento da compreensiao dos pesquisadores acerca de como utilizar e re-
portar a técnica em suas pesquisas.

Além dessa Introdugao, o presente estudo encontra-se segmentado em quatro topicos. Inicialmen-
te, na Fundamentagao Tedrica, é apresentada uma breve contextualiza¢ao geral da abordagem PLS-SEM
e uma revisao da literatura de estudos em Contabilidade que utilizaram a técnica para analise dos dados.
A seguir, no terceiro topico, sdo reportados os aspectos metodologicos. No quarto tépico, um exemplo da
aplicagdo de uma escala de mensuragéo reflexiva é apresentado. Por fim, no altimo tdpico, sdo apresenta-
das as consideragdes finais com a evidenciagdo das limitagdes da pesquisa e a indicagdo de oportunidades
para o desenvolvimento de futuras pesquisas.

2. Fundamentacao Teérica
2.1 Contextualizacao geral da abordagem PLS-SEM

A SEM é um conjunto de técnicas estatisticas multivariadas que possibilitam o exame simultdneo
de um conjunto de relacionamentos tedricos entre uma ou mais variaveis independentes, com varidveis
continuas ou discretas, e uma ou mais variaveis dependentes, também continuas ou discretas (Tabach-
nick & Fidell, 1996).Combinando aspectos da analise fatorial com a regressdo multipla, a SEM capacita
o pesquisador a examinar, simultaneamente, multiplas rela¢es de dependéncia e independéncia entre
variaveis latentes, por meio de variaveis observadas, sendo uma das mais recentes técnicas multivariadas
utilizadas nas Ciéncias Sociais (Hair Jr, Hult, Ringle, & Sarstedt, 2014).

A Tabela 1 apresenta uma visao geral das particularidades gerais entre SEM baseada na matriz de cova-
riancia (Covariance-based SEM - CB-SEM), PLS-SEM e Regressao Minimos Quadrados Ordinarios (MQO):
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Tabela 1

Jodo Carlos Hipdlito Bernardes do Nascimento, Marcelo Alvaro da Silva Macedo

Aspectos das técnicas de CB-SEM, PLS-SEM e Regressdo MQO

Critérios CB-SEM PLS-SEM Regressdao MQO
Principais
SmartPLS, PLSGraph, L
Softtwares LISREL, EQS, AMOS, Stata e MPLUS. NEUSREL e WarpPLS. SPSS, SAS, Excel, Stata e Minitab.
utilizados
o Avaliar se a hlpote:se nula’do Rejeitar a hipdtese nula de Rejeitar a hipdtese nula de um
Objetivo da modelo proposto é plausivel, . . . .
A S iy um conjunto de caminhos  conjunto de relacionamentos
analise geral rejeitando hipéteses nulas de i e
) . . especificados. especificados.
caminhos especificos sem efeito.
Objetivo da Modelo de ajuste global de acordo A . - .
2T Variancia explicada (por Variancia explicada (por exemplo,
analise de com os dados, representado por
A . e ) exemplo, R? alto). R? alto).
variancia varios indices de ajuste.
Tec.nlca Ele Ma?qmq yerossmﬂhanga (ML) éo M|n!mlo§ Quadrados Minimos Quadrados Ordinarios.
estimacao mais utilizado. Ordinarios.
Tipo de Maximiza a reproducdo da Maximiza a previsdo dos Maximiza a previsdo dos escores

maximizagao

covariancia entre as variaveis.

escores brutos originais.

brutos originais.

Especificacdo
do construto

Suporta o uso de medidas
reflexivas e formativas para os
construtos.

Suporta o uso de medidas
reflexivas e formativas
para os construtos.

As medidas sdo agregadas
usando uma escala, indice ou
outros esquemas de ponderacgdo.

Variaveis Suporta multiplas variaveis Suporta multiplas Apenas uma variavel dependente
dependentes dependentes. variaveis dependentes. pode ser avaliada.
o . . Variaveis mediadoras séo  Processos multipassos separados
Teste de Varidveis mediadoras sdo testadas pas P
Lo testadas como parte do para testar variaveis mediadoras
mediagao como parte do modelo abrangente.
modelo abrangente. (e.g., Baron & Kenny, 1986).
Distribui¢do normal multivariada Distribui¢do normal multivariada
Pressupostos e observagdes independentes N&o paramétrico. e observac¢des independentes

(paramétrico).

(paramétrico).

Fonte de dados

Dados primarios.

Dados priméarios e
secundarios.

Dados primarios e secundarios.

Tamanho da
amostra

Pequenas amostras podem

ndo convergir, porém, grandes
amostras podem introduzir vieses
nas estatisticas de bondade do
ajuste (goodness-of-fit statistics).

Grande amostras nao
acarretam em vieses nas
estatisticas.

Grande amostras ndo acarretam
em vieses nas estatisticas.

Fonte: adaptado de Chin & Newsted, 1999, Gefen, Straub, & Boudreau, 2000; Lee et al., 2011.

E possivel notar que, em alguns aspectos, a abordagem PLS-SEM converge com a Regressio MQO
(e.g., no objetivo da analise de varidncia, técnica de estimagdo, tipo de maximizagao, fonte de dados e
acerca do tamanho da amostra). Porém, invariavelmente, a modelagem CB-SEM mostra-se mais proxi-
ma de Regressao MQO do que a PLS-SEM (e.g., com relagao aos pressupostos).A despeito de o método
baseado na Matriz de Covariancia (MC) ser o mais difundido para a condu¢ao da SEM, a PLS-SEM tem
se mostrado uma alternativa muito utilizada, sobretudo, em decorréncia de ser mais flexivel com relagdo
ao dimensionamento da amostra e pela inexisténcia de suposi¢des quanto a distribui¢cdo dos dados(por
isso é conhecida como uma soft modeling)(Nitzl, 2014). A distingao filoséfica entre CB-SEM e PLS-SEM
¢ relativamente simples. Se o objetivo da pesquisa é testar a teoria, isto ¢, sua confirmagio, o método
apropriado é CB-SEM, e em contraste, se 0 objetivo é o desenvolvimento teérico, PLS-SEM passa a ser a
escolha apropriada (Hair, Ringle, & Sarstedt, 2011). Conceitualmente, o PLS-SEM ¢é semelhante ao uso
de analise de regressao multipla, sendo o principal objetivo maximizar varidncia explicada nos constru-
tos dependentes e avaliar a qualidade dos dados com base nas caracteristicas do modelo de mensuragéo
(Hair Jr. et al., 2014).
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A modelagem PLS-SEM ¢é chamada de “Minimos Quadrados Parciais” (Partial Least Squares) por-
que os parametros sdo estimados por uma série de regressdes de minimos quadrados, enquanto o termo
“parciais” decorre do procedimento de estimagéo iterativa dos pardmetros em blocos (por variavel laten-
te) em detrimento de todo o modelo, simultaneamente (Lee et al., 2011).

Em SEM, a mensuragao do fendmeno, via de regra, nao observavel diretamente (construto latente),
ocorre por meio de indicadores que servem como variaveis representativas (proxies) da variavel latente de
interesse. Assim, por meio da combinagéo de varios itens que compdem uma escala, é possivel mensurar,
indiretamente, o conceito abstrato de interesse (Hair Jr.et al,2009).

No modelo de caminhos (path models), diagramas sao utilizados para exibir visualmente as hipdte-
ses e as relagdes tedricas entre variaveis. Na Figura 1, os construtos latentes sdo representados por circulos
ou elipses (Y1 a Y4), os indicadores(variaveis observadas ou manifestas) sio representados por retangulos
(x1 ax10). Ja as relagdes entre os construtos e entre indicadores e construtos sdo representadas como fle-
chas. Em PLS-SEM, as flechas apontam sempre em um unico sentido, representando relagdo direcional.
Flechas que apontam para um unico sentido sdo consideradas como relagdo preditiva e, caso exista uma
forte fundamentacao teédrica, podem ser interpretadas como relagdes causais. Por fim, os termos de erro
(e.g., e ou es), ligados aos construtos enddgenas reflexivamente, representam a variancia nao explicada
quando os modelos de caminho sdo estimados (Hair Jr. et al., 2014).

Ainda de acordo com a Figura 1, um modelo PLS caminho consiste em dois elementos: modelo
estrutural (também chamado modelo interno, no contexto de PLS-SEM), que evidencia as relagdes (ca-
minhos) entre os construtos; e os modelos de mensuragio (também referidos como modelos externos
em PLS-SEM), que reporta as relagdes entre os constructos e as variaveis indicadoras (retangulos) (Hair
Jr. et al., 2014).

Modelo de mensuracio/modelo externo Modelo de mensuracio/modelo externo
_____ de variaveis latentes exogenas_ _ _ — — — - — - Me varidveis latentes endégenas _ _ _ _ __,
L P R :

1 1 1 :
| | ! |
| 1 ' |
1 1
: X| 1 : X7 4—67 :
1 1
| | ! |
: X 2 : Xg 1_68 1
1
1 ! 1
! X, ; X, i
: | !
: X4 : :
1 : X0 €10 :
: X5 1 |
1 : :
1
I Xs I !
1 ! 1
1 H ! 1
I ———————————————— —:"H'\-H'-\-I.'H'H'H-"H"-H"' """"""""" L'H'H'H'W'H'H-"H'\-H'ii —————————————————————— 1

Modelo Estrutural/Modelo interno
Fonte: adaptado de Hair Jr. et al., 2014.

Figura 1. Um exemplo de modelo de caminho

A teoria de Mensuragdo especifica como as variaveis latentes (construtos) sdo mensuradas. Existem
dois tipos de escala de mensuragdo em SEM: reflexivas ou formativas. Os indicadores reflexivos, tipicos
de modelos psicométricos, como a Teoria Classica dos Testes (TCT) e a Teoria de Resposta ao Item (TRI),
sdo os mais utilizados pela literatura. Nesse tipo de abordagem, a dire¢ao de “causalidade” parte da variavel
latente para os indicadores, ou seja, o construto latente “causa” os itens observaveis (Hair Jr. et al., 2014).

REPeC — Revista de Educagao e Pesquisa em Contabilidade, ISSN 1981-8610, Brasilia, v.10, n. 3, art. 4, p. 289-313, jul./set. 2016 ‘ 293 ‘



' e P c Jodo Carlos Hipdlito Bernardes do Nascimento, Marcelo Alvaro da Silva Macedo

Na pesquisa em Contabilidade, esses indicadores capturariam, por exemplo, percepg¢oes, aprendizado e
julgamentos, que sao construtos latentes, normalmente considerados causas do comportamento manifes-
tado ou de escores de desempenho medidos em tarefas de decisdes simuladas (Rodgers & Guiral, 2011).

J4 nas escalas formativas, as varidveis latentes sdo consideradas “efeitos” em detrimento de “causas”.
Nessa abordagem, o construto nao observavel é resultante da ocorréncia de varios itens que representam
uma imagem melhor e mais completa (Rodgers, 1999). Por exemplo, “liquidez” ¢ um construto teérico
composto por variaveis observéveis, como o Indice de Liquidez Corrente (ILC), Indice de Liquidez Ime-
diata (ILI), Indice de Liquidez Geral (ILG), entre outros (Rodgers & Guiral, 2011). Pesquisas que exigem
a utilizagdo de dados de arquivo (por exemplo, pesquisa em contabilidade gerencial, a mercados de capi-
tais e gerencial) demandam a utilizagdo de fatores formativos (Rodgers & Guiral, 2011).

Um modelo de caminho de PLS consiste em dois elementos. Inicialmente, ha um modelo estru-
tural, também denominado de modelo interno (inner model), no qual sdo exibas as relagdes (caminhos)
entre os construtos. Ja o segundo elemento, o modelo de mensuragao, também conhecido como modelo
externo (outer model), exibe as relagdes entre construtos e indicadores (retdngulos) (Hair Jr. et al., 2011).
A estima¢ao do modelo proporciona medidas empiricas das relagdes entre os construtos (modelo estru-
tural) e entre os indicadores e os construtos (modelos de mensuragdo). As medidas empiricas permitem
comparar os modelos estruturais com a realidade teoricamente estabelecida, logo, possibilitam determinar
quéo bem a teoria se ajusta aos dados. Diferentemente da abordagem CB-SEM, inexiste um critério tinico
de bondade do ajuste para PLS-SEM. Assim, ¢ importante reconhecer que a qualidade do ajuste apresenta
significados distintos em contextos de CB-SEM e PLS-SEM (Hair Jr. et al., 2014).

As estatisticas de ajustamento em CB-SEM sédo derivadas da discrepancia entre a matriz de cova-
ridncia empirica e tedrica (Hair Jr. et al., 2009), enquanto o PLS-SEM pauta-se na discrepancia entre os
valores observados (no caso de varidveis manifestas) ou aproximados (no caso de variaveis latentes) das
variaveis dependentes e os valores previstos pelo modelo em questdo (Hair Jr.et al., 2011). Como conse-
quéncia, usando PLS-SEM, os pesquisadores dependem de medidas que indiquem a capacidade preditiva
do modelo para julgar sua qualidade. Mais precisamente, a avaliagdo dos modelos estrutural e de mensu-
ragao resultante em PLS-SEM tem por base um conjunto de critérios de avaliagdo ndo paramétricos, uti-
lizando procedimentos como bootstrapping e blindfolding (Hair Jr. et al., 2014).

Nesse aspecto,a avaliagdo de modelos de Mensuragéo (relagdes entre os indicadores e construtos)
envolve: confiabilidade composta (composite reliability);validade convergente (variance extracted); confia-
bilidade do indicador (indicator reliability); e validade discriminante (discriminant validity), em caso de
modelos reflexivos; e validade convergente (variance extracted); colinearidade entre indicadores; e impor-
tancia e relevancia de pesos externos, em caso de modelos formativos. Ja a avaliagdo do modelo estrutural
(relagdes entre os construtos) contempla: os coeficientes de determinagéo (R?); relevancia preditiva (Q?),
tamanho e significancia dos coeficientes de caminho, tamanhos do efeito e () (¢°) (Hair Jr. et al., 2014).

A confiabilidade composta é usada para avaliar se a amostra, de fato, estd livre de vieses ou ainda se
as respostas — em seu conjunto — sdo confiaveis. Valores deconfiabilidade composta entre 0,60 e 0,70 sao
considerados adequados em pesquisas exploratdrias, enquanto que valores de 0,70 e 0,90 sdo considera-
dos satisfatorios para os demais tipos de pesquisa (Hair Jr. et al., 2014). A validade convergente é a exten-
sdo em que uma medida se correlaciona positivamente com medidas alternativas do mesmo construto.
Para estabelecer a validade convergente, o pesquisador considera as cargas externas dos indicadores, e a
Variancia Média Extraida (Average Variance Extracted — AVE, em inglés).A AVE é a parcela dos dados das
varidveis que é explicada por cada um dos constructos latentes respectivos, ou, em outras palavras, quan-
to, em média, as varidveis se correlacionam positivamente com os seus respectivos constructos (Ringle,
Silva, & Bido, 2014). Assim, quando as AVE sao maiores que 0,50, admite-se que o modelo converge a um
resultado satisfatorio (Fornell & Larcker, 1981).
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Altas cargas externas no mesmo construto indicam que os indicadores associados tém muito em
comum com o fendmeno captado pelo construto latente. Essa caracteristica é conhecida como confiabi-
lidade do indicador. As cargas externas de todos os indicadores devem ser estatisticamente significativas,
assim, esperam-se valores padronizados com cargas externas superiores a 0,708. Indicadores com cargas
externas entre 0,40 e 0,70 devem ser eliminados apenas se esse procedimento acarretar no aumento da
fiabilidade e da confiabilidade composta acima do valor de piso sugerido (Hair Jr. et al., 2011).

A validade discriminante é a medida que um construto é verdadeiramente distinto dos demais por
padroes empiricos. Assim, o estabelecimento de validade discriminante implica que o construto é tnico
e capta fendmenos nao compreendidos pelos demais construtos contidos no modelo proposto.A princi-
pal forma de se avaliar a validade discriminante ocorre por meio da confrontagao das raizes quadradas
dos valores da AVE de cada constructo frente as correlacdes (de Pearson) entre os demais constructos la-
tentes (critério de Fornell e Larcker). Havera validade discriminante se as correlagdes entre as varidveis
latentes forem inferiores a raiz quadrada da AVE (indicadores tém relagao mais forte com sua VL do que
com as outras VL (Hair Jr. et al., 2014). Por fim, o coeficiente de determinacio (R?), a relevancia preditiva
(@) e os tamanhos do efeito () e (¢°), critérios para avaliacdo do modelo estrutural em PLS-SEM (Hair
Jr. et al., 2014), serao discutidos posteriormente no tépico quatro.

2.2 Breve revisao de estudos em Contabilidade que utilizaram PLS-SEM

Nos ultimos 21 anos, alguns estudos foram conduzidos utilizando a abordagem PLS-SEM como
técnica de andlise dos dados. Acerca dos periddicos que mais publicam estudos com esse tipo de aborda-
gem, sdo notados relevantes periédicos em Contabilidade no &mbito internacional, como Accounting, Or-
ganizations and Society (AOS), Management Accounting Research (MAR), The Accounting Review (TAR)
e International Journal of Accounting Information Systems (IJAIS), com 8, 4, 3 e 3 artigos publicados, res-
pectivamente.

E perceptivel a énfase de estudos relacionados as seguintes subdreas: desempenho e
remunerac¢do;Contabilidade de Custos/Gerencial; lideranca e aspectos comportamentais; e Sistemas de
Informagao Gerencial. Por fim, destaca-se a existéncia de amostras com dimensionamento variados, de
569 observaqées (Dowling, 2009), até amostras extremamente pequenas, com 18 observac;f)es (Anderson,
Hesford, & Young, 2002). Na Tabela 2, sdo reportados alguns estudos em Contabilidade que utilizaram
PLS-SEM com técnica de analise dos dados.
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Estudos em Contabilidade que utilizaram PLS-SEM com técnica de analise dos dados

Estudo Revista Objetivo do estudo Tamanho
da amostra
Cohen, Pant, & Behavioral Research in Investigar os determinantes comportamentais da 62
Sharp (1994) Accounting (Bria) agressividade do auditor nas rela¢des com os clientes.
Ittner, Larckert  The Accounting Review Examinar o efeito de medidas de desempenho financeiros 317
& Rajan (1997) (TAR) e ndo financeiros em contratos anuais de bénus de CEO’s.
Journal of Avaliar a influéncia da percepgdo de risco econdmico e do
Rodgers (1999) Economic Psychology (JEP) risco de gestdo sobre o julgamento e a tomada de decisdo. 268
Vandenbosch  Accounting, Organizations Invesfugar @ u'Flllzagao © percepcao de |mpqrtanC|a
. dos sistemas informacg&es de apoio gerencial para a 344
(1999) and Society (AOS) o o
competitividade das organizacdes.
Examinar os fatores (ambiente externo, os processos
Anderson, . o A . :
Accounting, Organizations e a dinamica da equipe) determinantes do sucesso da
Hesford, & . . ~ : - . 18
Young (2002) and Society (AOS) implementacdo do Custeio Baseado em Atividades (Activity
g Based Costing - ABC).
Chenhall Behavioral Research in Analisar o papel dos conflitos comportamentais na 56
(2004) Accounting (Bria) implementagdo no Custeio ABC.
Hartmann Avaliar a relagdo entre a incerteza na tarefa, a incerteza
Abacus (ABA) ambiental e tolerancia para a ambiguidade em medidas 250
(2005) "
de desempenho de contabilidade.
Examinar como as dimensdes informacionais subjacentes
Chenhall Accounting, Organizations de sistemas estratégicos de medicdo de desempenho 80
(2005) and Society (AOS) (SPMS), como o Balango Scorecard, impactam nos
resultados organizacionais desejados.
Pennington, Journal of Information Analisar o efeito do estresse sobre as inten¢des de uso de
Kelton, & Systems (IS) tecnologia de Linguagem de comando de Auditoria (Audiit 43
DeVries (2006) 4 Command Language - ACL).
B ~ .
ouwens & Journal of Management Relagdo entre as medida de desempenho
van Lent : e o ; ) 151
(2006) Accounting Research ((MAR) e bonifica¢des em dinheiro.
Investigar as relagdes entre os dois sistemas de
. gerenciamento de controle (sistemas de mensuracdo de
Mahama Management Accounting o %
desempenho e processos de socializagao) e cooperacdo e 73
(2006) Research (MAR) )
como esse relacionamento se traduz em desempenho nas
relacBes estratégicas com fornecedores.
Naranjo-Gil & Journal of Management Analisar a relagdo entre as caracteristicas das equipes de
Hartmann ; ~ . . = 99
(2006) Accounting Research (JMAR) gestdo e os sistemas de contabilidade de gestao.
L Investigar como a heterogeneidade da equipe de gestdo
Naranjo-Gil . o - - L
Accounting, Organizations afeta diretamente e indiretamente a mudanca estratégica
& Hartmann . . ~ ) L 103
(2007) and Society (AOS) através da concepgdo e uso do sistema de contabilidade
gerencial.
Accounting. Oreanizations Analisar a forma como os sistemas de medicao de
Hall (2008) . 8, Sr8 desempenho abrangente (PMS) afetam o desempenho 83
and Society (AOS) ;
gerencial.
Elbashir, International Journal of . « . A
. . . Investigar a relacdo entre sistemas de inteligéncia
Collier, & Accounting Information empresarial e o desempenho organizacional 347
Davern (2008)  Systems (ljais) P P g ’
Homburg & Management Accounting Analisar os determinantes das cladusulas contratuais entre 76
Stebel (2009) Research (MAR) empresas de servigos contabeis e seus clientes.
Analisar as associa¢des entre a integracdo de sistemas de
Chapman & Accounting, Organizations informacgdo,o uso orcamentario (controle), a percepgao 169
Kihn (2009) and Society (AOS) de sucesso do sistema e o desempenho da unidade de
negécio.
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Estudo Revista Objetivo do estudo LCELLT
da amostra
Hall & Smith Accounting, Organizations Investlg{:lr @ relggao erjtre capacitacdo psicologica s
. (mentoring) e a intencdo de turnover em empresas publicas 107
(2009) and Society (AOS) .
de contabilidade.
Hartmann . o Avaliar a relagdo entre a confianga do subordinado nos
Ly Accounting, Organizations ) . .
& Slapnicar and Society (AOS) superiores e a formalidade do processo de avaliagdo de 160
(2009) 4 desempenho.
The Accounting Review Analisar os fatores que influenciam a utiliza¢do dos
Dowling (2009) (TAR) s sistemas de suporte de auditoria de forma adequada por 569
parte dos auditores.
Investigar os efeitos do estilo de lideranca em trés
Abernethy, ; .
. elementos integrantes do sistema de controle de
Bouwens, Management Accounting = . -~
gestdo empresarial (escolha delegacdo, sistemas de 128
& Van Lent Research (MAR) ) . N
planejamento e controle e o sistema de mensuragdo de
(2010)
desempenho).
) International Journal of Avaliar, no periodo pés-ado¢do de uma tecnologia, a
Diaz & Loraas . . = . .
(2010) Accounting Information relacdo entre as expectativas de esfor¢o de aprendizagem 69
Systems (ljais) e ainten¢do de usar a tecnologia.
. Analisar a influéncia dos controles organizacionais
Elbashir, . . : = >
Collier. & The Accounting Review relacionados com a gestdo do conhecimento com o 347
Suttonl 2011) (TAR) desenvolvimento de recursos na assimilagao (integragdo
estratégica e uso) de sistemas de business intelligence (BI).
Nicolaou, . Examinar se e como a integracao de sistemas de
Contemporary Accounting . . ' .
Sedatole, & informacdo (ISI) afeta a confianga em aliancas 116
Research (CAR) . o -
Lankton (2011) interorganizacionais.
Kallunki, International journal of Avaliar os efeitos da aquao de S|stgmas de planejamento
. . . de recursos empresariais sobre o sistemas de controle de
Laitinen, & Accounting Information = ) . ~ . 70
. o gestdo e desempenho financeiro e ndo financeiro de uma
Silvola (2011) Systems (ljais)
empresa.
Chong & . . . R
Management Accounting O impacto do estilo de utilizagdo do orcamento na
Mahama S . . o . 186
(2014) Research (MAR) motiva¢do de nivel de equipe e eficicia da equipe.
Lau & " . Os efeitos das medidas ndo financeiros e financeiros
. The British Accounting N o -
Roopnarain Review (BAR) sobre a motivagao dos funcionarios para participar na 149
(2014) defini¢do de objetivos.

Fonte: levantamento realizado pelos autores.

Assim, é possivel perceber que, além de apresentar uma série de vantagens sobre as técnicas multiva-
riadas de primeira geracao, de ser bastante flexivel acerca dos pressupostos e dimensionamento da amostra;
e de apresentar algumas similaridades com Regressées MQO, a abordagem PLS-SEM tem sido utilizada
recentemente pelos pesquisadores em Contabilidade, inclusive, com a inser¢do em periédicos relevantes.

Adicionalmente, ressalta-se, mais uma vez, conforme ja apresentado brevemente na Introdugao,
que a eventual ndo consideragao, nos modelos em MQO, dos relacionamentos de dependéncia e indepen-
déncia entre variaveis do modelo em questio, o ndo controle dos efeitos diretos e indiretos nas relagdes
de dependéncia/independéncia e a nao incorporagdo de efeitos moderadores ou mediadores no modelo
estrutural, potencialmente, dificulta a plena compreensao do fendmeno de interesse.

Hall e Smith (2009), por exemplo, a0 modelarem efeitos indiretos na relagdo entre mentoring e a
intengao de turnover em empresas publicas de contabilidade, notaram que os efeitos “contraditérios” re-
portados ao mentoring (poderiam servir tanto para aumentar como para diminuir o turnover) decorriam
do fato de serem examinados, quase que exclusivamente, via modelos de efeito direto, resultando, assim,
em resultados inconsistentes. Ja Nicolaou, Sedatole e Lankton (2011), ao incorporarem efeitos moderado-
res no modelo estrutural, encontraram resultados distintos do que era reportado pela literatura até entéo.
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Nesse aspecto, dado o crescente interesse, por parte da academia em Contabilidade, em compreen-
der fendmenos latentes e, principalmente, mensurar sua influéncia sobre medidas diversas, como aprendi-
zado, satisfacio, eficiéncia e eficicia de sistemas de informacio sobre o desempenho corporativo, a abor-
dagem PLS-SEM tem se mostrado uma técnica de analise de dados adequada e extremamente relevante
para a atual agenda de pesquisa em Contabilidade.

3. Metodologia

Dado o objetivo de fomentar a condugio de estudos exploratérios com SEM, sera simulada a in-
vestigacao da satisfacao de graduandos, um exemplo de variavel latente, por meio da exemplifica¢ao de
uma pesquisa utilizando software SmartPLS°®. Nesse exemplo ficticio, o construto Satisfagdo (SAT), vari-
avel dependente, ¢é explicadopelos construtos propostos por Nascimento, Bernardes, Sousa e Lourengo
(2015), isto ¢, “Iniciativas de Promogao a Qualidade” (IPQ), “Formagéo Cientifica” (FC) e “Suporte de In-
formacgoes aos Discentes” (SID), sendo utilizadas, para os quatro construtos,escalascrescentes de grau de
concordancia, do tipo Likert, de 7 pontos, sendo atribuido 1 para discordo totalmente e 7 para concordo
totalmente, estando os demais valores com graus intermedidrios de concordéncia.

Todos os construtos foram medidos com cinco itens, conforme orientacio de Bido, Silva, Souza,
& Godoy (2009), que, a partir de simulagdes, recomendam a utilizagao de, no minimo, 5 (cinco) indica-
dores por varidvel latente.Outra observacao importante ocorre com relagéo a quantidade minima de ob-
servagoes por indicador. Segundo Bentler & Chou (1987), deve-se trabalhar com, pelo menos, 5 (cinco)
casos por parametro estimado.O modelo conceitual (modelo estrutural) esta apresentada na Figura 2.

SiD

Varidveis latente exdgenas Varidveis latentes enddgenas

Fonte: desenvolvida pelos autores.

Figura 2. Modelo estrutural proposto.

REPeC — Revista de Educagao e Pesquisa em Contabilidade, ISSN 1981-8610, Brasilia, v.10, n. 3, art. 4, p. 289-313, jul./set. 2016 ‘ 298 ‘



Modelagem de Equagdes Estruturais com Minimos Quadrados Parciais:
um Exemplo da Aplicagdo do SmartPLS® em Pesquisas em Contabilidade

Nesse modelo estrutural, IPC atua, simultaneamente, como variavel dependente (enddgena) e in-
dependente (exdgena), uma vez que é explicado (setas apontando para ele) por outros construtos latentes
“Formacio Cientifica” (FC) e “Suporte de Informacdes aos Discentes” (SID) - e, também, explica o cons-
truto SAT, sendo, nesse caso, colocado no meio do modelo (as variaveis exdgenas s6 apresentam setas a
partir delas, i.é., ndo sdo “formadas” dentro do modelo, a exemplo dos construtos FC e SID).

Embora a abordagem PLS seja reconhecida pela capacidade de lidar com amostras reduzidas, isso
ndo significa que essa ndo seja uma preocupagio relevante. A literatura sugere que amostras inferiores a
100 observagoes devem ser evitadas, sendo 200 observagdes um bom ponto de partida (Hoyle, 1995). Nes-
se aspecto, como a base utilizada no presente estudo apresenta 440 observagoes, tem-se uma quantidade
suficiente para o desenvolvimento do estudo.A analise SEM via PLS ndo aceita valores ausentes (missing),
logo, tem-se que fazer um tratamento, como, por exemplo, ajustar pela média. Outro aspecto importante
¢ a analise dos outliers multivariados, que devem ser devidamente verificados.

Justifica-se a escolha do software SmartPLS por ser o mais utilizado atualmente e, sobretudo, por
estar disponivel gratuitamente para académicos e pesquisadores. A despeito dessa corriqueira utilizagdo,
a quantidade de materiais didaticos disponiveis sobre o software é ainda limitado, sobretudo, por ser re-
lativamente recente (foi desenvolvido em 2005) (Wong, 2013). Para obter uma licenga académica, basta
preencher um cadastro disponivel no site do desenvolvedor (www.smartpls.de). No presente estudo, foi
utilizada a versao 2.0.

Como apresentado anteriormente, dado o objetivo de fomentar a utilizagdo de PLS-SEM nas pes-
quisas em Contabilidade, sera exemplificada, a seguir, a aplicagdo de uma escala de mensuragao reflexi-
Vva, por ser a mais recorrente na literatura e por apresentar maior similaridade com a regressio multipla,
técnica multivariada, costumeiramente utilizada pela literatura contabil (Lee et al., 2011), por meio do
software SmartPLS®.

4. Analise dos Dados
4.1 Andlise Fatorial Exploratéria

Antes de realizar o procedimento de SEM, ¢ importante efetuar uma avaliagdo das medidas dos
constructos, sobretudo, da unidimensionalidade da escala - se os itens convergem para um tnico cons-
truto (Andrade, Tavares, & Valle, 2000). Para tal, foi utilizada a Andlise Fatorial Exploratéria (AFE) sepa-
radamente para cada construto reflexivo (a utilizacdo da AFE é valida, exclusivamente, para modelos de
mensuragio reflexivos, isto é, ndo se aplica para escalas de mensuracao formativas), dado o interesse de
avaliar a relacao de cada variavel com seu fator especifico. Foi utilizado o método de Componentes Prin-
cipais, utilizando o critério do autovalor (eigenvalue) igual a 1 (um), para extragdo dos fatores utilizados.
Como era esperada a existéncia de correlacio entre os construtos, optou-se pela utilizacio de rotagdes
obliquas (oblimin direta), que executa a extra¢ao dos fatores considerando a covariancia entre os cons-
trutos (Field, 2009).

No construto IPQ, o valor de 0,814 do Kaiser-Meyer-Olkim (KMO), superior ao piso de 0,50, e
o valor da estatistica Qui Quadrado do teste de Bartlett de 967,991, significante a 0,000, permitem con-
cluir pela existéncia de um bom ajuste da AFE. Relativos as comunalidades, isto é, a propor¢do comum
da variincia de cada item que é explicada pelo fator, os itens apresentaram média de 0,63 com um valor
minimo de 0,57, acima, assim, do piso de 0,50. A solu¢do com extragdo de 1 (um) fator apresentou uma
varidncia explicada de 63,04%, também superior ao valor minimo reportado pela literatura, isto é, 60%
(Hair Jr. et al., 2009).0 valor de 0,853 para o Alfa de Cronbach permitiu concluir pela existéncia de nivel
satisfatorio de consisténcia interna da escala (Field, 2009), enquanto a correlagao média de 0,58, estatis-
ticamente significante a 0,01,indicou a existéncia de nivel intermediario de colinealidade entre os indi-
cadores do construto.
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Os construtos FC (KMO 0,771, 965,124 significante a 0,000, comunalidade média de 0,6052, va-
ridncia explicada de 63,93 com extragdo de um fator, Alfa de Cronbach de 0,822 e correlagdes médias de
0,604 significante a 0,01), SID (KMO 0,833, 1020,083 significante a 0,000, comunalidade média de 0,6292,
variancia explicada de 60,05 com extra¢ao de um fator, Alfa de Cronbach de 0,855 e correlagdes médias de
0,64 significante a 0,01) e SAT (KMO 0,785, 1067,116 significante a 0,000, comunalidade média de 0,6293,
variancia explicada de 60,05 com extra¢do de um fator, Alfa de Cronbach de 0,844 e correlagoes médias de
0,6467 significante a 0,01) também apresentaram valores acima dos preconizados pela literatura. Assim,
pode-se concluir pela adequagio das escalas para a realizagdo do procedimento de SEM.

4.2 SEM via Smart PLS

Para criar um novo projeto, acesse File, New e, a seguir, Create New Project. Na tela aberta, insira o
nome de projeto, aqui denominado Base(Passo 1) (ndo desmarque a opgao import indicator data), clique
em Next e, a seguir, selecione o arquivo no seu local de origem clicando no sinal de asterisco (Passo 2). E
importante ressaltar que o SmartPLS suporta apenas arquivos de texto com valores separados por virgu-
las (.csv). Por fim, apds selecionado o arquivo (.cvs), clique em Finish.

ol Paszo 1 K Passo 2 x
Create a project
Creates a SmarlPL5 project, Please entes the path tw a file which contains indicator data. The file will be copied e the
workspace.
Project name: Currently SmartPL5 sup NMa-3cpa I-va
The file =hould contain indic ne
File name:
Import indicator data. [
Cancel N Ein Cancel

Fonte: saidas do software SmartPLS® v. 2.0.

Figura 3. Passos para criacdo de projeto e importacdo da base de dados

Concluida a importagao da base, o software apresenta uma tela composta por 3 areas. A primeira re-
porta o projeto (A), a segunda, os indicadores importados (B); e, por fim, a janela de modelagem onde é pos-
sivel “desenhar” o modelo estrutural (C), conforme apresentado na Figura 4 (Parte 1). E importante, antes
de iniciar o processo, verificar se a base é validada. Para tal, na area de Projetos, clique no sinal de + (ao lado
do nome do projeto) e, a seguir, dé um duplo clique no arquivo em formato csv, conforme Figura 4 (Parte 2):
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rep-c

Parte 1

Parte 2
= Projects @i g = O||® *Dasesplsm 21 T Projects B! B = O| % *Basesplsm ] Basecsv 22
- =[5 Base Contents of file:
-8 Bascsplsm
-
Area A
Area C
I Qutline 2 g 0 = Cutline 2 NG
Preview:

B Indi = i Wzt A —

[ Indicatars Bt 4 =0 [ Indicators Wzt el — O Ipat a2 Ipq.2 lpa.a
-] fed 5 [ 5 6
O fe? 2 1 1 5
] i ; , ; o
[ fec4 Area B 4 4 5 5
[T s X ‘ ; ;
- Ipg_1 Z - ; ;

Ol 2

Fonte: saidas do software SmartPLS® v. 2.0.

Figura 4. Interface do SmartPLS e tela de validacdo da base de dados.

«

No canto direito, em “choose delimiter” (escolher do delimitador), clique em “Semicolon” (ponto e
virgula) e, em seguida, clique em validate (validar). Caso nao existam problemas com a base, o Smart emi-
tirda uma mensagem de que o arquivo é valido (“The data file is valid!”). Concluida a etapa de validagao da
base, segue-se para o desenho do modelo estrutural. Para tal, clique na janela Base.splsm (marcagdo A),
em seguida, no botao “switch to insertion mode” (alternar para o modo de inser¢ao) (marcagio B) e, por
fim, efetue os cliques na area de desenho.

E importante ressaltar que cada clique insere um construto latente. Assim, como se trabalha com
quatro construtos latentes, sdo realizados quatros cliques (marcagao C),conforme evidenciado na Figura 5
(Parte A). A proxima etapa sera nomear cada construto, clicando em cada um dos circulos e, em seguida,
pressionando F2. Agora, deve-se vincular os indicadores as seus respectivos construtos latentes. Assim,
pressione a tecla Shift, clique no primeiro indicador, depois, no ultimo e arraste a selegdao para o devido
construto latente. Por exemplo, o intervalo de itens sid1-sid5 faz parte do construto latente SID, confor-
me evidenciado na Figura 5 (Parte B):

5 Projects

™ OQutfine &£

[ Indicators
G s
@ =«da
G w3
[ sid2
[ sidt
[ sat 5

Lil sat 4

ol

Parte A

125% | | & or -

2! g = O 9 *Basesplsm &2

NEW NEW_2
@3t 4~ 0 . NEW 3

NEW_1

1 Outline 12

™ Indicators
[ sids
[ sid1
[ sid3
[@ sid2
Lil sid1
[0 sat 5
[il sat 4
0] sat 3
[T sat 2
] sar_1
[ fe>
[ fea
@] #e3
G 2
O] fel
[ Ipa s
[ Ipat
Lil lpg_3
@D Ipg 2
lil lpa 1

@t 4, =0

Parte B

Fonte: saidas do software SmartPLS® v. 2.0.

Figura 5. Insercdo dos construtos latentes e indexac¢do dos indicadores aos construtos.
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rep-c

Os indicadores ja vinculados a algum construto recebem uma cor amarela, enquanto os demais per-
manecem com a cor branca. Apds atrelar todos os indicadores aos seus respectivos construtos latentes, é
importante organizar visualmente os dados. Por exemplo, pressionando o botao direito do mouse sobre
o construto latente, é possivel alterar o lado em que os itens sdo apresentados, conforme apresentado na
Figura 6 (Parte A). A seguir, clique no botao “switch to connection mode” (alternar para o modo de cone-
x30) (marca¢ao B) (procedimento evidenciado na Figura 6 - Parte B) e ligue os circulos, estabelecendo,
assim, as relaqées entre os construtos latentes.

Parte A Parte B
931_1 :ction Calculate Heport Window Help
~ 5% | | & er -~ [~ | S O'
#: gt = 0|90 *Rasesplm o B Racp_rw| Switch to Connection Mode |
<= Undo Ctri+Z el
.splsm
.5V
S X Delete Delete
Rename Object F2
o % Hide/Show measurement model Alt+X fc3
i g‘j Invert measurement model A=Y /
P
~]
& Align Top Alt=W o
© Align Bottom AltsS
£@ Align Left Alt+4 70O lpg_1
» ! Align Right Alts D
| —

Fonte: saidas do software SmartPLS® v. 2.0.

Figura 6. Alteracao da posicdo dos itens e estabelecimento das rela¢8es dos construtos

Apds concluir o processo de conexao entre os construtos latentes, realiza-se a estimag¢do da mode-
lagem de caminhos (Path-Modeling Estimation),acessando-se a op¢ao ‘Calculate’ e, em seguida, ‘PLS Al-
gorithm’, conforme Figura 7, (Parte A). Por padrao, o SmartPLS® ja apresenta a configuragao tradicional
de andlise. Assim, basta-se pressionar “Finish”( Figura 6, Parte B).

“ Hrp
@ Ps =

Ir-

i AN LS
0T Boststrappin
= Bhrdiciing

Parte A

e

Parte B

oF =

Fun the PLS Algorithm Algorithm
Applies the standard PLS procedure.

esplm |l Basecs
3
el

€4 Missing Values - Settings

Data File
Confiqured Missing

Missing Value Algorithm e

Apphy Missing Value

Weighting Scheme
Dlata Metric
Maimumn Rerations
Abort Criterion

Initial Weights

Value

Base.cwv
<met confiqureds (doublecick the datafile for configuration)

Algerithr
@5 PLS Algorithm - Settings
Path Weighting Scheme
Mean 0, Ve 1
300

1.0€-5

| Fimigh | Cancel

Fonte: saidas do software SmartPLS® v. 2.0.

Figura 7. Estimacdo da modelagem de caminhos via PLS Algoritmo
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Apos exemplificar como criar e estimar um modelo de caminho PLS, os esforcos serdo direcio-
nados para a avaliacdo da qualidade dos resultados. Como apresentado anteriormente, esse processo é
segmento em duas etapas: avaliagio do modelo de mensura¢ao e do modelo estrutural. Inicialmente, a
avaliagao do modelo centra-se no modelo de mensuragao. Logo, como o exemplo utilizado compreende
uma escala de mensuragéo reflexiva, sera avaliada a confiabilidade composta (composite reliability), a va-
lidade convergente (variance extracted), a confiabilidade do indicador (indicator reliability) e a validade
discriminante (discriminant validity). Em SEM, a confiabilidade composta é utilizada como substitutado
Alfa de Cronbach (Bagozzi & Yi, 1988). Para obter a confiabilidade composta, acessa-se: PLS =>Calcula-
tion Results =>Quality Criteria =>Overview. Como os valores reportados (0,8828, 0,8941, 0,8937 e 0,8970
para FC, IPQ, SAT e SID, respectivamente) sdo bem superiores ao minimo de 0,6, pode-se concluir pela
existéncia de niveis elevados de consisténcia interna nas variaveis latentes. Caso o modelo de mensuragio
fosse formativo, esse indicador nao seria reportado.

Para calcular a confiabilidade do indicador (indicator reliability), é necessario elevar as cargas ao
quadrado (disponivel em: PLS =>Calculation Results=>Outer Loadings). Para tal, sugere-se utilizar uma
planilha eletrénica (para transpor os dados entre os aplicativos, basta selecionar os valores no SmartPLS®
e colar naplanilha). Na Tabela 3, sdo reportadas as cargas (loadings) e as respectivas confiabilidades. Por
exemplo, o item IPQ_1 apresentou carga fatorial de 0,8451, e elevando esse valor ao quadrado (0,84451%)
obtém-se o indicador de confiabilidade de 0,73119.

Tabela 3
Indicador de confiabilidade (reliability indicator)

Construto Itens Loadings Reliability Construto Itens Loadings Reliability
IPQ_1 0,8551 0,73119601 FC1 0,8877 0,78801129
1PQ_2 0,7918 0,62694724 FC2 0,7708 0,59413264
IPQ IPQ_3 0,8176 0,66846976 FC FC3 0,7084 0,50183056
IPQ_4 0,7632 0,58247424 FC4 0,7648 0,58491904
IPQ_5 0,731 0,53450721 FC5 0,7372 0,54346384
SAT_1 0,9163 0,83960569 SID1 0,8956 0,80209936
SAT_2 0,7671 0,58844241 SID2 0,796 0,633616
SAT SAT_3 0,7445 0,55428025 SID SID3 0,7478 0,55920484
SAT_4 0,7822 0,61183684 SID4 0,7281 0,53012961
SAT_5 0,7412 0,54937744 SID5 0,8108 0,65739664

Fonte: desenvolvida pelos autores com dados obtidos via software SmartPLS® v. 2.0.
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Analisando a Tabela 3, pode-se notar que todos os indicadores apresentam valores de confiabilida-
de individuais superiores ao nivel minimo aceitavel, de 0,4, para estudos exploratdrios, e proximo do ni-
vel 0,7, proposto para estudos confirmatorios (Hulland, 1999). Como o objetivo do eventual estudo, em
tese, seria testar empiricamente os construtos propostos por Nascimento, Bernardes, Sousa e Lourengo
(2014) pode-se concluir pela existéncia de indicadores confidveis.Para verificar a validade convergente
(convergent validity), avalia-se a média variancia extraida (AVE) de cada variavel latente. Para tal, acessa-
-se: PLS =>Calculation Results =>Quality Criteria =>Overview. Como todos os valores de AVE (0,6025,
0,6287, 0,6287 e 0,6365 para FC, IPQ, SAT e SID, respectivamente) sdo superiores ao limite aceitavel de
0,5 (Bagozzi & Yi, 1988) conclui-se pela existéncia de validade convergente.

A raiz quadrada da AVE de cada variavel latente é utilizada para determinar a validade discriminante.
Como apresentado anteriormente, conclui-se pela existéncia de validade discriminante quando esse valor
(raiz quadrada de AVE) for superior ao coeficiente de correlagdo entre as variaveis latentes (Fornell & Larcker,
1981). Para fazer essa avaliagao, é necessario criar uma tabela com as correlagdes entre as variaveis latentes
(obtidas a partir da segao “Latent Variable Correlation”PLS=>Quality Criteria=>Latent Variable Correlations)
e araiz quadrada de AVE, que é calculada manualmente e reportada em negrito na diagonal da tabela. A Ta-
bela 4 apresenta os valores quadraticos da AVE de cada construto e as correlagdes entre as variaveis latentes:

Tabela 4
Validade discriminante

FC IPQ SAT SID
FC 0,776209
IPQ 0,4028 0,792906
SAT 0,4180 0,6788 0,792906
SID 0,1193 0,2300 0,3260 0,79781

Fonte: desenvolvida pelos autores com dados obtidos via software SmartPLS® v. 2.0.

A AVE da variével latente FC encontrada foi de 0,6025, assim, a raiz quadrada obtida é de 0,776,
aproximadamente. Como os valores quadraticos das AVE’s de todos os construtos latentes sdo superiores
aos valores das correlagoes, pode-se concluir pela existéncia de validade discriminante.

Concluida a avalia¢io do modelo de mensuragio, o proximo passo é avaliar o modelo estrutural.
Nesse aspecto, é importante relatar e discutir os coeficientes de determinagio (R?), a relevancia prediti-
va (%), o tamanho e significancia dos coeficientes de caminho, os tamanhos do efeito () e os tamanhos
de efeito q* (Hair Jr. et al., 2014). Na Figura 8, os valores apresentados dentro dos circulos (marcagao A)
evidenciam quanto da varidncia da variavel latente é explicada pelas demais variaveis latentes contidas no
modelo estrutural, enquanto os valores apresentados sobre as setas, denominados de coeficientes de ca-
minho (marcagao B), explicam qudo forte é o efeito de um construto sobre os demais.

Avaliando o grau de explica¢do da varidncia da variavel enddgena alvo, no caso, SAT, o (R?) foi de
0,514 (marcagdo A), o que permite concluir que as trés variaveis latentes testadas (SID, IPQ e FC) explicam,
de forma moderada, 51,4% da variancia de SAT. Ja as variaveis FC e SID, juntas, explicam cerca de 20% da
variancia da IPC (marcagdo D). Acerca dos tamanhos e significincia dos coeficientes de caminho do mode-
lo interno, nota-se que o modelo sugere que FC apresenta um efeito interior mais forte sobre SAT (0,572),
seguido por SID (0,175) e IPQ (0,165), sendo a relagdo tedrica (caminho) prevista entre todos os constru-
tos estatisticamente significantes (valores dos coeficientes de caminhos padronizados superiores a 0,1).
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Fonte: saida do software SmartPLS® v. 2.0.

Figura 8. Avaliacdo dos modelos internos.

Além de reportar as estimativas de caminhos na janela de modelagem, o SmartPLS® também apre-
senta um relatério baseado em texto acessivel por meio do menu “Report” (Relatério) e, a seguir, “Default
Report” (Relatorio padrao). Para visualizar as correlagdes entre a variavel latente e seus respectivos indi-
cadores, uma vez que nesse exemplo trabalha-se com um modelo reflexivo, analisam-se os valores repor-
tados na janela “Outer Loadings” (PLS =>Calculation Results =>Outer Loadings).

Para facilitar a visualizagdo, pressiona-se o icone “Toggle Zero Values” (marcagdo A, parte A da Fi-
gura 9) para remover 0s zeros extras na tabela, facilitando, assim, a visualiza¢do dos coeficientes de ca-
minho. Caso o0 modelo de mensuragao fosse “formativo’, dever-se-ia selecionar a opgao “Outer Weights”.
Na marcagio B, da parte A, da Figura 9, sdo reportados os coeficientes de caminhos estimados no mode-
lo externo (os mesmos valores reportados na Figura 8), para cada construto, conforme apresentado an-
teriormente. Segundo Hair Jr. et al. (2014), as cargas externas (outer loadings) padronizadas devem ser
superiores a 0,70, logo, pode-se concluir que as cargas e significincia do modelo externo encontram-se
acima do piso reportado pela literatura.

Segundo Wong (2013), o software SmartPLS® conclui a estima¢ido quando (o que ocorrer primei-
ro): (i) o critério para interrup¢ao do algoritmo ¢ alcangado; ou - (ii) o nimero maximo de iteragdes é
atingido. Uma vez que se pretende obter uma estimativa estavel, deseja-se que o algoritmo conclua a es-
timagao antes de atingir o numero maximo de iteragoes. Para verificar se esse é o caso, acesse “Stop Cri-
terion Changes” para determinar quantas iteragdes foram necessarias. O cenario ideal é a conclusao da
estimagao antes que o nimero maximo de iteragdes seja atingido (nesse exemplo, o algoritmo convergiu
somente apos 4 iteracdes em detrimento de 300, assim, conclui-se que a estimativa é muito boa, confor-
me apresentado na marcagao A, na parte B, da Figura 9).
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Fonte: saidas do software SmartPLS® v. 2.0.

Figura 9. Coeficientes de caminhos do modelo externo e nimero maximo de itera¢es do algoritmo

O SmartPLS fornece estatisticas “t” para teste de significancia do modelo interno e externo, usando
um procedimento chamado bootstrapping. Nesse processo, um grande nimero de subamostras (por exem-
plo, 5.000) sao geradas a partir da amostra original, com substitui¢do, para se obterem os erros-padrao de
bootstrap, que, por sua vez, possibilitardo a estimac¢do aproximada de valores “t” para testes de significan-
cia dos caminhos estruturais (Wong, 2013). Para realizar esse procedimento, acessa-se a op¢ao “Calculate”
e, em seguida, “Bootstrapping”. No SmartPLS, o tamanho da amostra é conhecida como casos (cases), e o
nimero de subamostras como amostras (samples). Assim, uma vez que existem 440 observagdes validas
no banco de dados utilizados, o nimero de “casos”, na configuracao Bootstrapping, deve ser aumentado
para 440. Efetuado esse ajuste, pressiona-se “Finish”(marcagdo A,Figura 10, parte A).

Concluido o processo de estimagao, na modelagem de caminhos, sao reportados os valores de estatis-
tica “t” Assim, espera-se obter valores superiores a, pelo menos, 1,96 (nivel de significancia de 5%). Como in-
variavelmente sdo trabalhados muitos indicadores e construtos latentes nos estudos, a visualiza¢io dos valores
de estatistica “t'diretamente na janela de modelagem pode ficar prejudicada. Assim, o SmartPLS disponibiliza
um relatdrio localizado em Default Report =>Path Coefficients (Mean, STDEV, T-Values).Dentro da se¢do, na-
vegue até o final na barra de rolagem horizontal, conforme apresentado na marcagdo B, da Figura 10, parte B.
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Fonte: saidas do software SmartPLS® v. 2.0.

Figura 10. Como rodar o bootstrapping e como obter os valores de estatistica “t" dos construtos
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Nota-se que os valores apresentados na coluna “T-Statistics” sdo superiores a 2,57 (nivel de signi-
ficAncia = 0,01). A mesma analise deve ser realizada com o modelo externo. Para isso, verificando os va-
lores reportados na janela “Outer Loadings (Means, STDEV, T-Values)”Como todas as estatisticas “t” sdo
superiores a 2,57, pode-se concluir que as cargas do modelo externo também sao altamente significativas.
O proéximo passo da avaliagdo do modelo estrutural é examinar as capacidades de previsao do modelo e
as relagdes entre os construtos (Hair Jr. et al., 2014).

Porém, antes de descrever essas analises, dado que a estimativa dos coeficientes de caminho em
modelos estruturais é baseada em regressdes Ordinary Least Squares(OLS), assim como em uma regressao
multipla regular, os coeficientes de caminhos podem ser tendenciosos. Logo, ¢ importante examinar a exis-
téncia de problemas de colinearidade no modelo estrutural. Para efetuar essa avaliacdo no modelo interno,
os escores das variaveis latentes (PLS => Calculation Results => Latent Variable Scores) devem ser usados,
um a um, como inputs deuma regressao multipla (e.g., insere-se o escoreda variavel FC como dependente
e os escores de IPQ, SAT e SID como independentes, e assim por diante). Como o SmartPLS nao dispo-
nibiliza esse procedimento, é necessario utilizd-lo em outro pacote estatistico. No presente exemplo, ndo
foram notados problemas de multicolinearidade (valor minimo de 1,057 e maximo de 1,966, para VIF).

Como apresentado anteriormente, quanto ao exame do modelo estrutural, é importante compre-
ender que o PLS-SEM ajusta o modelo para os dados empiricos, buscando obter as melhores estimativas
dos pardmetros por meio da maximizagdo da variancia explicada da variavel endogena latente, assim, em
detrimento de aplicar medidas de bondade do ajuste, 0 modelo estrutural no PLS-SEM ¢é avaliado com
base em critérios heuristicos que sdo determinados pela capacidade preditiva do modelo (Hair Jr. et al.,
2014).Assume-se, nesse aspecto, que o modelo estd especificado corretamente,de acordo como ele prediz
os construtos enddgenos (Rigdon, 2012). Assim, além de avaliar a significancia dos coeficientes dos ca-
minhos e o nivel dos valores de R? ¢ importante, também, reportar e discutir o tamanho dos efeitos (f?)
e (¢%) a relevancia preditiva (Q?).

Além de avaliar os valores de R’ de todos os construtos enddgenos, a alteragao no valor de R?,
quando um construto exégeno ¢ omitido do modelo, pode ser utilizada para avaliar se o construto omi-
tido tem impacto substancial sobre o construto endégeno de interesse (Hair Jr. et al., 2014). Essa medi-
da é conhecida como tamanho do efeito (f*). Chin, Marcolin, e Newsted (1996) afirmam que os pesqui-
sadores ndo devem indicar apenas se a relagdo entre as variaveis é significativa, mas, também, reportar o
tamanho do efeito entre essas variaveis, dado que este ajuda os pesquisadores a avaliarem a contribui¢ao
global da pesquisa. Calculado manualmente, o valor de f* de uma variavel latente endogena é obtido por
meio da confronta¢io do valor de R? incluido, frente ao R? excluido, sendo o R? incluido o valor disponi-
vel na estimativa global modelo e o R? excluido obtido a partir da reestima¢do do modelo, apds a exclu-
sao de um predecessor especifico (um construto latente) do modelo proposto.O f é calculado da seguinte
forma (Hair Jr. et al., 2014):

B Rincluido — R*excluido

1 - Rincluido

f2

No modelo de caminho (Figura 8), SAT apresenta um R’ de 0,514, porém, o R’ | .. €0,492, 0
Rzexdui dOIPQé 0,251 e o0 Rzexdui dosip € 0,485,l0go, o f* calculado é de 0,045, 0,541 e 0,060, para FC, IPQ e SID,
respectivamente.Assim, considerando que valores para f* de 0,02, 0,15 e 0,35 indicam efeitos pequeno, pe-
queno e grande, respectivamente (Hair Jr. et al., 2014), conclui-se que o construto FC apresenta um efeito
médio, IPQ, grande, e SID,pequeno.

Além de avaliar a magnitude dos valores de R? como critério de precisdo preditiva, os pesquisado-
res também devem examinar os valores Q? (medidas de redundéncia validadas) de Stone-Geisser. Mais
especificamente, o procedimento prediz os pontos de indicadores nos modelos de mensuragéo reflexivos
enddgenos e construtos de um tnico item endégenos (o procedimento néo se aplica a construtos endo-
genos formativos).
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Os valores Q° podem ser obtidos pelo procedimento Bindfolding em Calculate=>Bindfolding. Na
janela de configura¢do do Bindfolding, uma omissdo de distdncia (Omission Distance - OD) de 5a 10 é
sugerida para a maioria das pesquisas (Hair Jr. et al., 2012), entretanto, como a divisdo do nimero de ob-
servagoes utilizados no modelo pela distancia escolhida nao pode resultar em um nimero inteiro (Wong,
2013)e,como existem 440 observacdes na base de dados trabalhada, pode-se escolher uma distancia de
OD de8 (o que resulta em um produto igual a 55). Apenas os construtos endégenos do modelo sdo sele-
cionados para a execugdo do algoritmo blindfolding, logo, seleciona-se apenas IPC e SAT.

A primeira parte do relatorio de resultados (Default Report=>Blindfolding=>Results=>Construct
Crossvalidated Redundancy)apresenta o sumario dos resultados totais do procedimento de blindfolding
(trés primeiras linhas), seguido, abaixo, dos resultados de cada uma das oito rodadas de blindfolding. Chin
(1998) sugere que um bom modelo demonstra relevancia quando Q* ¢ maior do que zero. Assim, como
todos os valores (° sdo consideravelmente superiores a zero (valores reportados na coluna 1-SSE/SSO),
conclui-se pela existéncia de relevincia preditiva do modelo em relagéo as variaveis latentes enddgenas.

Os valores Q° estimados pelo procedimento blindfolding representam uma medida de quao bem o
modelo de caminhos pode predizer os valores inicialmente observados. Semelhante a abordagem do efei-
to f* para avaliar valores de R?, o impacto relativo da relevancia preditiva(q®) pode ser obtido pelo meio de
procedimento analogo ao calculo do f (Hair Jr. et al., 2014):

2 Q*incluido - Q*excluido
1 - Qincluido

Na Tabela 5, sdo reportados os valores Q? incluido e excluido para cada construto e os respectivos
tamanho darelevancia preditiva.

Tabela 5
Avaliacdo do tamanho da relevancia preditiva

Q?incluido Q2 excluido q? Effect Size Tamanho
FC 0,3186 0,2931 0,037422953 Pequeno
IPC 0,3186 0,1576 0,236278251 Médio
SID 0,3186 0,3008 0,026122689 Pequeno

Fonte: desenvolvida pelos autores com dados obtidos via software SmartPLS® v. 2.0.

Assim, com base nos valores reportados Q? de cada construto, conclui-se que FC, IPC e SID apre-
sentam efeitos pequeno, médio e pequeno, respectivamente (Hair Jr. ef al., 2014).

5. Consideracoes Finais

A SEM ¢ descrita como a segunda geragdo de analise multivariada, com substanciais vantagens so-
bre as técnicas de primeira geragdo, como a analise de componentes principais, analise fatorial, analise
discriminante ou regressao multipla, por causa da maior flexibilidade do pesquisador para avaliar a inte-
ragao entre teoria e dados (Chin, 1998). SEM ¢ uma fusdo de duas abordagens poderosas - analise fatorial
e analise do caminho - que permitem aos pesquisadores avaliarem, simultaneamente, o modelo de men-
suragdo (tradicionalmente realizado com analise fatorial) e 0 modelo estrutural (tradicionalmente reali-
zado com analise do caminho) (Lee, Peter, Fayard, & Robinson, 2011).
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A despeito da relevancia e, sobretudo, das potencialidades da técnica SEM, a variante baseada em
PLS-SEM pouco tem sido utilizada pela literatura em Contabilidade, sobretudo, pelo desconhecimento
dos beneficios decorrentes da sua utilizagao. Nesse aspecto, partindo dos insights de Lee et al. (2011) e
Nitzl, (2014), o presente estudo apresentou uma visao geral da técnica PLS-SEM,uma revisdo da literatu-
ra recente de contabilidade que utilizou PLS como técnica de analise de dados e, por fim, exemplificou a
utilizacdo de PLS-SEM na condugao de estudos exploratdrios, por meio do softwareSmartPLS®.

Muito embora nio tenha sido possivel aprofundar alguns tépicos importantes, o estudo cumpriu
seu objetivo sendo, nesse aspecto, uma importante ferramenta de fomento a pesquisas, sobretudo, por
parte de discentes de pos-graduagdo. Considerando as potencialidades decorrentes da utilizagdo de PLS-
-SEM para a pesquisa em Contabilidade, e ponderando que a quantidade de materiais didaticos disponi-
veis sobre PLS-SEM e, sobretudo, especifico sobre SmartPLS ¢ ainda bastante incipiente (Wong, 2013). O
presente estudo mostra-se relevante ao minimizar essa lacuna, bem como, fomentar a condugao de estu-
dos exploratdrios por meio do software SmartPLS’, sendo, nesse ponto, especialmente util para discentes
de pos-graduagio.

Dessa forma, espera-se que o presente estudo contribua para a compreensao dos pesquisadores so-
bre PLS-SEM, e, como tal, a técnica possa ser incorporada de forma mais corriqueira nas pesquisas em
Contabilidade. Futuras pesquisas podem ser conduzidas com objetivos de exemplificar a utiliza¢ao de
modelos formativos, construtos de segunda ordem, analises multiniveis, enquadramentos longitudinais
e, sobretudo, compreendendo dados que nao apresentam distribuigdo normal, como, por exemplo, os di-
cotomicos.Estudos futuros podem, também, discutir os beneficios decorrentes da utilizagdo de PLS-SEM
em substituicdo ou em complementacdo as técnicas multivariadas de primeira gera¢ao empregadas nas
pesquisas contabeis.

O presente estudo apresenta, como limitagédo, o fato de exemplificar apenas a aplicacdo de escala
de mensuragao reflexiva e, principalmente, por nao contemplar, também, modelagem SEM baseada em
covaridncia.
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Influéncias da Socializagao Académica no Desenvolvimento das Publicagdes Cientificas
em Contabilidade no Brasil: Uma Analise dos Programas de Pés-Graduagéo Stricto Sensu.

1. Introducao

Muitos estudos e escritos nacionais e internacionais, em diferentes areas, tém se dedicado a investi-
gacdo do perfil epistemologico e da qualidade das publicagoes cientificas em seus campos de atuagao (Sa-
muelson, 1994; Cami, 1997; Chow & Harrison, 1998; Thedphilo, 2000; Chow & Harrison, 2002; Lowe, 2003;
Broome, 2004; Theéphilo, 2004; Harzing, 2005; McKneally, 2006; Martins, 2007; Castiel & Sanz-Valero,
2007; Baggs, 2008; Moizer, 2009; Andrade, 2011; Alcadipani, 2011; Zago, 2011; Thomaz & Muramoto, 2012;
Yamamoto, Tourinho, Bastos & Menandro, 2012; Wreszinski, 2012, Righetti, 2013; Reinach, 2013; Schek-
man, 2013; Wood Jr., 2014; Domingues, 2014; Bianchi, 2014; Costa, 2016; Wood Jr., 2016, entre outros). A
maior parte desses estudos foca o aumento da quantidade de manuscritos e artigos, contudo, em contra-
partida, também trata dos problemas qualitativos encontrados em muitas dessas pesquisas; outros tratam
das condutas éticas nos processos investigativos, como as questdes de microplagios, autoplagios e gerencia-
mento de protocolos e resultados (distor¢des causadas no estudo para se chegar a uma resposta desejada).

Nesse contexto, Castiel e Sanz-Valero (2007) e Wreszinsky (2012) asseveram que, no cendrio con-
temporaneo, o processo de produgéo cientifica pode trazer alguns problemas para os campos de conhe-
cimento, tais como: [1] o citacionismo ou estratégia de cita¢des elogiosas, que vem a ser uma corrupgao
na ideia de fator de impacto; [2] auséncia de desvios de teorias estabelecidas, ou seja, as pesquisas quase
sempre tratam do mesmo assunto, sem muitas modificagdes que possam levar a evolugdo do campo; [3]
publicagdes muito pulverizadas, nas quais uma pesquisa é separada em varios estudos menores para que
possa ser divulgada em inimeros meios de comunicagao cientifica (salami science); [4] aumento do nu-
mero de autores por artigo (escambo autoral), para todos sairem pontuados; e [5] problemas éticos como
plagio, autoplagio e gerenciamento de protocolos.

Todavia, é necessario destacar que esse processo produtivo cientifico é fortemente influenciado
por uma socializagdo académica pela qual passam os pesquisadores da drea ao cursarem os programas de
mestrado e doutorado. Além das estruturas objetivas presentes no campo, que determinam as regras do
jogo cientifico, existem também o habitus dos agentes, que pode ser moldado por meio das socializagdes
pelas quais passam os pesquisadores da area, ao longo de suas trajetorias académicas. Contudo, o jogo do
habitus s6 se inicia com as cartas dadas pelo campo, e as agdes dos agentes sdo o resultado da interagido
entre o habitus e o campo (Souza, 2007). Nesse sentido, é relevante o entendimento de que os programas
de pds-graduagao (PPGs) stricto sensu possuem papel seminal na estruturagao do campo cientifico, por-
quanto devem fornecer aos investigadores subsidios para a produgéo e disseminagao de conhecimentos
que contribuam para o crescimento do campo como um todo. Todavia, cada agente vai internalizar es-
ses contetidos conforme a sua visao ontologica da realidade, possibilitando assim que ocorram diferentes
comportamentos académicos.

Refletindo acerca dos programas de pds-graduacao stricto sensu, em geral, Bertero, Caldas e Wood
Jr. (1999, p. 153) aduzem que o discurso oficial brasileiro defende que, em um curto espago de tempo, os
PPGs cresceram razoavelmente para um pais emergente. Contudo, o problema que os autores colocam
¢ o da qualidade, ou seja, “[...] se os programas se consolidaram com grande rapidez, resta a constata¢ao
de que continuam programas de segunda classe, no que diz respeito a qualidade da produgéo cientifica e
ao nivel de capacitagdo do pessoal formado” Apesar de esse estudo datar de ha quase 15 anos, é nitida a
sua atemporalidade diante das exposi¢oes reunidas até o presente momento e dos questionamentos pelos
quais passa a produgio cientifica como um todo.

Desse modo, é importante que se estude a forma de socializacido académica desempenhada pelos
programas de pos-graduagao stricto sensu da area contébil no Brasil, porquanto, nos tltimos anos, esses
PPGs cresceram em numero e, conseguintemente, também aumentou, nesse periodo, o nimero de pe-
riddicos, congressos e publicagdes cientificas em Contabilidade. Portanto, esse olhar para os PPGs ¢ im-
portante, visto que o objetivo de existirem é para subsidiar todo o processo de socializagido académica,
transformando os agentes ingressantes na area em pesquisadores e docentes que trabalhem na manuten-
¢do e aperfeicoamento do campo cientifico-contabil.
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Diante de todas essas exposi¢oes reunidas, a presente investigacdo dedica-se a responder a seguinte
questdo de pesquisa: Quais as influéncias da socializa¢iao académica, promovida pelos cursos de pos-
-graduagio stricto sensu da area contabil no Brasil, no desenvolvimento da produgio cientifica do
campo? Assim sendo, o objetivo subjacente deste estudo ¢ analisar de que forma a socializagdo académi-
ca influencia o processo de produgido de conhecimento cientifico da area de Contabilidade no Brasil. Para
tanto, o artigo esta dividido em mais quatro se¢des, destinados a: [1] referencial teérico para embasar os
achados da pesquisa; [2] procedimentos metodoldgicos utilizados; [3] apresentagao e analise dos resulta-
dos e; [4] consideragoes finais e implicag¢des do estudo.

2. Socializacao Académica: A Construcao Social da Realidade Cientifica

Uma das tematicas e preocupagdes muito debatidas no mundo cientifico-tecnoldgico é a forma-
¢do dos cientistas, que passam por todas as instdncias educacionais, desde a formacéo bésica até os niveis
mais elevados de titulacdo académica. Assim sendo, a formagédo de cientistas envolve, necessariamente,
visdes de mundo e concepgdes de ciéncia que, por sua vez, ndo devem desprezar o contexto historico no
qual estdo inseridas, bem como elementos politicos. Nesse contexto, Trigueiro (2001) pondera que a so-
lugdo para incrementar a formacéao dos cientistas nao é simples e demanda um esfor¢o consideravel dos
programas de pds-graduagio no sentido de:

[...] criar mecanismos que favoregam, nos curriculos e nas praticas académicas, um ethos muito mais volta-
do para o intercAmbio, para a troca de experiéncias, até mesmo envolvendo publicos de fora das institui¢cdes
de pesquisa ou de universidades, estimulando a ‘escuta’ junto a sociedade, através de semindrios e discussoes
tematicas [...]. Um outro aspecto que me parece crucial na formagio dos cientistas é o estimulo a criativida-
de. Esta, um valor importante no meio académico, nem sempre vem recebendo a devida atengio, seja por
parte dos programas de pds-graduagao, seja pela administragdo superior das universidades ou dos institutos
de pesquisa [...]. A academia, com todos os seus rituais, tradi¢des e praticas de sucessio, tende a impedir ou
restringir a criatividade e embotar o pensamento critico, ainda que seja exatamente em seu nome que ela se
constitua (p. 66-68).

Trigueiro (2001, p. 65-66) finaliza sua exposi¢do, assinalando que “a principal necessidade para a
formacao dos cientistas contemporaneos é a ampliagdo consideravel da comunicabilidade, em suas dife-
rentes formas, niveis e processos, para o cotidiano desses profissionais”. Nesse sentido, para se alcangar
em tais atributos, é necessario que os cientistas passem por uma socializacdo secundaria, denominada
socializa¢do académica.

2.1 Processos de Socializacao

O real entendimento da vida cotidiana ¢ um processo complexo. Ainda que a linguagem possi-
bilite a transmissao de conhecimentos e a comunicagdo entre agentes, é preciso considerar que tudo o
que é transmitido ou reproduzido passa pelo crivo do receptor. Nesse sentido, visualizam-se os efeitos
da subjetividade inerente ao processo interpretativo de qualquer ser humano, uma vez que o mundo em
sua volta pode ser diferentemente percebido pelos demais que estdo ao seu redor. Esse processo social de
apreensdo da realidade subjetiva esta intimamente ligado com a sociologia do conhecimento, porquan-
to “[...] a sociologia do conhecimento diz respeito a analise da construgao social da realidade” (Berger &
Luckmann, 2008, p. 14).
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Com relagdo a interiorizagdo da realidade, Berger e Luckmann (2008) destacam a importancia da
percep¢ao individual do processo de integracao a sociedade. Ainda que todos os seres humanos integrem
aquela sociedade objetivamente acessivel, caracterizada pela repeti¢ao de habitos, entre outras rotinas,
tais individuos nao nasceram diretamente como integrantes desse mundo social, mas, sim, tornaram-se
parte dele. Assim posto, o processo de assun¢ao do mundo existente como o mundo do qual se faz parte
configura-se como um processo interpretativo daquilo com o qual o individuo se depara. Esse processo
de interiorizagio da realidade percebida é transmitido por meio de uma socializagao.

Nesse contexto, a socializagdo é definida como um “[...] processo ontogenético pelo qual se realiza
a interiorizagao, que é ampla e consistente introdu¢do de um individuo no mundo objetivo de uma so-
ciedade ou setor dela [...]” (Berger & Luckmann, 2008, p. 175). O processo de socializagao distingue dois
momentos — um denominado de socializagdo primaria e outro de socializagdo secundaria. A construcgéo
do primeiro mundo para cada um dos individuos da-se na socializagao primaria — é um processo influen-
ciado por questdes emocionais. Caracterizada, entre outros aspectos, pelo formalismo e pelo anonimato,
a socializagdo secundaria diz respeito a um processo de interiorizagdo de questdes mais objetivas ou ba-
seadas em institui¢coes do mundo social. Assim, tanto na socializagdo primaria, quanto na secundaria, ha
interiorizagdo de questdes de ordem social, todavia, a socializa¢do primaria demanda identificagdo, cuja
condicio é dispensavel a socializagdo secundaria.

Uma vez que o carater de identidade ndo é condigdo a socializagdo secundaria, seus preceitos nao
se encontram profundamente enraizados na consciéncia dos individuos, tornando tal socializagdo mais
vulneravel as alteragoes. Por outro lado, a transformacao de aspectos construidos durante o processo de
socializa¢ao primaria é mais complexa, todavia, ndo extingue a possibilidade de sua modificagdo. Salienta-
-se que tais modificagdes exigem processos denominados de ressocializagido (procedimento semelhante a
socializa¢do primdria, no entanto, requerente de todo um arcabouco social para fomentar tal transforma-
¢30). Assim, o passado configura-se como propulsor da socializagdo secundaria, ao passo que o presente
representa a realidade de base da ressocializagao. Nessa mesma linha argumentativa, Duarte Jr. (2008, p.
81) defende que “[...] como o conhecimento assimilado na socializa¢ao secundaria é menos marcado afe-
tivamente, ele pode mais facilmente ser colocado entre parénteses, isto é, esquecido ou deixado de lado”.

Portanto, a socializagdo secundaria “[...] é qualquer processo subsequente que introduz um indi-
viduo ja socializado em novos setores do mundo objetivo de sua sociedade”, ou seja, é a interiorizagao de
submundos institucionais ou baseados em institui¢des (Berger & Luckmann, 2008, p. 175). Nesse contexto,
pode-se depreender que a socializacdo académica é uma espécie de socializagdo secundaria, que insere o
agente no mundo cientifico, fornecendo-lhe o status de cientista, por meio de ensinamentos e orientagdes
sobre as regras do jogo cientifico definidas pelas instituigdes e agentes presentes no campo.

2.2 Programas de Pds-Graduacao no Brasil

Até 0 més de junho de 2016, estao funcionando no Brasil vinte e oito programas de pds-graduagao
stricto sensu na area contabil, alguns com cursos de mestrado e doutorado académicos, outros somente
com mestrado profissional ou académico. A maior parte desses PPGs surgiu ha pouco tempo e aumentou
o volume de publicagoes cientificas na drea contabil, devido as dissertagoes e teses desenvolvidas e defen-
didas nesses programas. Todavia, pode-se depreender que a qualidade ndo acompanha o volume dessas
comunicacdes cientificas, que tendem a priorizar os aspectos de produtividade quantitativa. No Quadro
1, estdo elencados os PPGs strictu sensu da area contabil no Brasil, reconhecidos pela Capes (recorte até
junho de 2016).
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Programa Instituicdo de Ensino Superior MP MA D

Administragdo e Controladoria Universidade Federal do Ceara

Ciéncias Contabeis

Universidade de Brasilia

Ciéncias Contabeis

Universidade Federal do Espirito Santo

Fundagdo Instituto Capixaba de Pesquisas em

Ciéncias Contabels Contabilidade, Economia e Finangas X X
Ciéncias Contabeis Universidade Federal de Goids X
Ciéncias Contabeis Universidade Federal de Minas Gerais X
Ciéncias Contabeis Universidade Federal de Uberlandia X
Ciéncias Contabeis Universidade Federal da Paraiba X
Ciéncias Contabeis Universidade Federal de Pernambuco X
Ciéncias Contabeis Universidade Estadual de Maringé X
Ciéncias Contabeis Universidade Federal do Rio de Janeiro X
Ciéncias Contabeis Universidade do Vale do Rio dos Sinos X
Ciéncias Contabeis Universidade Federal do Rio Grande do Norte X
Ciéncias Contabeis Universidade Regional de Blumenau X
Ciéncias Contabeis Universidade Presbiteriana Mackenzie X
Ciéncias Contabeis Centro Universitario Fecap X
Ciéncias Contabeis e Administracao Universidade Comunitaria da Regido Chapecé X
Ciéncias Contabeis e Atuariais Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo X
Contabilidade Universidade Federal da Bahia X
Contabilidade Universidade Federal do Parana X X
Contabilidade Universidade Estadual do Oeste do Parana X
Contabilidade Universidade Federal de Santa Catarina X
Contabilidade UNB - UFPB - UFRN Universidade de Brasilia X
Controladoria Universidade Federal Rural de Pernambuco X
Controladoria e Contabilidade Universidade Federal do Rio Grande do Sul X
Controladoria e Contabilidade Universidade de Sao Paulo X
Controladoria e Contabilidade Universidade de Sao Paulo - Ribeirdo Preto X

Quadro 1. Programa de Pés-graduacao strictu sensu em Contabilidade no Brasil

Fonte: Capes (2016).

Em todas as missoes dos mestrados e doutorados académicos, aparecem a preocupagdo com a
formagao cientifica e docente dos egressos, por meio de uma socializagdo secundaria, que transmita ao
aluno o status quo do pensamento cientifico-contabil e as regras do jogo cientifico impostas pelas insti-
tui¢des que estruturam o campo. Tal preocupacéo esta alinhada com a Lei da Reforma Universitaria n.°
5.540/1968, que estabeleceu como objetivos dos PPGs: [1] formar professores para o ensino superior; [2]
preparar pessoal de alta qualificagdo para as empresas publicas e privadas; e [3] estimular estudos e pes-
quisas cientificas por meio da formagao de pesquisadores, que servissem ao desenvolvimento do Pais.

Nesse contexto, pode-se observar que a Contabilidade, enquanto objeto cientifico, ainda é inci-
piente, visto que a maioria dos PPGs strictu sensu da area contabil surgiram ha menos de dez anos atras.
A implantagao do primeiro PPG strictu sensu em Contabilidade no Brasil foi em 1970, na Faculdade de
Administra¢ao, Economia e Contabilidade da Universidade de Sdo Paulo (FEA/USP). Ainda na década
de 1970, foi criado o Programa de Mestrado em Ciéncias Contabeis da Funda¢ao Getulio Vargas, que, por
motivos de reestruturagao, em 1991, passou para a Universidade Estadual do Rio de Janeiro. Em 1978, foi
implantado o Programa de Doutorado da FEA/USP, que até poucos anos atras era o inico em vigor em
todo o Brasil (Peleias, Silva, Segreti & Chirotto, 2007).
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Complementarmente, os autores mencionam que, ao longo da década de 1980, nao surgiram novos
PPGs, o que voltou a ocorrer a partir da década de 1990, devido aos seguintes pontos: [1] exigéncias da
Lei n.° 9394/1996 de que, a0 menos, um terc¢o dos profissionais docentes de ensino superior, nos centros
universitarios e universidades, tenham titulagaio minima de mestrado e existam professores em regime
de tempo integral dedicados ao ensino e pesquisa; [2] aumento dos cursos de ensino superior em conta-
bilidade no Brasil; e [3] aumento do numero de professores doutores em Contabilidade no Brasil. Com
esse crescimento dos PPGs houve um incremento numérico das pesquisas e o surgimento de novos con-
gressos, encontros e periddicos na area contabil. Nessa perspectiva de andlise, também surge para orien-
tar e estabelecer diretrizes para os programas de pos-graduacao a Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior [Capes], estabelecendo padroes de medi¢ao de qualidade para esses programas.

2.3 Capes: As Regras do Jogo Cientifico Brasileiro

A Capes é quem realiza trienalmente a avaliacdo dos programas de pds-graduacgao, desde sua im-
plantagdo ocorrida em 1976. Nesse sentido, cumpre um papel de relevancia no cenario do desenvolvi-
mento cientifico e tecnoldgico brasileiro, tendo como principais atribui¢des: [1] impulsionar a evolugao
dos PPGs, antepondo-lhe metas e desafios que sinalizem os avangos da ciéncia e tecnologia na atualidade
e o aumento da competéncia nacional nesse campo; [2] aprimorar os PPGs, assegurando-lhes um pare-
cer criterioso sobre os pontos fortes e fracos de seu projeto e de seu desempenho e uma referéncia sobre
o estagio de desenvolvimento em que se encontra; [3] dotar o pais de um eficiente banco de dados sobre a
situagdo e evolugdo da pds-graduagio; [4] estabelecer o padrio de qualidade exigido desse nivel de ensino
e identificar os programas que atendem a tal padrao; [5] fundamentar, nos termos da legislagao em vigor,
os pareceres do Conselho Nacional de Educagio sobre autorizagdo, reconhecimento e renovagio de reco-
nhecimento dos cursos de mestrado e doutorado brasileiros; [6] contribuir para o aumento da eficiéncia
dos programas no atendimento das necessidades nacionais e regionais de formagao de recursos humanos
de alto nivel; e [7] oferecer subsidios para a defini¢ao da politica de desenvolvimento da pés-graduagao
e para a fundamentagdo de decisoes sobre as agdes de fomento dos 6rgaos governamentais na pesquisa e
pos-graduacdo (Cunha, 2007; Capes, 2015).

No Brasil, os PPGs sdo avaliados de acordo com a Portaria n.° 68/2004 da Capes. Um ponto comum
entre a avaliagdo dos programas de pos-graduacdo e dos professores que podem fazer parte desses PPGs é
a producio cientifica produzida por eles. Nesse contexto, a Capes realiza avaliaces trienais dos periddicos
das dreas de conhecimento por meio do Qualis, que pode ser compreendido como um conjunto de ferra-
mentas utilizadas para mensurar a qualidade da producéo intelectual dos PPGs. Esse sistema Qualis atribui
um estrato a cada periddico, de acordo com a sua qualidade, mensurado pelo somatério de pontos obtidos
por cada artigo nele publicado, iniciando em A1 (estrato mais elevado), A2, B1, B2, B3, B4, B5 e C, com
peso zero (CAPES, 2016). De acordo com Martins e Lucena (2014), esse sistema avaliativo proporcionou
tanto um avango a p6s-graduagao brasileira, quanto consequéncias de pesquisas superficiais e pouco rele-
vantes devido as pressdes por publicagdes para obten¢do de pontuagio necessaria para uma boa avaliagio.

Assim, unindo as duas extremidades: socializacdo académica e avaliagdo dos cursos de mestrado
e doutorado, percebe-se que a problematica ¢ ainda maior, porquanto, os PPGs pressionados para man-
ter uma nota minima e continuar funcionando, acabam repassando essa visao produtivista a seus alunos,
fazendo-os produzir em massa, sem, muitas vezes, o devido tempo de maturacido sobre o que estd sen-
do pesquisado. Essa é a razao de se verificar textos superficiais, pesquisas replicadas, muitas vezes, e pro-
blemas éticos de plagios e autopldgios nos textos cientificos. Desse modo, chega-se a problematica dessa
pesquisa de levantar esse cenario de desenvolvimento cientifico, relacionando as evidéncias obtidas nas
analises realizadas sobre a socializa¢ao académica para melhor compreender os contornos dados a pes-
quisa cientifica contabil na atualidade.
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3. Procedimentos Metodolagicos

Os procedimentos metodoldgicos sao fundamentais para as pesquisas de carater cientifico, visto
que, segundo Demo (1995), a atividade da pesquisa ¢ a razdo fundante da vida académica e necessita de
métodos para ser operacionalizada. Nesses termos, essa se¢do tem por finalidade descrever o constructo
principal da investigacao, a amostra utilizada na pesquisa, a técnica de coleta de dados e evidéncias e o
tratamento dado as informacgdes coletadas no estudo.

3.1 Constructo e Definicao Operacional da Pesquisa

O constructo principal da investigagdo ¢ a socializa¢ao académica, que, para a presente pesquisa,
representa o processo pelo qual passam todos os agentes imbricados no campo cientifico. E uma espécie
de socializagdo secundaria, que tem por objetivo primordial incentivar a produgdo do conhecimento por
meio das técnicas de ensino e pesquisa e formar docentes que atendam as exigéncias de qualificagdo dos
cursos superiores (Bourdieu, 2004; Berger & Luckmann, 2008), no caso em questdo, para a area contabil.

Neste estudo, a socializagdo académica é utilizada como premissa fundamental para o entendimen-
to do campo cientifico contabil, porque se supde que ela é o primeiro elemento que influencia e legitima
o processo de construgao do saber e, nesse sentido, influencia diretamente a forma como os agentes habi-
tualmente atuam no campo. Portanto, a operacionalizagdo do constructo “socializaciao académica” ocor-
re por meio de entrevistas, com o intuito de levantar a percepgdo dos agentes sobre a maneira com que
0s PPGs em Contabilidade transmitem a seus alunos as regras do jogo cientifico e as caracteristicas das
estruturas sociais presentes no campo.

3.2 Populacao e Amostra

A popula¢io da pesquisa é constituida pelos pesquisadores da area contabil que passaram por uma
socializa¢do académica em nivel de mestrado e doutorado ou pds-doutorado na area contabil, para com-
preensao do constructo relativo a socializagao académica. Contudo, torna-se inviavel o estudo da popu-
lagao toda. Por esse motivo e pelo fato de a pesquisa privilegiar os dados em profundidade e, ndo, em
amplitude, optou-se em entrevistar 9 pesquisadores da drea em profundidade, sendo 8 doutores em 1 pos-
-doutor em Contabilidade, de diferentes regides do Pais e vinculados a diferentes Instituigdes de Ensino
Superior (IES). A amostragem foi intencional, visto que o critério de escolha dos agentes foi a disponibi-
lidade destes para responder a entrevista. O Quadro 2 detalha melhor o perfil dos respondentes, manten-
do o anonimato de cada um deles.
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Respondente Descricao detalhada das atividades desenvolvidas academicamente

Formacao: Doutor em Controladoria e Contabilidade.
Ano de obtencao do titulo: 2007.
Regido em que atua: Sudeste.
Atividades desenvolvidas: [1] participa ou participou como membro da American Accounting Association;
[2] participa ou participou como membro-diretor da Associacdo Nacional de Programas de P6s-Graduagdo
em Ciéncias Contabeis (ANPCONT); [3] participa ou participou como membro do Comité Cientifico da
Associacdo Nacional de Pés-Graduagdo e Pesquisa em Administracdo (Anpad); [4] € membro de comités
Entrevistado 1  editoriais e revisor de periédicos nacionais e internacionais; [5] possui extensa producdo bibliografica na
area de Contabilidade e Finangas (mais de 50 artigos publicados em congressos e periédicos nacionais e
internacionais).
Objetos de Pesquisa: Contabilidade e Finangas; Mercado de Capitais; Governanga Corporativa; Mercado
Financeiro e Disclosure.
Capacidade formativa: [1] professor de curso de graduacao, mestrado e doutorado em Contabilidade; [2]
orienta e orientou inUmeros trabalhos de conclusdo de curso em graduacdo, 6 dissertagdes de mestrado e
8 teses de doutorado, além de ter desenvolvido projetos de iniciagdo cientifica.
Formacao: Doutor em Controladoria e Contabilidade.
Ano de obtencdo do titulo: 2009.
Regido em que atua: Sudeste.
Atividades desenvolvidas: [1] € membro de comités editoriais e revisor de periddicos nacionais; [2] possui
extensa producdo bibliogréfica na drea de Contabilidade e Finangas (mais de 60 artigos publicados em
congressos e periédicos nacionais e internacionais).
Objetos de Pesquisa: Contabilidade e Finangas; Mercado de Capitais; Direito Privado.
Capacidade formativa: [1] professor de curso de graduagao, mestrado e doutorado em Contabilidade; [2]
orienta e orientou inUmeros trabalhos de conclusdo de curso em graduacdo, 2 disserta¢des de mestrado e
4 teses de doutorado.
Formacao: P6s-doutor em Controladoria e Contabilidade.
Ano de obtencao do titulo: 2013.
Regido em que atua: Sul.
Atividades desenvolvidas: [1] atua ou atuou como avaliador institucional do Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep); [2] participa ou participou como membro da Comissdo
Coordenadora do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (Enade) na area de Ciéncias Contabeis;
[3] ¢ membro de comités editoriais e revisor de periédicos nacionais; [4] participa ou participou como
membro do Comité Cientifico da Anpad e do Congresso USP de Controladoria e Contabilidade; [5] possui
extensa producdo bibliografica na area de Contabilidade (mais de 150 artigos publicados em congressos e
periddicos nacionais e internacionais); [6] atua ou atuou como consultor ad hoc em processos de andlise e
julgamento de mérito e validade técnico-cientificas de projetos de pesquisa para o Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq).
Objetos de Pesquisa: Contabilidade e Financas; Ensino de Contabilidade e Finangas.
Capacidade formativa: [1] professor de curso de graduacao, mestrado e doutorado em Contabilidade;
[2] bolsista de Produtividade em Pesquisa do CNPq - Nivel 2; [3] orienta e orientou inUmeros trabalhos de
conclusdo de curso em graduacdo, 16 dissertagdes de mestrado e 2 teses de doutorado.
Formacgao: Doutor em Controladoria e Contabilidade.
Ano de obtencao do titulo: 1996.
Regido em que atua: Sudeste.
Atividades desenvolvidas: [1] participa ou participou como membro diretor da ANPCONT; [2] é membro
de comités editoriais e revisor de periédicos nacionais e internacionais; [3] atua ou atuou como membro
de comiss@es de avaliacdo da Capes da area de Administragao, Contabilidade e Turismo; [4] € membro do
Comité Assessor do CNPq das area de Administracdo e Contabilidade; [5] atua ou atuou como editor-chefe
da Revista Contabilidade & Financas da Universidade de Sdo Paulo; [6] é um dos coeditores convidados
pela Esmerald para desenvolvimento de edi¢Bes especiais em periédicos internacionais; [7] participa
ou participou como membro do European Accounting Association (EAA); [8] possui extensa producdo
bibliografica na area de Contabilidade (mais de 150 artigos publicados em congressos e periddicos
nacionais e internacionais).
Objetos de Pesquisa: Controle Gerencial, Contabilidade Gerencial e Controladoria.
Capacidade formativa: [1] professor de curso de graduacao, mestrado e doutorado em Contabilidade; [2]
bolsista de Produtividade em Pesquisa do CNPq - Nivel 1A; [3] orienta e orientou inimeros trabalhos de
conclusado de curso em graduagao, 22 dissertacdes de mestrado e 17 teses de doutorado.

Entrevistado 2

Entrevistado 3

Entrevistado 4
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Respondente Descricao detalhada das atividades desenvolvidas academicamente

Formacao: Doutor em Controladoria e Contabilidade.
Ano de obtencao do titulo: 2002.
Regido em que atua: Sul.
Atividades desenvolvidas: [1] € membro de comités editoriais e revisor de periédicos nacionais; [2] atua ou
atuou como editor-chefe de revistas cientificas no Brasil; [3] possui extensa produgdo bibliogréfica na area
de contabilidade (mais de 150 artigos publicados em congressos e periddicos nacionais e internacionais).
Objetos de Pesquisa: Controle Gerencial, Contabilidade Gerencial e Controladoria.
Capacidade formativa: [1] professor de curso de graduacdo, mestrado e doutorado em Contabilidade; [2]
orienta e orientou inUmeros trabalhos de conclusdo de curso em graduagao, 20 disserta¢des de mestrado
e 4 teses de doutorado.
Formacgao: Doutora em Controladoria e Contabilidade.
Ano de obtencao do titulo: 2007.
Regido em que atua: Sudeste.
Atividades desenvolvidas: [1] € membro de comités editoriais e revisor de periddicos nacionais; [2] atua ou
atuou como editora-chefe da de revistas cientificas no Brasil; [3] ¢ membro do Comité Assessor do CNPq da
Entrevistada 6 4area de Administracdo e Contabilidade; [4] possui extensa producdo bibliogréfica na area de Contabilidade
(mais de 120 artigos publicados em congressos e periédicos nacionais e internacionais).
Objetos de Pesquisa: Ensino e Pesquisa em Contabilidade; Sustentabilidade e Contabilidade Ambiental.
Capacidade formativa: [1] professora de curso de graduagdo e mestrado em Contabilidade; [2] bolsista de
Produtividade em Pesquisa do CNPq - Nivel 2; [3] orienta e orientou inUmeros trabalhos de conclusdo de
curso em graduacdo e 12 dissertacdes de mestrado.
Formacao: Doutor em Controladoria e Contabilidade.
Ano de obtencao do titulo: 2009.
Regido em que atua: Sudeste.
Atividades desenvolvidas: [1] é membro de comités editoriais e revisor de periddicos nacionais e
internacionais; [2] atua ou atuou como professor visitante em universidades internacionais; [3] atua
ou atuou como um dos representantes no projeto de internacionalizagdo do PPG em Controladoria
e Contabilidade da FEA/USP (STAR Comission); [4] possui extensa producdo bibliografica na area de
contabilidade (mais de 110 artigos publicados em congressos e periédicos nacionais e internacionais).
Objetos de Pesquisa: Controle Gerencial, Contabilidade Gerencial e Controladoria.
Capacidade formativa: [1] professor de curso de graduagao, mestrado e doutorado em Contabilidade; [3]
orienta e orientou inUmeros trabalhos de conclusdo de curso em graduacdo, 2 disserta¢gdes de mestrado e
3 teses de doutorado.
Formacao: Doutora em Controladoria e Contabilidade.
Ano de obtencdo do titulo: 2008.
Regido em que atua: Centro-Oeste.
Atividades desenvolvidas: [1] € membro de comités editoriais e revisora de periédicos nacionais; [2] atua
ou atuou como avaliadora institucional do Inep; [3] atua ou atuou como consultora ad hoc na avaliagao
de projetos de pesquisa para a Fundagdo Araucaria de Apoio e Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico;
Entrevistada 8 [4] possui extensa producdo bibliografica na area de Contabilidade (mais de 180 artigos publicados em
congressos e periddicos nacionais e internacionais).
Objetos de Pesquisa: Ensino e Pesquisa em Contabilidade, Controle Gerencial, Controladoria e
Contabilidade Gerencial.
Capacidade formativa: [1] atuou ou atua como professora de curso de graduacdo e mestrado e doutorado
em Contabilidade; [2] bolsista de Produtividade em Pesquisa do CNPq - Nivel 2; [3] orienta e orientou
inUmeros trabalhos de conclusdo de curso em graduacdo e 22 disserta¢des de mestrado.
Formacdao: Doutora em Controladoria e Contabilidade.
Ano de obtencdo do titulo: 1997.
Regido em que atua: Nordeste.
Atividades desenvolvidas: [1] € membro de comités editoriais e revisora de periddicos nacionais e
internacionais; [2] atua ou atuou como coordenadora de comiss@es de avaliacdo da Capes da area
de Administracdo, Contabilidade e Turismo; [3] atua ou atuou como avaliadora institucional do Inep;
[4] participa ou participou como membro da Comissdo Coordenadora do Enade na area de Ciéncias
Entrevistada 9 Contabeis; [5] possui extensa producdo bibliografica na drea de Contabilidade (mais de 200 artigos
publicados em congressos e periédicos nacionais e internacionais).
Objetos de Pesquisa: Ensino e Pesquisa em Contabilidade, Demonstracdo do Valor Adicionado e
Contabilidade Socioambiental.
Capacidade formativa: [1] atuou ou atua como professora de curso de graduagdo e mestrado e doutorado
em Contabilidade; [2] bolsista de Produtividade em Pesquisa do CNPq - Nivel 2; [3] orienta e orientou
inUmeros trabalhos de conclusdo de curso em graduacao, 36 dissertacdes de mestrado e 1 tese de
doutorado.

Entrevistado 5

Entrevistado 7

Quadro 2. Formacao e Vinculo Institucional dos Respondentes da Pesquisa

Fonte: elaborado pelos autores.
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Nesses termos, percebe-se que a base de respondentes foi heterogénea em termos de vinculagoes
institucionais, atividades académicas desenvolvidas, objetos de pesquisa, capacidade formativa e também
geograficamente. E importante salientar que a amostra tem poucos entrevistados porque se privilegiou a
analise aprofundada, e ndo foi inten¢do a generalizagao dos resultados da pesquisa, o que em nada inva-
lida as evidéncias obtidas na presente investigagao.

3.3 Coleta de Dados, Informacoes e Evidéncias

Para a coleta dos dados referentes a socializa¢ao académica dos agentes pertencentes ao campo
cientifico-contabil, foi utilizada a entrevista. De acordo com Martins e The6philo (2009, p. 88), o objetivo
da entrevista é “[...] entender e compreender o significado que entrevistados atribuem a questdes e situa-
¢oes, em contextos que ndao foram estruturados anteriormente, com base nas suposigoes e conjecturas do
pesquisador”. A entrevista foi em profundidade e semiestruturada porque foi conduzida por um roteiro,
mas com liberdade de se poderem acrescentar novas questdes que porventura aparecessem no decorrer
das entrevistas. Com a aquiescéncia prévia dos respondentes, o processo todo foi gravado e, posterior-
mente, transcrito para se efetuarem as analises necessarias.

As entrevistas foram marcadas com antecedéncia e realizadas no periodo de novembro de 2014 a
maio de 2015. Somente os 9 entrevistados da amostra se mostraram interessados em participar da pes-
quisa, em um total de 36 individuos que foram convidados a responder aos questionamentos da entrevis-
ta. O periodo de entrevistas foi longo devido a demora ou falta de respostas aos e-mails enviados para os
convidados a participarem da pesquisa; ou pelo prazo, as vezes, um pouco dilatado, de marcagdo das en-
trevistas, por parte dos entrevistados, que, em muitas ocasides, nao dispunham de agenda livre.

Outro fator relevante a ser destacado é que toda a documentagio seguiu critérios rigorosos de éti-
ca na pesquisa. Antes da entrevista, os respondentes assinaram um termo de consentimento para grava-
¢do de audio das entrevistas. Esses cuidados foram relevantes para que a investigagdo pudesse apresentar
transparéncia nos resultados e para garantir o anonimato dos agentes que, na presente pesquisa, foram
designados por ordem numérica, ou seja, Entrevistado 1, Entrevistado 2, e assim sucessivamente.

Por fim, antes da aplicagdo da entrevista aos respondentes, também foi realizado um pré-teste com
quatro entrevistados doutorandos da Faculdade de Economia, Administragdo e Contabilidade da Uni-
versidade de Sdo Paulo, que apontaram possiveis inconsisténcias e dificuldades na forma de responder as
questdes. Dois desses quatro agentes avaliaram a validade de face ou validade aparente - que sinaliza se o
instrumento mede aquilo que se propde a medir — mas, como esse processo ¢ subjetivo, simples e, algu-
mas vezes, pouco satisfatorio (Martins & Thedphilo, 2009), os outros dois agentes também foram convi-
dados a validar o conteudo que cada questdo procurou medir e responderam ao formuldrio de validagao
de contetido, para garantir que o roteiro de entrevista fosse validado.

3.4 Tratamento e Analise dos Dados

Para responder a questdo de pesquisa proposta na investigacao, foi utilizada a técnica de analise
de contetido das entrevistas. Tal técnica busca compreender, de forma confiavel, o contetido de discur-
s0s orais e/ou escritos, composto por dados e informac¢oes de determinado contexto, pronunciados por
agentes de um dado campo ou area de atuagao (Martins & Thedphilo, 2009; Bardin, 2009). Neste artigo, a
analise de conteido buscou entender e explicar as atitudes, valores e percep¢des dos agentes imbricados
no campo cientifico da Contabilidade, mediante o exame das entrevistas realizadas com os respondentes.
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4. Apresentacao e Analise dos Resultados

A preocupagao foi verificar de que forma a socializagdo académica influencia a maneira que os
agentes enxergam as atividades de produgao e publicagdo cientifica. Assim sendo, foi exposto aos 9 res-
pondentes da amostra que os pesquisadores que passaram por um programa de mestrado ou doutorado
em Contabilidade vivenciaram uma socializa¢ao académica, e que muitos desses programas incentivam
fortemente a publicac¢ao de papers no periodo de vincula¢ao do aluno com a instituigdo. Diante disso,
perguntou-se a eles como essa socializa¢ao influencia a qualidade e o desenvolvimento das publicagoes
cientificas contabeis.

Diante desse questionamento, o Entrevistado 2 asseverou que a socializagdo académica pode in-
fluenciar, tanto positivamente quanto de forma negativa, a qualidade das comunicagdes cientificas da
area contabil. Nesse sentido, o respondente iniciou suas ponderagdes afirmando que os novos PPGs ne-
cessitam se consolidar no mercado académico e, por isso, existe uma pressao muito grande para que os
docentes e, por consequéncia, os discentes, vinculados a esses programas publiquem muitos manuscri-
tos e artigos em congressos e periddicos, avaliados positivamente no sistema Qualis da Capes para somar
uma pontuagio suficiente para manter ou elevar a nota no triénio em que esta sendo avaliado. Nesse ce-
nario, o Entrevistado 2, ao levantar o ponto positivo da socializa¢ao académica, lembrando de sua época
de mestrado, afirmou que:

Entdo, o ponto positivo disso, no meu entendimento, foi: ela [socializagdo académica] me propiciou e propiciou
para as pessoas que estavam junto um treinamento em pesquisa, [...] no meu caso e no caso da maioria das
pessoas que estavam ali, que estavam vindo da graduagdo, sem nunca ter aberto um paper na vida, sem nun-
ca saber o que era uma pesquisa, foi um treinamento do zero. Entdo, no meu caso especifico eu ndo tinha feito
TCC, eu nunca tinha lido um artigo cientifico. Nesse caso, a gente saiu do zero e aprendeu a fazer um paper,
uma dissertagdo ao final desse processo, digamos assim, razodvel. Assim, todos esses artigos que a gente fez de
maneira intermedidria nas disciplinas, o aspecto positivo que teve na qualidade eu acho que foi o fato de que a
gente treinou bastante.

Contudo, esse processo de socializagdo académica, aliado com o publicacionismo promovido por
alguns dos PPGs em Contabilidade também possui aspectos negativos sob o ponto de vista do responden-
te, porquanto, segundo ele, “[...] o ponto negativo é essa questdo de sair muito lixo ao longo desse processo,
das pessoas acabarem fazendo muitos artigos e, naturalmente quando se faz muito, vocé ndo faz nada bom,
ainda nao se tem também a maturidade para se fazer algo muito decente [...]” (Entrevistado 2). Finalizan-
do suas percepgdes sobre os aspectos negativos proporcionados pela dualidade socializagao académica x
qualidade das comunicagdes cientificas contabeis, o Entrevistado 2 advertiu que:

Entdo acaba prejudicando a qualidade dos trabalhos, no geral, porque acaba que banalizando um pouco a ques-
tdo da pesquisa, banalizando um pouco a questdo de publicagdo, porque o pesquisador comega a publicar tanto
que vira meio que uma industria de publicagdo e acaba perdendo a relevincia. As pessoas acabam se perdendo
nesse processo e o resultado é aquilo que a gente conhece, um monte de artigo que ndo serve para nada, que nin-
guém é [...]. Talvez um meio termo fosse passar pelo treinamento, talvez com o mesmo artigo ou com um ou dois
artigos para que vocé fosse trabalhando na questio de um working paper e fosse evoluindo o mesmo trabalho que
seria obviamente a dissertagdo ou partes da dissertagdo ou alguma coisa correlacionada, e ai vocé fosse evoluin-
do o préprio trabalho e no final vocé teria uma ou duas publicagdes ao longo desse processo, mas de qualidade.
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Nesses termos, é salutar destacar que o habito da escrita cientifica é relevante para o crescimento da
ciéncia, e que a critica feita pelo respondente é quanto a qualidade do que esté sendo escrito. Colaboran-
do para esse entendimento, o Entrevistado 7 argumentou, que em sua percepgao, os cursos de mestrado
e doutorado precisam exercitar o “fazer pesquisa’, mas discordou que esse treinamento necessite ir até o
ponto de uma publicagdo, pois acredita que o tempo é muito pouco para que haja um amadurecimento
necessario para que se consiga minimamente elaborar uma investigacao com qualidade. Assim sendo, a
Entrevistada 6 afirmou que “/...] nada que é feito sem prazer e um pouco de amadurecimento sai com uma
boa qualidade e gera um stress adicional no discente”.

Nessa mesma linha de raciocinio, o Entrevistado 5 ponderou que néo ¢ possivel fazer publicagoes
de qualidade no tempo de duragdo de uma disciplina (geralmente quatro a cinco meses), porque, para
que um manuscrito ou artigo fique robusto e em condi¢des de ser divulgado, é necessaria aplicagdo de
tempo na escolha do problema a ser respondido, na formulagdo de hipéteses, na selegdo do método mais
adequado para responder a questao proposta e na coleta, tratamento e interpretacdo dos dados, informa-
¢Oes e evidéncias da pesquisa, bem como nas considerag¢des conclusivas do estudo. Do mesmo modo, o
Entrevistado 4, tendo por base o seu modo de agir como professor afiangou que:

[...] S6 para vocé entender, os alunos que eu oriento, em termos de dissertagdo e tese, eu deixo claro para eles que
eu gostaria de publicar com eles, mas se eles ndo quiserem é um problema deles. E se eles quiserem que o meu
nome saia eu estou ld para discutir tudo, porque artigo é uma coisa e tese é outra. Tese tem uma logica, tem um
contetido, tem uma extensdo, e a comunicagdo de um artigo ela é muito mais restrita, resumida, é o filé mignon
e vocé inclusive tem chances de aprender coisas que vocé ndo aprendeu durante a montagem da tese. Essa é a
grande sacada do processo e que deve ser preservada. E ai eu também me manifesto contra os programas que o
aluno, quando ele entrega o trabalho, tem que entregar também artigo, junto com o professor [...], quer dizer, o
cara tem que fazer artigo e além disso tem que entregar a tese e a dissertagdo, é muito complicado, porque vai
sair um trabalho de baixa qualidade e vai gerar produtivismo.

Colaborando para esse entendimento, o Entrevistado 3 acredita que ndo se pode nem chamar de
socializagdo académica esse processo compulsdrio de vincula¢ao da produgéo académica de discentes e
docentes por meio do produtivismo. Para o respondente, existe tao somente um jogo de interesses, no qual
o discente produz, em tempo razoavelmente curto um artigo. Isso é recompensado mediante um conceito
ou uma nota para que o aluno possa concluir os créditos de determinada disciplina. Todo esse procedi-
mento traz consigo uma baixa na qualidade dessas comunicagdes cientificas, visto que existem limita¢des
de tempo e até mesmo de conhecimento para que se possa escrever um paper com a qualidade e profun-
didade necessarias para o crescimento cientifico da area. Diante disso, o Entrevistado 3 asseverou que:

Essa socializagdio ocorre quando eu estabelego, por exemplo, redes de pesquisas ou investigacoes em torno de
grupos. Nesse contexto, hd socializagdo e ai a disciplina ajuda. Agora, se o professor estabelecer como métricas
de aprovagdo a elaboragdo de um artigo nos padrées do congresso, por exemplo, ANPCONT, que é da nossa
drea, ou do Congresso da USP e deixar que o congresso corrija o artigo do sujeito para que depois ele estabeleca
o conceito da disciplina, ai ndo hd socializagdo. Ai hd uma promogdo da produgao cientifica de uma forma que
eu julgo, inclusive, incoerente.

Nesses termos, a Entrevistada 8 aduziu que, se a atividade de pesquisa for sistematizada e estrutu-
rada de forma que o pesquisador discente se vincule a laboratdrios e projetos de pesquisa, isso favorece-
rd a qualidade, porquanto, nesse caso, existe uma troca de experiéncias entre pesquisadores docentes e
discentes que propicia o avanco cientifico do campo. Todavia, para a respondente, se a preocupagio for
coautoria por formalidade ou para atender as regras da Capes para pontuacgdo de programas de pos-gra-
duagao, entdo, as comunicagdes cientificas sdo feitas apenas como moeda de troca e perde-se a relevancia
e a qualidade das pesquisas como um todo.
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Diante de todo esse contexto, o Entrevistado 5 defendeu também que o excesso de disciplinas é uma
realidade a ser repensada nos PPGs em Contabilidade, pois sdo exigidas dos alunos, normalmente, que se
cursem sete ou oito disciplinas para que se cumpram os créditos minimos de programa, sendo até quatro
obrigatdrias. Complementarmente, o respondente levantou a importancia de os programas de pos-gra-
duagao disponibilizarem contetidos de aprendizagem que promovam o treinamento em pesquisa para 0s
discentes, de forma obrigatdria, visto que a maioria dos PPGs se preocupam apenas com a parte técnica
e negligenciam disciplinas como “Metodologia da Pesquisa Cientifica’, “Seminarios de Tese”, “Epistemo-
logia da Ciéncia’, entre outras.

Outro fator relevante levantado pelo Entrevistado 5 é a vinculagdo dos cursos de mestrado e douto-
rado com a graduagio. Para esse respondente, nas institui¢oes que possuem os programas de po6s-gradu-
acao nao se percebe uma melhoria da qualidade do ensino na graduagéo, e ndo é comum alunos de mes-
trado ou doutorado envolvendo-se com bacharelandos de iniciagdo cientifica para promover uma rede
de pesquisa em todos os niveis de conhecimento contabil. Em adi¢éo, o entrevistado advogou ainda que a
maioria dos docentes que lecionam tanto na graduagdo quanto nos programas de mestrado e doutorado
tendem a priorizar as pesquisas com os p6s-graduandos, para obtengdo da pontuagdo necessaria perante
a Capes e negligenciarem as tarefas de ensino e extensao.

Em suma, a percep¢do dos respondentes quanto a questao da socializacao académica em sua for-
ma pura e livre de vieses é que esse processo é muito importante para a forma¢ao de um cientista conta-
bil, visto que treina o discente a atuar como pesquisador. Porém, todos concordaram que, no cenério da
pesquisa contabil atual, a pratica da socializa¢do académica néo é realizada de forma isenta dos interes-
ses publicacionistas, e a preocupag¢do maior nao é com o treinamento formal, politico e ético no ambiente
cientifico, mas com o niimero de artigos que o aluno pode produzir em seu tempo de vinculagdo com o
programa de pos-graduagao, ndo importando a qualidade sofrivel que tais comunicagdes podem apre-
sentar ou a incapacidade de tais publicacoes surpreenderem por representarem repetidas replicacoes de
um mesmo estudo.

E relevante ressaltar que a maior parte dos programas de pds-graduagio preocupa-se em treinar,
de forma parcial e algumas vezes precdria, os discentes nas qualidades formais e ndo tomam cuidado em
habilita-los para as qualidades politicas e éticas relacionadas a pesquisa. Nesse sentido, Demo (1995) as-
severa ser necessario reconhecer que somente a qualidade formal com dominio metodoldgico e teérico
nao basta para que um individuo se torne um cientista social, ¢ preciso também que o agente se apresente
como cidaddo e ator politico ao investigar problemas que envolvem a sociedade, sob pena de se tornar um
“idiota especializado” (p. 25). Em adigdo, o autor afianga, que para a maioria dos estudiosos:

[...] a qualidade do cientista estd em ser competente formalmente: dominio dos instrumentos metodolégicos;
capacidade no trato dos dados, bem como em sua coleta; versatilidade tedrica, comprovada no conhecimen-
to que tem da matéria, das discussdes em voga na praga, dos classicos; raciocinio légico, matematico; rigor e
disciplina diante do objeto, que deve dissecar, analisar, decompor; superagdo formal das fases na formagao,
segundo os ritos usuais da academia; e assim por diante (p. 23).

Nesses termos, Demo (1995) defende que a qualidade politica ndo substitui nem é maior que a qua-
lidade formal, contudo é essencial para a formag¢ao de um cientista social; e ndo se pode deixar de lado
que a Contabilidade é uma ciéncia social aplicada. Assim sendo, o autor complementa que a qualidade
politica abrange “[...] todas as dimensdes humanas que nao se reduzem a expressdes materiais, como cul-
tura, educag¢ao, mundo simbolico, arte, ideologia, mas tem como contetido mais especifico o fendémeno
participativo [...]” (p. 25), ou seja, é o atributo que confere ao cientista a capacidade de se pronunciar cri-
ticamente, por vezes, até de forma contundente, frente aos problemas politicos e éticos que encontra em
suas pesquisas, mesmo que tal pensamento seja contrario ao mainstream presente no campo.
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Desse modo, percebeu-se, pela fala dos respondentes, que o campo de pesquisa cientifica contabil,
ainda de forma incipiente, repassa para os pds-graduandos as ideias da competéncia formal e deixa em
segundo plano a qualidade politica e ética da pesquisa e, por esse motivo, a socializagdo académica no
campo cientifico-contabil ndo é completa e deixa algumas lacunas nesse processo. Tal considera¢ao pode
ser confirmada por algumas caracteristicas mencionadas pelos entrevistados, entre elas:

[1] a maior parte das disciplinas cursadas nos programas de mestrado e doutorado privilegiam o
formato de aulas expositivas pelos docentes ou seminarios pelos discentes, por meio dos quais nao se fo-
mentam o debate e as discussoes acerca das tematicas tratadas, dificultando assim a avaliagao critica e a
participacdo ativa dos alunos. Para os respondentes, o melhor formato de aula ¢ aquele no qual sao de-
batidos e criticados estudos cientificos da drea aliados a problemas reais da sociedade, pois s6 assim sdo
gerados insights para futuras pesquisas que sejam originais, importantes e viaveis;

[2] as exigéncias de produgdo de artigos cientificos para publica¢ao em disciplinas também ¢é uma
realidade e isso faz com que se tenha um ambiente publicacionista e voltado para as qualidades formais
apenas, visto que, nesse caso, 0 importante ¢ apresentar uma comunicag¢ao légica e bem sistematizada em
termos de instrumental teérico e metodoldgico, sem importar muito se os resultados da investigacao tém
um carater social e capacidade de surpreender e modificar o status quo da area. Alguns entrevistados men-
cionaram que conhecem docentes, nos PPGs da area contébil, que atrelam o conceito A ou B da discipli-
na a publica¢ao de um artigo em peridédico que possua avaliagdo positiva no programa Qualis da Capes;

[3] nas publica¢des cientificas da area contabil, geralmente, ha uma separagéo clara entre teoria e
pratica, o que nao deveria acontecer. Esse fato pode ser comprovado mediante a leitura dos artigos que,
com raras excegoes, nao possuem fundamentagéo tedrica, mas somente conceitos utilizados na prética e
replicados de estudos anteriores; ou em estudos tedricos que ndo possuem nenhuma conexao com a pra-
tica. Em ambos os casos, percebe-se o gap existente entre o que se escreve e o interesse do que esta sendo
escrito para a sociedade como um todo. Nesse ambito, Demo (1995) defende que:

[...] para muitos cientistas sociais a pratica aparece como espuria, como atividade menor, como incomoda;
restringem-se a ‘pratica tedrica, seja como fuga de compromissos que trazem riscos, seja para evitar ter de
corrigir a teoria sob o impacto da pratica, seja para escamotear praticas conservadoras sob a capa de teorias
pretensamente avancadas, seja para angariar a imagem de imparcial, acima de qualquer suspeita, o que lhe
abre o caminho da manipula¢io ‘objetiva’ (p. 34);

[4] para os respondentes, ainda existe, por parte de alguns docentes vinculados aos PPGs em Con-
tabilidade, uma espécie de medo ou dificuldade em sair de sua zona de conforto e agir de forma critica,
por meio da competéncia politica, contestando as estruturas do campo que fazem a estagnagdo cientifi-
ca ocorrer, escondendo-se atras da chamada neutralidade cientifica. Nesse caso, esse tipo de atitude im-
parcial e conservadora é repassada aos discentes, e assim ocorre o fendmeno da reproducéo social que se
consolida e forma um habitus legitimado e dificil de ser modificado;

[5] no campo contabil, existe um processo de intersubjetividade bem presente, isto é, pesquisado-
res que possuem maior capital simbdlico no campo determinam os rumos das investigacdes cientificas.
Nesse contexto, a Entrevistada 8 asseverou que “[...] a Contabilidade tem um foco, uma énfase grande na
abordagem positivista, entdo se o grupo entende que essa abordagem é o jeito de fazer pesquisa, fica dificil
para quem ndo é, ou quem ndo realiza um estudo dentro dessa abordagem conseguir publicar na drea [...]”,
ou seja, a socializagao académica em Contabilidade também sofre a influéncia do que os pesquisadores
dominantes da drea entendem como sendo a forma mais “correta” de obtengdo da “verdade cientifica”

Logo, observou-se que as problematicas evidenciadas no habitus dos agentes do campo cientifi-
co-contabil também possuem sua génese nos atributos de formagao dos pesquisadores em Contabili-
dade que sdo ofertados pelos cursos de pos-graduagdo da drea. Contudo, é importante destacar que o
processo de socializagdo académica ndo é a Unica variavel que interfere na qualidade das publicagdes
cientificas contabeis.
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5. Consideracoes Finais e Implicacdes do Estudo

O objetivo da presente investigacao foi levantar as influéncias da socializagdo académica, promovi-
da pelos programas de pos-graduagdo stricto sensu em Contabilidade, no desenvolvimento da produgao
cientifica do campo, no Brasil. Nesses termos, averiguou-se que os programas de pds-graduacéo stricto
sensu também sdo pressionados pelos 6rgaos reguladores de pesquisas brasileiros, repassando aos docen-
tes e discentes essa necessidade de publica¢do para continuar existindo.

Diante dessa problematica, os entrevistados defenderam que a maior parte dos PPGs utiliza como
critério de avaliacdo nas disciplinas a publicagdo de um manuscrito ou artigo, no qual exista a participacao
do docente, a0 menos na coautoria, visto que esse é um dos critérios avaliativos para que os PPGs conti-
nuem credenciados e recomendados pela Capes. Também foi evidenciado que o aluno é preparado para
atender a qualidade formal nas publicagdes, deixando em segundo plano a qualidade politica de criticar,
debater e se opor, por meio da argumentagao cientifica, as tematicas ja consagradas como verdades quase
inquestionaveis no campo contabil.

Assim sendo, a principal contribuigdo deste artigo é trazer a superficie elementos pouco debatidos
na area académica com relagdo ao processo de disseminagdo de publica¢des académicas, que prioriza a
contagem numeérica desses estudos em periddicos e congressos de boa reputagao da area, em detrimen-
to da qualidade dessas publicagdes, as quais servem de base para a evolu¢ao e consolida¢ao do campo de
pesquisa cientifico contabil, utilizando como elemento primario desse processo a socializagdo académica
agenciada pelos PPGs stricto sensu em Contabilidade.

Entretanto, qualquer pesquisa também possui algumas restri¢des em seus resultados, para esta in-
vestigagdo, as limitagdes foram: [1] por ser uma pesquisa predominantemente qualitativa e em profun-
didade, as amostras de respondentes (nove) nao permitem analises muito maiores e mais generalizadas
sobre a tematica tratada no artigo; e [2] entrevistas pressupde uma certa subjetividade na interpretagao
por parte do pesquisador, e, também o entrevistado pode ocultar verdades, com o objetivo de permane-
cer em uma zona de conforto, evitando, assim, se pronunciar sobre causas polémicas ou que exijam uma
avaliacdo critica. Por fim, sugere-se que sejam realizadas mais pesquisas sobre essa tematica, para que se
possa avangar no entendimento de outros fatores condicionantes do contexto social das pesquisas em
Contabilidade no Brasil.

6. Referéncias

Alcadipani, R. (2011). Resistir ao produtivismo: uma ode a perturbag¢do académica. Caderno EBAPE.BR,
9(4), opinio 3, pp. 1174-1178. http://dx.doi.org/10.1590/S1679- 39512011000400015.

Andrade, J. X. (2011). Ma conduta na pesquisa em Ciéncias Contébeis. Tese de Doutorado em Ciéncias
Contabeis, Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias Contabeis, Faculdade de Economia, Admi-
nistragdo e Contabilidade da Universidade de Sao Paulo. Sao Paulo, SP, Brasil.

Baggs, J. G. (2008). Issues and rules for authors concerning authorship versus acknowledgements, dual
publication, self plagiarism and salami publishing [Editorial]. Research in Nursing & Health, 31,
pp. 295-297. doi: 10.1002/nur.20280.

Bardin, L. (2009). Andlise de Conteudo. 42 ed. Lisboa: Edi¢coes 70.
Berger, P. L., & Luckmann, T. (2008). A construgdo social da realidade. 282 ed. Petropolis: Vozes.

Bertero, C. O., Caldas, M. P., & Wood Jr., T. (1999). Produgio cientifica em administragdo de empresas:
provocagdes, insinuacdes e contribuicdes para um debate local. RAC - Revista de Administracio
Contemporanea, 3(1), pp. 147-178. http://dx.doi.org/10.1590 /S1415-65551999000100009.

REPeC - Revista de Educagao e Pesquisa em Contabilidade, ISSN 1981-8610, Brasilia, v.10, n. 3, art. 5, p. 314-331, jul./set. 2016 ‘ 328 ‘



Influéncias da Socializagao Académica no Desenvolvimento das Publicagdes Cientificas
em Contabilidade no Brasil: Uma Analise dos Programas de Pés-Graduagéo Stricto Sensu.

Bianchi, A. (2014). Avaliagdo académica: muito além do jardim. Blog Convergéncia. Recuperado em 19
marg¢o, 2014, de <http://blogconvergencia.org/blogconvergencia/?p= 1915>.

Bourdieu, P. (2004). Os usos sociais da ciéncia: por uma sociologia clinica do campo cientifico. Sdo Pau-
lo: Editora Unesp.

Broome, M. E. (2004). Self-plagiarism: Oxymoron, fair use, or scientific misconduct? [Editorial]. Nursing
Outlook, 52(6), pp. 273-274. http://dx.doi.org/10.1016/j.outlook. 2004.10.001

Cami, J. (1997). Impactolatria: diagndstico y tratamiento. Medicina Clinica, 109(13), pp. 515-524.
CAPES (2004). Portaria n° 068, de 03 de agosto de 2004. Brasilia.

CAPES. (2016). Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior. Recuperado em 7 junho,
2016 de http://www.capes.gov.br/.

Castiel, L. D., & Sanz-Valero, J. (2007). Entre fetichismo e sobrevivéncia: o artigo cientifico ¢ uma mer-
cadoria académica? Caderno de Saude Publica, 23(12), pp. 3041-3050. http://dx.doi.org/10.1590/
S0102-311X2007001200026.

Chow, C. W,, & Harrison, P. D. (1998). Factors contributing to success in research and publications: insights
of ‘influential’ accounting authors. Journal of Accounting Education, 16, pp. 463-472. d0i:10.1016/
S0748-5751(98)00030-X.

Chow, C. W,, & Harrison, P. D. (2002). Identifying meaningful and significant topics for research and pu-
blication: a sharing of experiences and insights by ‘influential’ accounting authors. Journal of Ac-
counting Education, 20, pp. 183-203. doi:10.1016/50748-5751(02)00008-8.

Cunha, J. V. A. (2007). Doutores de Ciéncias Contabeis da FEA/USP: Analise sob a Optica da Teoria do
Capital Humano. Tese de Doutorado em Ciéncias Contdbeis, Programa de Pés-Graduagao em
Ciéncias Contabeis, Faculdade de Economia, Administracio e Contabilidade da Universidade de
Sao Paulo. Sao Paulo, SP, Brasil.

Costa, F. (2016). A presenca do homo academicus na contabilidade: um olhar bourdieusiano sobre o con-
texto social do desenvolvimento da produgéo cientifica contabil brasileira. Tese de Doutorado em
Ciéncias Contabeis, Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis, Faculdade de Economia,
Administracdo e Contabilidade da Universidade de Sdo Paulo. Sdo Paulo, SP, Brasil.

Demo, P. (1995). Metodologia Cientifica em Ciéncias Sociais. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas.

Domingues, I. (2014). O sistema de comunica¢ao da ciéncia e o taylorismo académico: questionamen-
tos e alternativas. Estudos Avancados, 28(81), pp. 225-250. http://dx.doi.org/10.1590/S0103-
40142014000300014.

Duarte Jr., J. F. (2008). O que é realidade? Sao Paulo: Brasiliense.

Harzing, A-W. (2005). Australian Research Output in Economics & Business: high volume, low impact?
The Australian Journal of Management, 30(2), pp. 183-200.

Lein. 5.540, de 28 de novembro de 1968 (1968). Fixa normas de organizagao e funcionamento do ensino
superior e sua articulacido com a escola média, e da outras providéncias. Brasilia, DE Recuperado
em 17 junho, 2016, de http://www.planalto.gov. br/ ccivil_03/leis/L5540.htm

Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (1996). Estabelece as diretrizes e bases da educacio nacional. Bra-
silia, DE. Recuperado em 17 junho, 2016, de http://www.planalto.gov.br/ ccivil_03/leis/L9394.htm

Lowe, N. K. (2003). Publication ethics: copyright and self-plagiarism [Editorial]. Journal of Obstetric,
Gynecologic and Neonatal Nursing, 32(2), pp. 145-146. doi: 10.1111/j.1552-6909.2003.tb00137 x.

Martins, G. A. (2007). Avaliacdo das avaliagoes de textos cientificos sobre contabilidade e controladoria. Re-
vista de Educacéo e Pesquisa em Contabilidade, 1(1), pp. 1-13. http://dx.doi.org/10.17524/repec.v1il.1.

REPeC - Revista de Educagao e Pesquisa em Contabilidade, ISSN 1981-8610, Brasilia, v.10, n. 3, art. 5, p. 314-331, jul./set. 2016 ‘ 329 ‘



' ep c Flaviano Costa, Gilberto de Andrade Martins

Martins, G. A., & Thedphilo, C. R. (2009). Metodologia da Investigacao Cientifica para Ciéncias Sociais
Aplicadas. 2@ ed. Sao Paulo: Atlas.

Martins, O. S., & Lucena, W. G. L. (2014). Produtivismo académico: as praticas dos docentes dos Progra-
mas de Pds-Graduagao em Contabilidade. Advances in Scientific and Applied Accounting, 7(1),
pp. 66-96. http://dx.doi.org/10.14392/asaa.v7il.123.

McKneally, M. (2006). Put my name in that paper: Reflections on the ethics of authorship [Editorial]. The
Journal of Thoracic and Cardiovascular Surgery, 131(3), pp. 517-519. http://dx.doi.org/10.1016/].
jtcvs.2005.09.060.

Moizer, P. (2009). Publishing in accounting journals: A fair game? Accounting, Organizations and Society,
34(2), pp. 285-304. d0i:10.1016/j.205.2008.08.003.

Peleias, I. R,, Silva, G. P, Segreti, ]. B., & Chirotto, A. R. (2007). Evolugao do ensino da contabilidade no
Brasil: Uma andlise histdrica. Revista Contabilidade & Financas, Edi¢do 30 anos de Doutorado, pp.
19-32. doi: 10.1590/S1519-70772007000300003.

Reinach, E (27 de abril de 2013). Darwin e a pratica da ‘Salami Science’ O Estado de Sao Paulo. Recupe-
rado em 5 fevereiro, 2014 de <http://www.estadao.com.br/noticias/impresso,darwin-e-a-pratica-
-da-salami-science,1026037,0.htm>.

Righetti, S. (22 de abril de 2013). Brasil cresce em produgao cientifica, mas indice de qualidade cai. Fo-
lha de Sdo Paulo. Recuperado em 5 fevereiro, 2014 de <http://wwwl1.folha.uol.com.br/ciencia/
2013/04/1266521-brasil-cresce-em-producao-cientifica-mas-indice-de-qualidade-cai.shtml>.

Samuelson, P. (Agosto de 1994). Self-plagiarism or fair use? Communications of the ACM, 37(8), pp. 21-25.

Schekman, R. (9 de dezembro de 2013). How journals like Nature, Cell and Science are damaging scien-
ce. The Guardian. Recuperado em 10 marco, 2014, de <http://www.theguardian.com/ commen-
tisfree/2013/dec/09/how-journals-nature-science-cell-damage-science>.

Souza, T. A. S. (2007). O inato e o apreendido: A no¢ao de habitus na sociologia de Pierre Bourdieu. Dis-
sertacdo de Mestrado em Sociologia da Universidade de Brasilia. Brasilia,DF, Brasil.

Thedphilo, C. R. (2000). Uma Abordagem Epistemoldgica da Pesquisa em Contabilidade. Dissertagdo de
Mestrado em Ciéncias Contébeis, Programa de P6s-Graduagao em Ciéncias Contabeis, Faculdade
de Economia, Administracio e Contabilidade da Universidade de Sdo Paulo. Sio Paulo, SP, Brasil.

Thedphilo, C. R. (2004). Pesquisa em Contabilidade no Brasil: Uma Analise Critico-Epistemoldgica. Tese de
Doutorado em Ciéncias Contabeis, Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias Contabeis, Faculdade
de Economia, Administracido e Contabilidade da Universidade de Sdo Paulo. Sdo Paulo, SP, Brasil.

Thomaz, P. G., & Muramoto, G. (2012). Avaliagdo da qualidade da produgao cientifica brasileira: Devemos
criar uma politica de cotas? [Carta ao Editor]. Revista do Colégio Brasileiro de Cirurgides, 39(2),
pp- 168-170. http://dx.doi.org/10.1590/80100—69912012000200017.

Trigueiro, M. G. S. (2001). A formagao de cientistas: necessidades e solugdes. In M. Baumgarten [organi-
zadora]. A era do conhecimento: Matrix ou Agora? (pp. 61-70). Porto Alegre / Brasilia: Editora da
Universidade UFRGS / Editora UnB.

Wood Jr., T. (31 de janeiro de 2014). A favor da sociedade: As institui¢des de ensino e pesquisa deveriam
orientar mais explicitamente suas agdes e politicas, de modo a gerar beneficios tangiveis. Revista
Carta Capital. Recuperado em 5 fevereiro, 2014, de < http://www.cartacapital.com.br /revista/784/a-
-favor-da-sociedade-1229.html>.

REPeC - Revista de Educagao e Pesquisa em Contabilidade, ISSN 1981-8610, Brasilia, v.10, n. 3, art. 5, p. 314-331, jul./set. 2016 ‘ 330 ‘



Influéncias da Socializagao Académica no Desenvolvimento das Publicagdes Cientificas
em Contabilidade no Brasil: Uma Analise dos Programas de Pés-Graduagéo Stricto Sensu.

Wood Jr., T. (24 de maio de 2016). Produtivismo e alienagdo. Revista Carta Capital. Recuperado em 17
junho, 2016 de < http://www.cartacapital.com.br/revista/901/produtivismo-e-alienacao>. Acesso
em: 17. jun. 2016.

Wreszinsky, W. E (Outubro de 2012). O mito da exceléncia académica e a curiosidade cientifica. Jornal
da USP, pp. 12-13.

Yamamoto, O. H., Tourinho, E. Z., Bastos, A. V. B., & Menandro, P. R. M. (2012). Producio cientifica e
“produtivismo”: ha alguma luz no final do tinel? RBPG - Revista Brasileira de Pés-Graduagao,
9(18), pp 727-750.

Zago, M. A. (2011). Perfil da produgéo cientifica brasileira. In Mesa de Discussao Tecnoldgica. Sao Pau-
lo: FAPESP. Recuperado em 5 fevereiro, 2014, de <http://www.fapesp.br/eventos /2011/06/Mar-
co_Antonio.pdf>.

REPeC - Revista de Educagao e Pesquisa em Contabilidade, ISSN 1981-8610, Brasilia, v.10, n. 3, art. 5, p. 314-331, jul./set. 2016 ‘ 331 ‘



Revista de Educacao e Pesquisa em Contabilidade
Journal of Education and Research in Accounting

rep ¢

REPeC, Brasilia, v. 10, n. 3, art. 6, p. 332-355, jul./set. 2016
Disponivel online em www.repec.org.br
DOI: http://dx.doi.org/10.17524/repec.v10i3.1401

Periddico Trimestral, digital e gratuito publicado
pela Academia Brasileira de Ciéncias Contabeis

ISSN 1981-8610

AAAAAAAAAAAAAAAA
DE CIENCIAS CONTABEIS

Desempenho dos alunos de Ciéncias
Contabeis na prova Enade/2012: uma
aplicacao da Teoria da Reposta ao Item

Resumo

Este estudo teve como objetivo mensurar o desempenho
(proficiéncia) dos estudantes de Ciéncias Contabeis no

Enade por meio da Teoria da Resposta ao Item (TRI). A
mensurac¢do do desempenho dos estudantes foi realizada,
utilizando-se o modelo logistico de trés parametros (ML3P),
com dados extraidos do site do Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) relativos a
prova Enade/2012, contemplando 47.098 estudantes. A escala
elaborada permitiu discriminar os estudantes em trés niveis

de desempenho. Observou-se que estudantes situados no
Nivel 1 t¢ém dominios relacionados a leitura e interpretacio

de textos e raciocinio quantitativo. A medida que passa para o
Nivel 2, o estudante, além dos dominios do nivel anterior, deve
apresentar raciocinio légico e visdes sistémica e holistica. No
Nivel 3, complementarmente aos dominios exigidos nos niveis
1 e 2, devem apresentar conhecimento interdisciplinar entre os
conteudos contabeis, capacidade critico-analitica, e aplica¢do
pratica dos conteidos dominados. Os resultados apontaram
também que os itens contidos na prova Enade representaram
um alto grau de dificuldade para o grupo que realizou a prova.
Independente das caracteristicas analisadas os estudantes,

em geral, apresentaram proficiéncias muito baixas. Esse
resultado sugere que sdo necessarias agoes das IES e politicas
publicas capazes de contribuir para a melhoria do desempenho
apresentado pelos estudantes.
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Desempenho dos alunos de Ciéncias Contabeis
na prova Enade/2012: uma aplicagéo da Teoria da Reposta ao Item

1. Introducao

A educagao pode ser entendida como um bem econémico escasso, que depende de escolhas e re-
nuncias de recursos, individuais ou coletivas (Waltenberg, 2006). De acordo com Cunha, Cornachione
Junior e Martins (2010), estudos empiricos apontam que a importancia da educagio e seus reflexos sao
maiores em paises em desenvolvimento, se comparados com os paises desenvolvidos. O estabelecimento
e manutencdo de politicas publicas relacionadas a sistemas de educagéo financeira, accountability educa-
cional e integra¢ao educacional dependem, essencialmente, do acompanhamento da situagdo em que se
encontra a educagao ofertada, realizado, normalmente, por meio de avaliagdes (Hanushek, 1979).

Conforme Hanushek (1979), testes de avaliacdo de conhecimento educacional sdo utilizados como
forma de medir o resultado do processo de producio educacional. Para Primi, Hutz e Silva (2011, p. 271),
“em sociedades democraticas, tais avaliagdes servem como instrumentos de prestagdo de contas (accoun-
tability), utilizados para examinar se as organizagdes, as quais sdo determinados alguns papéis, tém cum-
prido suas obrigagdes”

Como um bem econdmico escasso, um parametro para afericao de seu estagio atual é a qualidade
da educagio, parametro esse que sustenta a avaliagao da efetividade do ensino. No Brasil, o ensino superior
¢ avaliado periodicamente por érgaos de acompanhamento da educagao subordinados ao Ministério da
Educagdo (MEC). No caso do ensino em nivel de graduagao, esse acompanhamento ¢ realizado pelo Sis-
tema Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior (Sinaes), que adota o Exame Nacional de Desempenho
dos Estudantes (Enade), criado em 2004, como instrumento para avaliagdo do desempenho de estudantes
em cursos de ensino superior em relagdo aos conteudos programaticos, e suas habilidades (Instituto Na-
cional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira [Inep], 2014). Além disso, “as diretrizes para
a elaboragao da prova da area de Ciéncias Contabeis estao definidas na Portaria Inep n.° 202, de 22 de ju-
nho de 2012” (Inep, 2014, p. 6). Cabe salientar que, além do objetivo estabelecido pelo Sinaes de avaliar
o desempenho dos estudantes, a prova do Enade também ¢é adotada para avaliar o desempenho das insti-
tuicdes de ensino na transmissdo de conhecimentos para a forma¢ao do aluno em relacio a aderéncia aos
componentes curriculares dos cursos baseados em uma Diretriz Curricular Nacional.

Esse exame tem sido utilizado, para além das finalidades estabelecidas pelo Sinaes, como fonte de
mensuracao do desempenho de estudantes do ensino superior em pesquisas cientificas. Essas pesquisas,
normalmente realizadas no ambito de areas especificas de conhecimento, como Psicologia, Pedagogia,
Administragao, entre outras areas, buscam conhecer a situagdo em que se encontra o ensino dessas res-
pectivas areas. Essas avaliacoes, realizadas a partir de mensuragdes de desempenho, sdo efetuadas com
vistas a busca de a¢des para melhoria da educagao e compreensao de fatores (determinantes) relacionados
ao maior (ou menor) desempenho académico, aferido com base nas provas do exame.

A partir da literatura cientifica que apresenta mensuragdes do desempenho académico de estudantes
de curso superior, pode-se perceber a predominancia de estudos que se utilizam da Teoria Classica dos Testes
(TCT) para aferi¢ao do conhecimento demonstrado pelos estudantes. Com base nessas mensuragoes, é que
sao avaliadas as necessidades de melhoria da educagéo oferecida, elaboradas sugestoes de aprimoramento do
ensino e compreendidos os fatores que auxiliem na explicagdo das causas pelas quais o desempenho tende a
ser maior ou menor. No entanto, por meio da andlise classica, esse levantamento pode ndo expressar a reali-
dade do desempenho académico, por ndo considerar as especificidades de cada item que compde a avaliagao.

Nas areas de Psicologia e Pedagogia, respectivamente, os estudos de Primi et al. (2011) e Lopes e
Vendramini (2015) empregaram o uso da Teoria da Resposta ao Item (TRI) como forma alternativa de
mensurag¢do do desempenho (proficiéncia) de alunos nas provas do Enade. Observa-se nesses estudos que
a avaliagdo efetuada com base na TRI apresenta resultados com maior grau de detalhamento da proficién-
cia dos individuos avaliados, oferecendo inclusive informac¢des acerca de qual o conhecimento especifica-
mente dominado pelos individuos, em que tanto o item como o respondente sdo colocados em uma mes-
ma escala de mensuragdo. Assim, entre outras observagdes possiveis, pode-se mencionar a comparagao
da dificuldade da prova em relagao ao conhecimento (proficiéncia) do grupo de estudantes.
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Diferentemente da TCT, a TRI possibilita a aferi¢do do conhecimento (proficiéncia) dos estudantes,
de acordo com a complexidade do conteido que compde cada questdo do exame. Com base nessa mensu-
racgdo, é possivel identificar a proficiéncia efetivamente demonstrada pelo estudante, uma vez que nao con-
sidera apenas a quantidade de itens corretamente respondidos. Sob essa perspectiva, é possivel realizar a di-
ferenciacao entre individuos, de modo que diferentes alunos, que tenham acertado uma mesma quantidade
de questdes (itens), com graus diferentes de dificuldade, tenham medidas de proficiéncia diferentes.

Este estudo busca contribuir com o ensino de Ciéncias Contabeis no Brasil, por apresentar uma men-
suragdo alternativa do desempenho dos estudantes da area por meio da TRI. Assim, o presente estudo tem
como objetivo mensurar o desempenho (proficiéncia) dos estudantes de Ciéncias Contabeis no Enade
por meio da TRI.

Busca-se, com o presente estudo, modelar a probabilidade de acerto das questdes (itens) que compoem
a prova, considerando-se a proficiéncia do estudante a partir da dificuldade e capacidade de discriminagao dos
itens e da probabilidade de acerto casual. Por permitir uma avaliagao do conhecimento efetivamente dominado
pelo estudante em cada item, esta iniciativa possibilita interveng¢des e acdes pontuais de correcio no processo de
ensino-aprendizagem, de modo a identificar lacunas que compreendam possiveis deficiéncias de aprendizagem.

Pela consideragao da educagido como um recurso escasso, sua importincia em paises subdesenvolvi-
dos e a busca pelo desenvolvimento de politicas publicas relacionadas a educagio, a problemética do presente
estudo é norteada pela Teoria Econdmica da Educagao. Este trabalho busca avaliar a situagdo do ensino su-
perior na area de Ciéncias Contabeis, por meio do desempenho de estudantes, que correspondem a um dos
produtos finais da educagao, enquanto egressos. Isso porque é necessario avaliar e compreender se o recurso
“educacdo” é gerido de modo a proporcionar beneficios privados e sociais.

Espera-se, portanto, contribuir com a area de educagdo em Contabilidade com a busca de instrumen-
tos alternativos para aferi¢do da situagdo atual do ensino superior em Ciéncias Contébeis no Brasil, consubs-
tanciada na avaliacdo do desempenho académico dos estudantes (proficiéncia), de modo a avaliar, detalha-
damente, a situagdo encontrada em cada tipo de conhecimento que integra os componentes curriculares dos
cursos de ensino superior em Ciéncias Contabeis.

O artigo esta dividido em cinco se¢des. Na proxima secao é apresentado o referencial tedrico, que
engloba a Teoria Econdmica da Educagio, Teoria da Resposta ao Item e estudos anteriores relacionados
ao tema do artigo; a terceira se¢do expoe os procedimentos metodoldgicos seguidos na pesquisa; a quarta
se¢do apresenta os resultados do estudo, contemplando a estimag¢ao dos pardmetros do modelo adotado, a
mensura¢ao da proficiéncia dos estudantes e a escala de proficiéncia construida. Na tltima se¢do, é expos-
ta a conclusdo da pesquisa e sugestdes para futuros estudos.

2. Referencial Tedrico
2.1 Teoria Econdmica da Educacao - Capital Humano

Blaug (1992) classifica as pesquisas baseadas na Teoria da Economia da Educagio em dois grandes cam-
pos. O primeiro esta relacionado a analise do valor economico da educagdo e o segundo investiga os aspectos
econdmicos dos sistemas educacionais. Estudos ligados a primeira linha concluiram que o crescimento eco-
ndémico de um pais ou regido possui relagao estreita com nivel de educagio dos habitantes (Waltenberg, 2006).
A vertente tedrica do capital humano estd inserida nesse primeiro campo da Teoria Econdmica da Educagio.

A Teoria do Capital Humano visa essencialmente compreender e explicar os reflexos da educagio so-
bre o valor do capital humano das pessoas. Nessa corrente, o ganho de conhecimentos e habilidades provoca
um acréscimo ao valor do capital humano dos individuos, com reflexos em empregabilidade, produtivida-
de e rendimento potencial (Cunha et al., 2010). Sob essa perspectiva, a educac¢ao pode ser considerada um
bem econdmico, com problemas de escassez e dependente de escolhas e rentincias em termos de recursos,
tanto individuais, como coletivas (Waltenberg, 2006).
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Essa ideia deriva das visoes de Schultz (1960), considerado um dos precursores da Teoria do Capi-
tal Humano. Para o autor, a educa¢ao pode ser tratada como uma forma de investimento no ser humano
e que passa a agregar valor ao individuo que a recebe. Nessa concepgao, acréscimos de rendimento e pro-
dutividade sdo decorrentes do aumento do capital humano. O capital humano, enquanto investimento no
ser humano, é composto de dois tipos de recursos. O primeiro diz respeito aos recursos investidos pelas
institui¢oes de ensino, e o segundo, aos investimentos efetuados pelos proprios individuos, na forma de
rentncias de ganhos enquanto estudantes. Este ultimo recurso foi observado empiricamente por Schultz
(1960) como a parte mais expressiva dos custos incorridos na formag¢ao do estudante.

Posteriormente, Becker (1962) contribuiu para a expansao da Teoria do Capital Humano, por meio
de estudos empiricos das consequéncias do ganho desse capital sobre questdes como bem-estar e riqueza.
Para Waltenberg (2006), os resultados encontrados nos estudos realizados nessa area ainda carecem de
uma relagdo quantitativa direta entre crescimento econdémico e educagdo. Nao se tem a defini¢do de um
nivel 6timo de educagdo para um pais. Nao existe consenso de um nivel minimo de educagdo que faga
com que um pais atinja uma condig¢do de crescimento acelerado, tampouco sdo conhecidos os prazos de
maturagdo e deprecia¢ao do capital humano. Rasera (1999) destaca que a educagdo possui um problema
relacionado a sua forma de mensuragéo, o que torna dificil mensurar uma relagdo razoavel entre cresci-
mento econdmico e investimento em capital humano. Assim, uma das poucas conclusées possiveis é de
que a educagao fomenta o crescimento de um pais, contudo, sem precisar o grau de relacionamento en-
tre essas duas variaveis.

A mensuragdo e a compreensao dos determinantes do desempenho educacional sao importantes
para o desenvolvimento de politicas tais como de accountability educacional, de sistemas de educagéo fi-
nanceira e de integragao educacional. A maior parte dos estudos nessa linha utiliza como medida de de-
sempenho as saidas padronizadas obtidas das notas obtidas nas provas (Hanushek, 1979). No entanto, o
que se percebe nos estudos dessa natureza é a predominancia da mensura¢ao do desempenho educacio-
nal com base na Teoria Classica dos Testes (TCT). Essa forma de mensuragao possui algumas fragilida-
des, sobretudo no que tange a avaliagao do desempenho em func¢ao das particularidades de cada item que
compde o instrumento de avalia¢do, especificamente, as provas realizadas por estudantes.

Estudos como os de Primi et al. (2011) e Lopes e Vendramini (2015) empregaram o uso da Teoria
da Resposta ao Item (TRI) como forma alternativa de mensuragdo do desempenho (proficiéncia) de alu-
nos nas provas do Enade. A partir da Teoria da Resposta ao Item (TRI), apresentada com maiores deta-
lhes nos topicos seguintes deste estudo, é possivel a obtengdo de uma mensuragao capaz de avaliar o de-
sempenho de alunos, de modo a medir e diferenciar o conhecimento apresentado pelo aluno na prova.
Nesse sentido, a TRI pode contribuir com a corrente do capital humano no desenvolvimento da Teoria
Economica da Educacéo.

Esses estudos tém como contribui¢do o provimento de um feedback quanto a qualidade da educa-
¢do oferecida a populagio. Isso porque ha a necessidade de uma maior efetividade no ensino, sobretudo
por seus efeitos em diferentes setores e camadas da organizagio sociopolitico-econémica de um pais (Lo-
pes & Vendramini, 2015).
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2.2 Teoria da Resposta ao Item (TRI)

A TRI engloba um conjunto de técnicas de modelagem que, por meio da analise de itens especifi-
cos, permitem a mensura¢ao de determinadas caracteristicas dos individuos avaliados (Edelen & Reeve,
2007). Essas técnicas, conforme Andrade, Tavares e Valle (2000), permitem representar a relagdo entre
o(s) trago(s) latente(s) pertencente(s) a um individuo e a probabilidade de este acertar determinado item.
Entende-se por trago latente as caracteristicas de um individuo que nao podem ser observadas diretamen-
te, como a proficiéncia em inglés ou o grau de satisfagao de um consumidor. Um item pode ser represen-
tado por uma questdo de prova, ou até mesmo, por uma pergunta relacionada ao grau de satisfagdo do
individuo a um determinado produto ou servigo. No caso estudado neste artigo, o traco latente refere-se
ao desempenho (proficiéncia) que expressa o conhecimento em contabilidade, mensurado por meio do
conjunto de itens (questdes) que compdem a prova do Enade/2012.

Nas ultimas décadas, observou-se um crescimento na aplicacao das técnicas derivadas da TRI, prin-
cipalmente na area de avaliagao educacional (Andrade et al., 2000). Os primeiros trabalhos relacionados
a essa teoria surgiram na década de 50, com Lord (1952). Na sequéncia, vieram os trabalhos de Rasch
(1960), Birnbaum (1968), Wright (1968) e Samejima (1969), este ultimo com a proposta de um modelo
de resposta gradual, ja que os modelos anteriores eram aplicados apenas a respostas dicotomicas. Atual-
mente, existe uma vasta aplicagao dos modelos da TRI pelo mundo, e mais informagdes sobre a origem
dessa teoria podem ser consultadas nos trabalhos de Andrade et al. (2000), Bock (1997), Boomsma, Van
Duijn e Snijders (2000), Van Der Linden e Hambleton (1997) e Moreira (2010).

Os modelos decorrentes da TRI sdo capazes de suprir algumas limitagdes da Teoria Classica do
Teste (TCT) ou Teoria Classica da Medida (TCM), que é comumente utilizada na avaliacao e selecao dos
individuos. Na TCT, a avaliacdo é realizada por meio de escores brutos e padronizados. O escore de um
individuo depende basicamente do numero de acertos alcangados, sem considerar se esses acertos sao
oriundos de questoes faceis ou dificeis (Andrade et al., 2000).

Uma das diferengas que podem ser apontadas entre a TCT e a TRI estd na forma como os modelos
oriundos da TRI tratam o teste. Tomando como exemplo a area de avaliagdo educacional, na TRI, a ava-
liagdo dos itens que compdem o teste, isto é, uma prova, é considerada de forma conjunta, enquanto na
TCT os itens sao considerados individualmente, de forma que a pontuag¢ao alcan¢ada em um item inde-
pende da pontuagéo alcangada em outros itens. Os beneficios apresentados pela TRI, neste caso, é que ela
consegue capturar os individuos que respondem as questoes de forma mais coerente, ou seja, acertando
questdes mais faceis do que dificeis, de modo que valorize suas notas. Por outro lado, penaliza a nota de
individuos que acertam mais questdes dificeis que faceis, uma vez que a légica é que aqueles que acertam
as questdes mais dificeis deveriam também dominar as questdes mais faceis, o que pode estar relacionado
com o acerto casual (ou ‘chute, como ¢ popularmente denominado) (Moreira, 2010).

Andrade et al. (2000) destacam que os maiores avangos da TRI estdo relacionados com a cria¢ao de
escalas interpretaveis; com a possibilidade de comparac¢ao entre individuos que fizeram testes diferentes,
mas com itens pertencentes a uma mesma escala; e com a comparagio entre individuos de populagdes
diferentes, que realizaram testes com alguns itens em comum.

No Brasil, além da vasta aplicaciao dos modelos da TRI na drea de avaliagio educacional, tem-se ob-
servado o uso em outras diversas areas, como grau de satisfacdo do consumidor, avaliagdo de intangiveis
de empresas, gestao organizacional, avaliagdo de qualidade de vida, avaliagdes psicoldgicas, entre outras,
que podem ser consultadas no trabalho de Moreira (2010). Conforme o autor, os estudos tém utilizado
os mais variados modelos unidimensionais da TRI, com destaque para o modelo logistico de trés para-
metros (ML3P). Neste estudo é utilizado o ML3P. Esse modelo contempla pardmetros de discriminagao
do item, dificuldade do item e probabilidade de acerto casual, diferentemente do modelo de Rasch, que
somente leva em consideragio a dificuldade. No préximo tépico, sdo apresentados alguns exemplos de
estudos que empregaram a TRI para analise da prova do Enade, e pesquisas na area de Ciéncias Conta-
beis relacionadas ao Enade.
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2.3 Trabalhos empiricos

Internacionalmente, Bartlett, Peel e Pendlebury (1993) descobriram que o desempenho dos estudantes
no terceiro ano do curso de Ciéncias Contébeis da University of Wales College of Cardiff estava mais relaciona-
do ao proprio desempenho no primeiro ano do que a outras caracteristicas, como demograficas, financeiras
ou de investimentos. Byrne e Flood (2008) observaram acréscimo de desempenho geral, em Contabilidade
Financeira e Contabilidade Gerencial, entre estudantes da Dublin City University que possuiam conhecimen-
tos prévios em Contabilidade. Ambos os estudos utilizaram a teoria Classica para mensura¢io do desempe-
nho, com base na média alcangada pelos estudantes nas disciplinas Contabilidade Financeira e Gerencial.

Davidson (2003), ao analisar estudantes canadenses, observou que um desempenho superior em Cién-
cias Contdbeis em exames que incluem questdes complexas, esta relacionado a uma abordagem de estudo
mais aprofundada e ndo apenas a técnicas superficiais de memorizagao. Fatores como o desempenho acadé-
mico anterior, motivagdo para realizar o curso e intengdo de trabalhar na drea contébil também contribuem
para explicar o desempenho nos exames de avaliagdo. Diferentemente do presente estudo, o desempenho dos
estudantes foi mensurado a partir de uma aplicagao de teoria Classica (analise classica), ponderada pelo nivel
relativo de dificuldade envolvida em cada questdao. Embora essa seja uma forma de buscar minimizar as dis-
tor¢des resultantes do uso da teoria Cldssica bésica, em que todas as questdes tém o mesmo peso na avaliacéo,
esse nivel de dificuldade néo se ajusta as caracteristicas especificas do grupo de estudantes que realizou a prova.

Clinton e Kohlmeyer (2005) avaliaram estudantes norte-americanos e constataram que apesar de nao
haver diferencas significativas entre o desempenho de individuos submetidos a um processo educacional
baseado em quizzes e a processos baseados em metodologias convencionais, havia uma diferenca significa-
tiva na percep¢ao de aprendizagem e motivagao para estudar no grupo de estudantes submetidos ao método
baseado em quizzes. Assim como Davidson (2003) e diferentemente do presente estudo, utilizaram a teoria
Classica para mensuragao do desempenho dos estudantes. Uma ressalva acerca da abordagem de Clinton e
Kohlmeyer (2005) é que a falta de significAncia na diferenca entre as abordagens de ensino pode ser prove-
niente de distor¢des pelo uso da teoria Classica. Uma possibilidade de reavaliagio da efetividade do estudo
baseado em quizzes é a mensuragao da variavel dependente (desempenho do estudante) com base na pro-
ficiéncia estimada pela TRI

No Brasil, alguns estudos utilizaram como base a prova Enade para mensurar o desempenho de es-
tudantes de Ciéncias Contabeis. Souza (2008) analisou os determinantes do desempenho dos alunos na
prova Enade/2006. Ele identificou que variaveis, como o nivel de conhecimento do aluno anterior ao seu
ingresso no curso, a escolaridade do pai, o esforco pessoal e a renda familiar, influenciam no desempenho
dos alunos avaliados. Santos (2012) ampliou o estudo de Souza (2008), analisando o efeito das variaveis in-
dividuais e institucionais no desempenho dos estudantes e os dados do Exame Nacional de cursos de 2002
e 2003 e o Enade/2006, apontando que variaveis, como género, horas dedicadas aos estudos, renda fami-
liar e cursar o ensino médio em escola publica, interferem positivamente no desempenho dos alunos. Adi-
cionalmente, instituicdes com o corpo docente formado por professores com mestrado e doutorado e com
dedicagdo exclusiva também contribuem para um maior desempenho dos alunos.

Miranda (2011) investigou a relagao entre o desempenho dos discentes e a qualificagdo dos docentes
dos cursos de Ciéncias Contdbeis. O autor utilizou como base para mensurar o desempenho dos estudan-
tes os resultados do Enade/2009. Os resultados apontam que a qualificagdo académica dos docentes das
Institui¢des de Ensino Superior (IES) investigadas pode influenciar o desempenho dos alunos na prova do
Enade. De forma similar, Santos, Cunha e Cornachione Junior (2009) observaram que o conceito dos cur-
sos de Ciéncias Contdbeis reflete em parte a titulagdo dos professores. Os autores utilizaram uma variavel
nominal de cinco categorias para avaliar o desempenho dos cursos. Cabe salientar que, antes da conversao
para nominal, a forma de mensuragao utilizada advém da teoria classica. Cruz, Nossa, Balassiano e Teixeira
(2013) ndo encontraram relagdo que confirme que a estrutura didatico-pedagdgica dos contetidos curricu-
lares influencie o desempenho dos estudantes que realizaram o Enade/2009. Somente houve confirmagao
de que o desempenho seja influenciado pela regido geografica do curso.
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Apesar de existirem estudos relacionados a prova do ENADE, na literatura nacional relacionada a
area contabil, ndo foram identificados pesquisas que investigassem as relagdes entre os itens abordados na
prova e a proficiéncia (desempenho) dos alunos com base na TRI. Dos estudos revisados, somente foram
encontradas mensuragdes de desempenho dos estudantes com base na teoria Classica, que, como pon-
tuado na se¢do anterior, apresenta uma série de desvantagens em relagao a TRI.

Alguns estudos de outras areas de conhecimento analisaram a prova do Enade com a aplicagdo da
teoria da Resposta ao Item (TRI). Exemplos incluem as areas de Administragdo (Scher, Moreira, Correa,
Schuch, Andrade & Bortolotti, 2014), Estatistica (Coelho, Ribeiro Junior & Bonat, 2014), Psicologia (Pri-
mi et al., 2011) e Pedagogia (Lopes & Vendramini, 2015).

Scher et al. (2014) analisaram a prova Enade/2009, realizada por alunos de Administragao, utili-
zando o ML3P. Os resultados apontaram a viabilidade da utilizacdo da TRI nos itens avaliados na prova
do Enade e observaram também o ganho em relagdo a proficiéncia entre os ingressantes e concluintes.
Coelho et al. (2014) aplicaram a TRI aos alunos que realizaram a prova Enade/2009 na area de Estatisti-
ca; e observaram que poucos alunos apresentaram alta proficiéncia na prova, concentrando-se a maioria
dos respondentes em uma proficiéncia média. Primi et al. (2011) analisaram a prova do Enade/2006, rea-
lizada pelos alunos ingressantes e concluintes de Psicologia; empregaram anélise fatorial e 0 modelo de
Rasch; apresentaram a constru¢ao de quatro faixas de desempenho, descrevendo, com base nos itens que
compdem a prova, quais os conhecimentos, habilidades e competéncias eram necessarios para o aluno
demonstrar proficiéncia em cada faixa; e observaram uma concentragio de alunos concluintes em faixas
de proficiéncia mais elevadas e que em cursos com notas mais elevadas no Enade a diferenca entre o de-
sempenho entre ingressantes e concluintes ¢ menor. Lopes e Vendramini (2015) analisaram a prova Ena-
de/2005, realizada pelos alunos de Pedagogia. Semelhantemente ao estudo de Primi et al. (2011), também
empregaram o modelo de Rasch e constatam que a prova engloba questdes de dificuldade mediana similar
a proficiéncia média dos alunos, portanto, adequada.

Observa-se, entre as pesquisas de outras areas que empregaram a TRI, que a avaliagdo efetuada
apresenta formas mais detalhadas de afericdo da proficiéncia dos estudantes, nas quais, tanto os itens que
compdem as provas quanto os respondentes sio colocados em uma mesma escala de mensuragéo, possi-
bilitando indicar quais sdo os conhecimentos especificamente dominados pelos estudantes. Entende-se
que a aplicagao da TRI na prova Enade realizada pelos alunos da area de Ciéncias Contabeis, pode tam-
bém contribuir para o entendimento dos conhecimentos e habilidades dominados pelos alunos investi-
gados, de acordo com seu nivel de proficiéncia.

3. Procedimentos Metodolégicos
Para mensuragdo do desempenho (proficiéncia) dos estudantes de Ciéncias Contabeis no Ena-

de/2012, foi utilizado o ML3P da TRI. As analises foram realizadas com base na estimacéo realizada por
meio do software BILOG-MG® e nos graficos gerados no software R (R Development Core Team, 2012).
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3.1 Populacao e amostra

A populagdo do estudo é constituida pelos alunos concluintes dos cursos de Ciéncias Contabeis
do Brasil. Foram inscritos para a prova do Enade/2012 um total de 57.248 estudantes (Inep, 2014). Ini-
cialmente, do total de alunos, foram identificados 47.124 alunos com dados vélidos, regularmente matri-
culados em cursos de Ciéncias Contébeis do Brasil, convocados pelo Ministério da Educacio (MEC) e
que compareceram para a realizagdo do exame; selecionaram-se os alunos que realizaram todas as provas
objetivas, tanto de Conhecimentos Gerais como de Conhecimentos Especificos; e observou-se a existén-
cia de 26 alunos que, apesar de terem comparecido, entregaram a prova sem resolugao, ou seja, nao res-
ponderam as questdes. Assim, a amostra final é composta por 47.098 alunos que realizaram a prova do
Enade/2012. Os dados foram extraidos do site do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (Inep) em 26 de outubro de 2015.

A idade dos alunos variou entre 19 e 79 anos, cuja média foi de 29 anos. A maior parcela de alunos
possuia idade entre 21 e 25 anos (19.756 pessoas - 42%); 12.556 (27%) dos alunos situavam-se entre 26 e
30 anos; 7.135 (15%) encontravam-se entre 31 e 35 anos; e 7.534 (16%) acima de 35 anos. Somente 177
estudantes tinham idade até 20 anos. A maior parte dos alunos (94%) realizou o curso no periodo notur-
no. Observou-se predominéancia de estudantes do sexo feminino (59%) e provenientes das regides Sudeste
(39%) e Sul (24%). A regiao Norte concentrou o menor nimero de estudantes (6%), seguida pelas regides
Centro-Oeste (13%) e Nordeste (18%). Dos estudantes que compdem a amostra, 16% pertencem a Insti-
tuicdes de Ensino Superior (IES) publicas, e 84% , a institui¢des privadas.

3.2 Mensuracao do desempenho dos alunos (proficiéncia)
3.2.1 Prova do Enade

A prova do Enade/2012 é composta de questdes discursivas e objetivas (tanto de conhecimentos
gerais, como de conhecimentos especificos). Ao todo sao 40 (quarenta) questdes, divididas em 10 (dez)
questdes de formagao geral (duas discursivas e oito de multipla escolha) e 30 (trinta) de conhecimentos
especificos (trés discursivas e vinte e sete de multipla escolha).

As questoes de formagao geral envolvem conhecimentos de arte e cultura, avangos tecnoldgicos,
democracia, ética e cidadania, ecologia e biodiversidade, politicas publicas, relagdes de trabalho, respon-
sabilidade social, entre outros. O intuito desse grupo de questdes ¢ avaliar caracteristicas relacionadas a
um profissional ético, competente e comprometido com a sociedade em que vive (Inep, 2014).

O componente de conhecimento especifico envolve questdes de Teoria da Contabilidade, Etica Pro-
fissional, Contabilidade Financeira, Contabilidade e Andlise de Custos, Contabilidade Gerencial e Contro-
ladoria, entre outros conhecimentos. O objetivo dessas questdes é avaliar as competéncias dos estudantes
em utilizar terminologias e linguagem das Ciéncias Contabeis, apresentar visao sistémica e interdiscipli-
nar, dominio das etapas de identificagdo, reconhecimento, mensuragio e evidenciagao, capacidade cri-
tico-analitica, gerar informagoes para tomada de decisdes, interpretar e aplicar a normatizagdo contabil,
entre outras competéncias (Inep, 2014).

Para o estudo, foram consideradas, exclusivamente, as questdes objetivas, ou seja, 35 (trinta e cinco)
questdes (oito de formagao geral e vinte e sete de conhecimentos especificos), que foram tratadas como
itens dicotomizados e avaliadas por meio do Modelo Logistico Unidimensional de Trés Pardmetros da
TRI (ML3P), apresentado com maiores detalhes na se¢do 3.2.2.
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3.2.2 Modelo de Mensuracao da TRI

A mensurag¢ao do desempenho foi desenvolvida por meio da TRI em que foi construida uma esca-
la para avaliagdo dos niveis de proficiéncia dos alunos no Enade/2012. Nessa forma de mensuragio, to-
dos os itens que compdem o instrumento de avaliagdo (prova) sao colocados em uma mesma escala de
medida da proficiéncia. Por meio dessa escala, foi possivel posicionar todos os itens que compuseram a
prova em niveis “4ncora” para a realizagdo de interpretagdes acerca do desempenho requerido no exame.

Os modelos propostos na literatura, originados da TRI, se fundamentam, de acordo com Andrade
et al. (2000), em trés fatores, a saber: (i) natureza do item, que pode ser dicotdbmico ou nao dicotomico;
(ii) numero de populagoes envolvidas, representado por uma ou mais de uma; e (iii) quantidade de tragos
latentes mensurados, que pode ser um ou mais de um (unidimensional ou multidimensional).

Neste estudo, ¢ utilizado um modelo unidimensional, representado pelo trago latente “conheci-
mento em Contabilidade”, considera-se uma unica populagio, isto é, os alunos de Ciéncias Contabeis que
realizaram a prova Enade/2012; e utilizam-se itens dicotomizados.

O ML3P é aplicavel quando os itens sdo dicotomicos ou politomicos (itens com duas ou mais cate-
gorias) com uma unica opg¢ao de resposta correta. Neste ultimo caso, os itens politdbmicos devem ser ajus-
tados (dicotomizados) em duas categorias, isto é, certo e errado. Esse modelo ¢ aplicavel em casos que se
deseja avaliar a dificuldade do item, a discriminagao e a probabilidade de resposta correta dada por indi-
viduos de baixa habilidade (Andrade et al., 2000).

O ML3P é representado na Figura 1:

1

P(UU = l|9),) =c¢+ (1 - C{-)m

comi=1,273,..,1,ej=1273..,n
Em que:

Uy;: variavel dicotomica que assume os valores 1 (um). quando o individuo j responde corretamente o item i.
ou 0 (zero). caso contrario:
0;: Representa a habilidade (trago latente) do j-ésimo individuo pesquisado:
P(U;; = 1]6;): E a probabilidade de um individuo j com habilidade ; responder corretamente o item i e ¢
denominado de Funciio de Resposta do Item — (FRI):
a;: Representa o parimetro de discriminacio do item i. cujo valor do parimetro é proporcional a inclinagdo da
Curva Caracteristica do Item — (CCI) no ponto b;.
b;: representa o pardmetro de dificuldade do item i. medido na mesma escala de habilidade:
c;: € o parametro do item que representa a probabilidade de individuos com baixa habilidade responderem
corretamente o item i, isto €, representa a probabilidade de acerto casual.

Fonte: adaptado de Andrade et al. (2000, pp. 9-10).

Figura 1. Modelo Logistico Unidimensional de Trés Parametros (ML3P)

A estimagdo dos parametros dos modelos baseados na TRI geralmente é realizada pelo Método da
Maxima Verossimilhanga Marginal, com a aplicagdo conjunta de um processo iterativo, como o algoritmo
Newton-Raphson ou Scoring de Fisher, ou procedimentos bayesianos, conforme aponta Andrade et al. (2000).
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Na Figura 2, é possivel visualizar a Curva Caracteristica do Item (CCI).

08 1
0.6 oo
04 |

02 —(/

00 : : T : : T : |
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c

Probabilidade de resposta correta

Habilidade

Fonte: Andrade et al. (2000, p. 11).

Figura 2. Curva Caracteristica do Item (CCl)

A CCI representa a relagao existente entre a probabilidade de um individuo responder correta-
mente a um determinado item (P(U=1 |9j)), dada sua habilidade, e os parametros do ML3P a, b, e ¢, que
representam, respectivamente, a inclina¢do da curva (discriminagio), a posi¢do do item na escala (difi-
culdade); e a probabilidade de acerto casual de individuos com baixa habilidade. O eixo Y representa a
probabilidade de resposta correta de um individuo, enquanto o eixo X demonstra a habilidade referente
ao traco latente avaliado.

Na TRI, de acordo com Andrade et al. (2000), a proficiéncia (habilidade) mensurada de um indi-
viduo pode assumir um valor real entre -co e +o0. Nesse caso, é necessario estabelecer uma origem e uma
unidade de medida para a escala que sera construida para o trago latente que ¢ avaliado. A escala padrao
geralmente utilizada nos softwares que estimam os modelos da TRI é representada pela média 0 e desvio-
-padrio 1, isto é, escala (0,1). E possivel modificar essa escala, desde que sejam mantidas as relagdes de
ordem existentes entre os paraimetros do modelo. Informagdes sobre a transformacéo de escalas podem
ser consultadas em Andrade et al. (2000). Neste estudo adotou-se a escala (0,1) para analise do desempe-
nho dos estudantes de Ciéncias Contdbeis no Enade/2012.

No ML3P, o parametro a, representa a discriminagdo do item avaliado. Itens com valores excessi-
vamente baixos nesse pardmetro indicam um baixo poder de discriminacéo, isto é, a probabilidade do
individuo com baixa proficiéncia responder corretamente ao item ¢ a mesma de um individuo com alta
proficiéncia. Em geral, é esperado, conforme a escala utilizada (0,1), que para um item possuir boa dis-
criminagio, ele apresente um parametro a, maior que 1 (Andrade et al., 2000), apesar de que itens com
parametros acima de 0,7 também sdo aceitaveis (Scher et al., 2014). Isso porque o parametro a, é propor-
cional a derivada da tangente da curva da fun¢ao logistica no ponto de inflexdo. Assim, curvas mais in-
gremes (com altos valores para este parametro) distinguem os individuos em basicamente dois grupos:
os que dominam o conhecimento do item e aqueles que ndo o dominam. Por outro lado, valores baixos
para esse parametro indicam que o item possui baixo poder de discriminagdo, em que estudantes com
habilidades diferentes tém praticamente a mesma probabilidade de acertar o item (Andrade et al., 2000).

O b, € o parametro de dificuldade do item - quanto maior, mais dificil o item, e vice-versa ou seja,
assim, apenas aqueles individuos com proficiéncia mais alta é que terdo maior probabilidade de acerta-lo
— e é conhecido também como parametro de localiza¢ao, uma vez que é o pardmetro que auxilia a veri-
ficagdo da posi¢do do item na escala de proficiéncia (Scher et al., 2014). Para a escala (0,1) que considera
uma média igual a zero e desvio-padrio igual a um, espera-se que os valores apresentados pelos itens para
o0 parametro b, estejam entre -2 e +2 (Andrade et al., 2000).
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O parametro c, representa a probabilidade de um individuo com baixa proficiéncia responder cor-
retamente a um determinado item. O seu valor representa a quantidade de alternativas que compdem o
item. Assim, para um item composto por cinco alternativas, em que a probabilidade tedrica de acerto de
um individuo assinalar qualquer uma das alternativas é 0,2, pode-se estabelecer uma margem de tolerancia
(acima e abaixo de 0,2), em que a resposta fornecida pelo estudante poderia ser considerada como apenas
um acerto casual e, ndo, o dominio do conhecimento do item. Desse modo, espera-se que o parametro c,
assuma um valor entre 0,1 e 0,3 (Scher et al., 2014).

Realizadas a mensuragido da proficiéncia dos alunos e a analise dos pardmetros apresentados pelo
modelo estimado, a proxima etapa foi analisar o desempenho dos alunos da populagdo investigada. Para
isso, no proximo tdpico, é discutido como foi realizada a interpretacdo da escala.

3.3 Analise do desempenho dos alunos (proficiéncia)
A partir da mensuragao da proficiéncia dos alunos, todas as questoes foram posicionadas em uma

mesma escala, ordenadas de acordo com o pardmetro de dificuldade dos itens (b,). Foram considerados
como itens “4ncora” aqueles que atenderam simultaneamente aos critérios apresentados na Figura 3.

1L.P(U = 1|6 = Z) > 0,65;
2.P(U = 1|8 = Y) < 050; e
3.P(U =10 =Z) — P(U = 1|6 = Y) > 0,30.

Fonte: Andrade et al. (2000, p. 110).

Figura 3. Critérios para definicdo de niveis “ancora”

Dessa forma, para que um item seja considerado “4ncora’; ele necessita ser respondido corretamente
pela maior parte dos individuos (65%) com a proficiéncia indicada no nivel da escala e por uma propor-
¢ao menor de individuos, isto é, no maximo, 50% daqueles que possuem um nivel de proficiéncia inferior.
Adicionalmente, é necessario que exista uma diferenca de 30% entre individuos com diferentes niveis de
habilidade que acertaram o item (Andrade et al., 2000). No entanto, devido a dificuldade de atendimento
simultdneo dos trés critérios, foram também considerados como itens “quase ancora” aqueles que aten-
dessem a pelo menos dois dos critérios mencionados.

Os itens identificados como itens “4ncora” ou “quase ancoras’, ja definidos conforme a Figura 3,
foram posteriormente analisados e relacionados aos objetivos da questao, as competéncias exigidas e aos
objetos de conhecimento envolvidos, estabelecidos pelo Inep na Matriz de Avalia¢do da Prova Enade/2012
de Ciéncias Contabeis, demonstrado na Tabela 1. Essa analise foi assim realizada porque, estatisticamente,
a TRI é capaz de separar as faixas de proficiéncia e, pedagogicamente, é possivel apontar os conhecimen-
tos e competéncias exigidos pela prova em cada faixa de proficiéncia.
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Tabela 1

Desempenho dos alunos de Ciéncias Contabeis

na prova Enade/2012: uma aplicagéo da Teoria da Reposta ao Item

Matriz de avaliagdo da Prova Enade/2012 de Ciéncias Contabeis

Classificacdo

Componente de Formacao Geral

Componente Especifico

Objetivos

Investigar a formacdo de um profissional ético,
competente e comprometido com a sociedade
em que vive.

| - avaliar o nivel de compreensdo das questdes
cientificas, técnicas, sociais, econdmicas e
financeiras;

II - aferir o grau de dominio do raciocinio I6gico na
solugdo de questdes em diferentes cenarios;

Il - verificar a capacidade de analise critico-
analitica;

IV - avaliar o nivel do raciocinio quantitativo;

V - verificar a capacidade de visdo sistémica e
holistica;

VI - analisar a capacidade de comunicagdo e
interacao;

VIl - verificar a compreensdo das inovacdes
tecnolégicas aplicadas;

VIII - avaliar a percepgdo sobre a conduta ética.

Competéncias

Capacidades: ler e interpretar textos; analisar
e criticar informac@es; extrair conclusdes por
inducdo e/ou deducao; estabelecer relagdes,
comparagdes e contrastes em diferentes
situagdes; detectar contradicGes; fazer
escolhas valorativas avaliando consequéncias;

| - utilizar terminologias e linguagem das Ciéncias
Contabeis;

Il - exercer atividades contabeis com visdo
sistémica e interdisciplinar;

Il - ter dominio do processo de identificacdo,
reconhecimento, mensuragao e evidenciagao;

IV - demonstrar capacidade critico-analitica,
envolvendo atividades de apuragdes, auditorias,
pericias, arbitragens e quantifica¢des de
informacdes financeiras, patrimoniais e

e Habilidades questionar a realidade; e argumentar .
Avaliadas coerentemente. governamentais; . . -
A ~ . ~ . V-demonstrar capacidade de identificar e gerar
Competéncias: projetar a¢des de intervencdo; informagdes para o processo decisério:
ropor solucdes para situagdes-problema; ) ; o N
Propor soiusoes para situag P VI - interpretar e aplicar a normatiza¢do inerente a
construir perspectivas integradoras; elaborar contabilidade:
sinteses; administrar conflitos; e atuar iy . . .
seeundo princibios éticos VIl - ter capacidade de identificar a necessidade
& P P ’ de informagdes dos usuarios para subsidiar o
desenvolvimento de sistemas de informacéo;
VIII - compreender a conduta ética no exercicio das
atividades da area contabil.
- A | - Teoria da Contabilidade;
Arte e cultura; avangos tecnolégicos; ciéncia, Il - Etica Profissional-
tecnologia e inovagdo; democracia, ética Ill - Contabilidade Fi|"1anceira'
e cidadania; ecologia e biodiversidade; IV - Andlise de Demonstragéés Contabeis;
globalizacao e geopolitica; politicas V- Contabilidade e Andlise de Custos;
Ublicas: educagdo, habitagdo, saneamento, . . ' .
Fs)aude trans orgte e urang 2 defesa VI - Contabilidade Gerencial e Controladoria;
Objeto de ! porte, seg sa ' VIl - Administragdo Financeira;

Conhecimento

desenvolvimento sustentavel; relagdes

de trabalho; responsabilidade social:

setor publico, privado, terceiro setor;
sociodiversidade: multiculturalismo, tolerancia,
inclusdo/exclusdo, relagdes de género;
tecnologias de informacgdo e comunicacao; vida
urbana e rural; e violéncia.

VIl - Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;

IX - Auditoria e Pericia;

X - Legislacdo societaria, empresarial, trabalhista e
tributaria;

Xl - Métodos quantitativos aplicados a
Contabilidade;

XlI - Sistemas e tecnologias de informacgdes.

Fonte: elaborado pelos autores com base em Inep (2014).
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Buscou-se, nesta etapa, a identificagao dos motivos para o posicionamento apresentado pelos itens
em cada ponto da escala construida, em fun¢do do nivel de dificuldade apresentado pelas questoes. Nesta
analise, foi levada em consideragdo a complexidade relativa aos objetivos, as competéncias e aos objetos
de conhecimento, inclusive as questoes de interdisciplinaridade envolvidas no contetdo da questao. Esta
analise, juntamente com a criagdo da escala de medida e identificagao dos niveis “4ncora” é apresentada
no proximo topico.

4. Analise dos Resultados

Na sequéncia sdo apresentados os resultados da aplicagdo da TRI para mensuragdo da proficién-
cia (desempenho) dos estudantes de Ciéncias Contébeis na prova Enade/2012. Cabe salientar que, das
35 questdes analisadas, oito foram excluidas, uma vez que apresentaram coeficientes de correlagio bisse-
rial muito baixos, inadequados para a estimac¢iao do modelo, podendo causar distor¢cdes nas estimagdes
realizadas. As questdes excluidas foram: 05 e 08, pertencentes ao grupo de conhecimento geral; e 10, 19,
21, 28, 29 e 32, pertencentes ao grupo de conhecimentos especificos. Essa exclusao se deve ao fato de os
problemas identificados nos itens apontados nao possibilitarem a convergéncia na estimagdo do modelo
pelo método de maxima verossimilhan¢a marginal. Em outras palavras, os problemas apresentados pe-
los itens sdo de tamanha magnitude que impossibilitam a realizagdo da calibragido de parametros da TRI.
Por se tratarem de itens com baixos coeficientes de correlagdo bisserial, sdo questdes ineficientes para ex-
plicacdo do desempenho dos estudantes, uma vez que individuos com alta ou baixa proficiéncia possuem
probabilidades préximas de acertar o item e, portanto, ndo auxiliam na estimacao e diferenciagao do de-
sempenho dos estudantes.

4.1 Estimacao dos Parametros

A Tabela 2 apresenta os parametros de discriminagdo (a,), dificuldade (b,) e acerto casual (c,) dos
itens avaliados, com seus respectivos erro-padrao (EP). Tais parametros foram estimados no software
BILOG-MG?® com escala 0,1.

Como ¢é possivel visualizar na Tabela 2, os parametros a, dos itens avaliados, em geral, apresentam-
-se acima de 0,7. O pardmetro a, indica a discriminagdo de cada item — quanto maior o valor deste para-
metro, maijor ¢é o seu poder de discrimina¢ao. Em outras palavras, indica o quanto cada item consegue
diferenciar aqueles individuos que possuem o conhecimento avaliado daqueles que ndo o possuem. Os
itens com maior poder de discriminagio foram os itens 34, 14 e 11. E possivel visualizar, na Figura 4, que
a0 os itens que possuem as curvas caracteristicas dos itens mais inclinadas.
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Tabela 2
Estimativas dos Parametros dos Itens do ML3P

Itens a E.P. b E.P. c E.P.

1 0,8271 0,0602 0,4967 0,1252 0,2787 0,0322
2 0,5854 0,0314 0,8857 0,1042 0,0929 0,0257
3 0,4705 0,0517 2,024 0,1600 0,1592 0,0363
4 0,4435 0,0217 0,5318 0,1430 0,0893 0,0271
6 0,4496 0,0397 0,9140 0,2540 0,1740 0,0456
7 0,9238 0,0527 0,6838 0,0732 0,1814 0,0232
11 2,0006 0,0998 1,4364 0,0196 0,2222 0,0051
12 1,6104 0,0707 0,7517 0,0265 0,2123 0,0105
13 1,3361 0,0963 2,3545 0,0571 0,1704 0,0054
14 2,0909 0,2160 2,7792 0,0841 0,1400 0,0025
15 0,9278 0,0791 1,9782 0,0507 0,2586 0,0131
16 0,8736 0,0190 0,3576 0,0241 0,0238 0,0074
17 1,3547 0,1602 3,1178 0,1465 0,1816 0,0043
18 1,4574 0,1153 2,5441 0,0692 0,1679 0,0044
20 0,4851 0,0478 2,2916 0,1151 0,1195 0,0290
22 0,4242 0,0791 4,3488 0,2956 0,1510 0,0275
23 1,3846 0,0663 0,6966 0,0373 0,2553 0,0133
24 0,8050 0,0372 1,3116 0,0429 0,0596 0,0144
25 0,9345 0,0366 -0,2786 0,0876 01214 0,0306
26 0,6932 0,0192 0,7049 0,0381 0,0330 0,0101
27 1,2058 0,0566 1,2264 0,0274 0,1281 0,0106
30 1,9193 0,1551 2,5244 0,0613 0,1313 0,0029
31 0,8399 0,1058 3,3597 0,1826 0,1572 0,0094
33 0,5174 0,0838 4,7095 0,3753 0,0834 0,0151
34 2,1004 0,1432 1,9395 0,0321 0,2558 0,0039
35 0,7550 0,0443 1,1123 0,0703 0,1110 0,0219

Legenda: a = parametro de discriminacao da TRI; b = parametro de dificuldade da TRI; c = probabilidade de acerto casual
segundo a TRI; E.P = Erro-Padrao.
Nota: Os parametros a, b e c apresentados na tabela se referem aos parametros agrupados dos itens.

Fonte: elaborado pelos autores.

O pardmetro b, representa a dificuldade de cada item — quanto maior seu valor, maior a proficiéncia
necessaria dos estudantes para responder a questao. Conforme a Tabela 2, os itens que possuem maior grau
de dificuldade para os estudantes avaliados foram os 33, 22 e 31. Essas questdes requerem conhecimento
interdisciplinar dos alunos relacionados a Contabilidade Financeira, Teoria da Contabilidade, Auditoria,
Sistemas de Informagoes e as Legislagcdes Societaria e Tributaria. Ao analisar as questdes, percebe-se que
exigem do aluno dominio de terminologias contdbeis, capacidade critico-analitica, com visao sistémica
e holistica para interpretar e aplicar a teoria e normatizagao inerente a Contabilidade. Por outro lado, os
itens mais faceis para os estudantes foram os 25, 16 e 1, os quais requerem apenas conhecimentos basicos
acerca da normatizagdo contdbil e de auditoria. O item 1 refere-se a uma questdo de conhecimento geral
e demanda capacidade de leitura e intepretagao de textos. Em geral, as questdes 25 e 16, de conhecimen-
tos especificos, exigem apenas a compreensao do texto da norma profissional, ndo sendo exigida capaci-
dade critico-analitica do estudante.
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E necessario observar que, conforme menciona Andrade et al. (2000), por defini¢do matematica
inerente ao modelo utilizado, espera-se que os itens apresentem parametros b, entre -2 e +2, quando se
adota a escala 0,1. Contudo, observou-se que os itens avaliados na prova Enade/2012 apresentam um grau
de dificuldade alto para os estudantes avaliados, isto é, as questdes constantes na prova estdo muito acima
da proficiéncia do grupo analisado.

A Figura 4 apresenta os graficos com as curvas caracteristicas dos itens (CCI). O eixo X representa
a proficiéncia do estudante e o eixo Y representa sua probabilidade de resposta correta do mesmo.
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Fonte: elaborado pelos autores.

Figura 4. Curva Caracteristica dos Itens (CCl)

Na Figura 4 é possivel visualizar a variagdo na inclinagdo das curvas dos itens. Essa inclinagdo esta
relacionada ao parametro a,isto é,a discriminacao dos itens avaliados. Conforme explicado na se¢do
3.2.2, essas curvas expressam a capacidade de discriminagdo dos itens entre individuos que dominam o
conhecimento e aqueles que ndo o dominam. Por representar a derivada do ponto de inflexdo da curva
(CCI), a Figura 4 deve ser visualizada mais em fun¢ao da caracteristica apresentada pela curva do item do
que em relagdo aos valores de 6 e P(0). Em outras palavras, itens com curvas (CCI) menos ingremes ou
mais proximos de retas possuem menor capacidade de discrimina¢io. Complementarmente a Tabela 1,
itens que possuem pardmetros a, mais baixos apresentam uma CCI menos acentuada, como ¢ o caso dos
itens 22, 4, 6, 3, 20 e 33. De forma inversa, itens com parametros a, mais altos, a exemplo dos itens 34, 14,
11, 30, 12 e 18, apresentam uma CCI mais acentuada.
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A Figura 5 exibe a Fungdo de Informagdo do Teste (FIT). Essa medida é formada pela soma das

fungdes de informagéo de todos os itens.

Test Information

o)

Fonte: elaborado pelos autores.

Figura 5. Funcao de Informacao do Teste

Conforme apresenta a Figura 5, a FIT possui maior quantidade de informagao no intervalo de 0 a
4 da escala. Isso representa que a prova Enade/2012, aplicada aos alunos de Ciéncias Contabeis, apresen-
tou alta dificuldade para os estudantes investigados. Pode-se observar que apenas individuos com profi-
ciéncia igual ou superior a 2 tém alta probabilidade de apresentar um bom desempenho. Assim, refere-se
a um instrumento de avaliagdo mais adequado para mensurar o trago latente de estudantes com profi-

ciéncia préxima a 2.

Na Figura 6, é possivel visualizar a distribui¢do da proficiéncia dos estudantes dividida por regides
do Pais. A divisdo por regido foi adotada em funcéo dos resultados apresentados por Cruz et al. (2013),
que constataram diferencas significativas de desempenho entre estudantes de diferentes regides para o

Enade de 2009.
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Fonte: elaborado pelos autores.

Figura 6. Distribuicdo da Proficiéncia (D.P.) por Regido do Pais

E possivel observar, na Figura 6, que, independente da regido do Brasil a que o estudante pertenga,
sua proficiéncia tende a estar situada abaixo de 0. Como observado anteriormente, a prova do Enade de-
monstrou um alto grau de dificuldade para o grupo que realizou a prova.

Em uma analise complementar da média de cada grupo de estudantes por regido, observa-se que os
alunos da regiao Sul possuem uma média de proficiéncia (0,101) levemente superior as demais regides. O
contrério ¢ observado para a regido Norte, na qual os alunos possuem uma média de proficiéncia (-0,144)
um pouco mais baixa. Esses resultados corroboram os achados de Cruz et al. (2013), 3 medida em que os
estudantes das regioes Nordeste, Norte e Centro-Oeste apresentam desempenhos mais baixos. Na Tabela
3, sdo apresentadas as médias das proficiéncias dos alunos estimadas por meio do ML3P da TRI, de acor-
do com algumas caracteristicas.
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Tabela 3
Proficiéncia dos estudantes por caracteristicas

Caracteristica n Média D.P.

Escola Publica 13.371 0,042 0,824
Ensino Médio

Escola Privada 33.727 -0,017 0,764

Ensino Superior 6.474 0,054 0,855
Escolaridade da Mae

Outra 40.624 -0,009 0,769

Ensino Superior 5.666 0,092 0,866
Escolaridade do Pai

Outra 41.432 -0,013 0,769

Acima de 3h 15.439 0,096 0,809
Horas Estudo Extraclasse

Menos de 3h 31.659 -0,047 0,764
|nstitu|gao de Publica 7.610 0,184 0,846
Ensino Superior Privada 39.488 0,035 0,764

Fonte: elaborado pelos autores.

Na Tabela 3, pode ser visualizado que alunos que cursaram o ensino médio em escola publica, que
tanto o pai como a mée possuem ensino superior, que dedicam mais horas de estudos extraclasse e que
estudam em IES publicas, possuem médias de proficiéncia levemente superiores que aqueles sem essas
caracteristicas. Vale salientar que a maior diferenga entre a média de proficiéncias ocorre entre estudan-
tes provenientes de IES publicas e privadas. Estes resultados corroboram os achados de Souza (2008) e
Santos (2012), realizados com base em provas anteriores do Enade.

No préximo tdpico, é apresentada a escala de proficiéncia (desempenho) para a prova Enade/2012.

4.2 Escala de Proficiéncia (Desempenho)

A escala de Proficiéncia dos estudantes que realizaram a prova Enade/2012 é representada na Figura
7. Todos os itens estdo representados na escala, porém apenas os itens destacados (em negrito) referem-

«A »

-se a itens “4ncora’ ou quase “4ncora’.

= |\lenor Proficiéncia Maior Proficiéncia wely
.| 6| 5| -4]|-3]-2]-14]0]| 1] 2] 3] 4| 5| 6 |.
I I I I I I I o I I I I I

25 16", 4,26, 3,20, 17, 22 33

7% 2,6, 137, 31

23", 35 30,

2" 277, 187,

24", 14

Nivel 1: leitura e
interpretacéo e
raciocinio quantitativo

Nivel 3: Nivel 2 +
conhecimento
interdisciplinar,

capacidade critico-

analitica

Nivel 2: Nivel 1 +
raciocinio logico e
visdes sistémica e holistica

Legenda: * Item “Ancora”; ** Item “Quase ancora”.

Fonte: elaborado pelos autores.

Figura 7. Escala de Proficiéncia (desempenho) da Prova Enade/2012 de Ciéncias Contabeis
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«A »

Os niveis 1, 2 e 3, apresentados na Figura 7, foram definidos conforme os itens “4ncora” e “qua-
se ancora’, identificados a partir das regras apresentadas na Figura 3. Os conhecimentos e competéncias
sintetizados em cada nivel foram identificados de acordo com os conhecimentos e competéncias exigidos
pelas questoes que compdem os niveis “4ncora” e “quase ancora”. Os itens posicionados mais a esquerda
da escala, demonstrados na Figura 7, exigiram dos estudantes um menor nivel de proficiéncia. A titulo de
exemplo, a questdo 25 da prova requeria dos alunos conhecimentos basicos acerca de terminologias con-
tabeis relacionados a Teoria da Contabilidade e Contabilidade Financeira. Para ter uma alta probabilidade
de acertar essa questdo, os estudantes deveriam apenas compreender o texto da norma profissional, nao
sendo exigida capacidade critico-analitica.

De forma contraria, os itens posicionados mais a direita da escala (Figura 7) exigiram dos estu-
dantes, além do dominio de conhecimentos mais complexos, capacidade critico-analitica, com viséo sis-
témica e holistica. Por exemplo, a questao 33 demandava do aluno conhecimento interdisciplinar entre
Teoria da Contabilidade e Contabilidade Financeira, envolvendo suas aplicagdes no processo de identifi-
cac¢o, reconhecimento, mensuragido e evidenciagdo contabil, além de requerer o dominio de terminolo-
gias contabeis, capacidade critico-analitica, com visdo sistémica e holistica para interpretar e aplicar a teo-
ria e normatizagdo inerente a contabilidade. A questdo 22 exigia do aluno conhecimento interdisciplinar
entre Auditoria Interna e Sistemas de Informagéo, envolvendo suas aplica¢des aos controles internos dos
subsistemas de estoques e requerendo dominio de terminologias contabeis, capacidade critico-analitica,
com visdo sistémica e holistica.

Para resolver a questao 17, o aluno deveria dominar conhecimentos de métodos quantitativos apli-
cados a Contabilidade que contribuam para geragdo de informagdes para o processo decisorio, bem como
possuir capacidade critico-analitica para analisar as informagoes apresentadas. Ja a questdo 31 demandava
conhecimentos interdisciplinares que envolvem a Contabilidade Financeira (Societaria) e as Legislagoes
Societaria e Tributaria. Para resolver a questao, o estudante deveria dominar conhecimentos de Conta-
bilidade Societdria, sobretudo, relacionados a identificacio do valor da distribuicdo de lucros aos sdcios
ou acionistas, em conformidade com critérios societdrios e em consonancia com a legislagdo tributaria
referente ao lucro presumido. Nessa questdo também era exigido o dominio de terminologias contabeis,
interpretagao e aplicagdo da normatizagdo inerente a Contabilidade, capacidade critico-analitica e visdo
sistémica e holistica.

Com base nas estimativas mensuradas, foram identificados trés niveis de proficiéncia relacionados
a prova Enade/2012. Esses itens estido expostos na Tabela 4. As regras para defini¢do desses itens como
itens “4ncora” ou “quase dncora” foram apresentadas no topico 3.3 deste artigo.
Tabela 4
Classificacao dos itens por nivel da escala

Painel A: Classificagdo dos Itens

Nivel Itens Classificacdo
Nivel 1 16,7,23e12 Quase ancora.
Nivel 2 11e34 Ancora.
27e24 Quase ancora.
. 30e14 Ancora.
Nivel 3 13e18 Quase ancora.
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Painel B: Descricao dos Itens

Item

Descricao

Nivel 1

16

Requer o conhecimento da normatizacao que rege a profissdo de auditoria independente no que tange
a questdo da independéncia profissional. Envolve descri¢8es de situagdes que caracterizem possiveis
ameacas a independéncia do auditor. Apesar de exigir o conhecimento de circunstancias que afetem

a independéncia, requer a compreensdo do texto da norma profissional, de modo que ndo é exigida a
capacidade critico-analitica.

Requer capacidade de leitura e intepretacdo de textos, de modo que se tenha capacidade de obtencdo
de conclusdes e/ou inferéncias a partir do uso de inducdo e/ou dedugdo. De modo geral, a questdo busca
identificar se o aluno é capaz de concluir sobre determinado tema a partir de informagdes implicitas no
contexto apresentado.

23

Envolve calculos de matematica financeira para calculo de payback para avaliagdo da viabilidade de
projetos. Tendo em vista que os dados encontram-se representados na forma tabular, ndo requer
habilidades como interpretacdo e analise critica do contexto em que a questdo é apresentada.

12

Demanda conhecimento de analise de custos em decisdes que envolvem a escolha por compra ou produgdo
de mercadorias. Envolve um procedimento para gera¢do de informacdes para o processo decisério (de
baixa complexidade). Requer o dominio de terminologias contabeis e a utiliza¢cdo de raciocinio quantitativo
para identificacdo e apuracdo de custos de producao.

Nivel 2

11

Requer o conhecimento de apuracdo de custos, especificamente do modelo de custeio por atividades
(ABC). Compde o rol de procedimentos para geragdo de informacg8es para o processo decisério. Demanda
o dominio de terminologias contabeis e a utilizagdo dos raciocinios l6gico e quantitativo para solucdo de
problemas com visao sistémica e holistica.

34

Requer o célculo de indicadores para analise das demonstra¢des contabeis mediante a compreensdo
e conhecimento da terminologia contabil, bem como pelo uso do raciocinio quantitativo. Ndo exige a
interpretacdo de tais indicadores.

27

Requer a realizagdo de uma analise Custo-Volume-Lucro (CVL) para identificagdo de quantidades a serem
vendidas por meio da obteng¢do do ponto de equilibrio econdmico. Consiste em um procedimento auxiliar
na geracdo de informacg8es para o processo decisério. A questdo demanda conhecimento de terminologias
contabeis e 0 uso dos raciocinios l6gico e quantitativo para solu¢do de problemas com visdo sistémica e
holistica.

24

Demanda conhecimento acerca da Demonstracdo do Valor Adicionado (DVA), especificamente em relagdo
a sua finalidade e a forma como é calculado o valor adicionado. Requer um conhecimento basico acerca de
terminologias contabeis.

Nivel 3

30

Requer conhecimento interdisciplinar entre apuracdo do resultado contabil e a apuracdo de tributos
mediante a aplicagdo da legislacdo tributaria para apuragdo do lucro real. Envolve o dominio de
terminologias contabeis, interpretacdo e aplicacdo da normatizacdo inerente a contabilidade e capacidade
critico-analitica, com visdo sistémica e holistica.

14

Demanda conhecimento acerca do processo de identificagdo, reconhecimento, mensuracdo e evidencia¢do
contabil. Envolve o dominio de terminologias contabeis, interpretacdo e aplicacdo da teoria e da
normatizagdo contabil, bem como capacidade critico-analitica para identificacdo da etapa contextualizada
relativa ao ciclo contabil.

13

Demanda conhecimento de analise CVL para identificacdo da combinacdo de produc¢do capaz de maximizar
a margem de contribuicdo da empresa em um contexto que envolve fatores limitantes ao processo
produtivo. Consiste em um procedimento para gera¢do de informagdes para o processo decisério e
demanda o dominio de terminologias contabeis e a utilizagdo dos raciocinios l6gico e quantitativo para
solucdo de problemas com visao sistémica e holistica.

18

Demanda o conhecimento e a capacidade de apuracdo de resultados por meio dos modelos de custeio
por absorcao e custeio variavel. Requer conhecimento acerca de terminologias contabeis. Envolve analise
critico-analitica com visdo sistémica e holistica por meio do raciocinio quantitativo para realizacdo de
apuracdes paralelas de custos.

Fonte: elaborado pelos autores.
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Como pode ser observado no Painel B, da Tabela 4, estudantes com proficiéncia situada no Nivel 1
sao capazes de realizar tarefas relacionadas a leitura e interpretagdo de textos e normas, calculos de arit-
mética e matematica financeira para solugio de problemas de baixa complexidade. A medida que passam
para o Nivel 2, os itens passam a exigir dos estudantes, além do raciocinio quantitativo, também o racio-
cinio légico. Complementarmente a leitura e interpretagao de textos e normas, nesse nivel sdo necessa-
rias também visdes sistémica e holistica relacionadas a geragao de informagdes para o processo decisorio.

No Nivel 2, é necessario destacar o item 24, sobre a Demonstracio do Valor Adicionado (DVA).
Apesar de nio requerer competéncias e conhecimentos considerados altamente complexos, o posiciona-
mento do item nesse nivel da escala sugere a necessidade de uma maior ateng¢ao na estrutura curricular
dos cursos. Devido ao recente processo de convergéncia e por questdes curriculares é possivel que o estu-
do dessa demonstracao tenha ficado comprometido. Como pode ser observado, esse item foi enquadra-
do como de média complexidade, porém requer apenas o conhecimento geral da finalidade e dos com-
ponentes da DVA, sem maiores exigéncias, como os casos das demais questoes desse nivel, que exigiam
raciocinio légico, visdes sistémica e holistica.

No Nivel 3 (Tabela 4), além do dominio dos conhecimentos e habilidades exigidos nos niveis an-
teriores como raciocinios quantitativo e 16gico e visoes sistémica e holistica, os itens desse nivel deman-
dam conhecimento interdisciplinar entre os contetdos contabeis, além de capacidade critico-analitica.
No Nivel 3, a leitura e a intepretacdo de textos e normas sdo ponto de partida para aplicagdo pratica dos
conhecimentos dominados pelo aluno. Conforme esperado, o dominio de conhecimentos, habilidades
e competéncias sdo cumulativos entre os niveis apresentados. A escala contempla incialmente dominios
mais simples, exigindo, conforme o nivel aumenta, dominios mais complexos dos estudantes.

Na Tabela 5, sdo apresentadas as quantidades de estudantes classificados de acordo com os niveis
de proficiéncia estabelecidos na Figura 7.

Tabela 5
Classificacao dos estudantes por faixas de proficiéncia

Faixas Quantidade de Estudantes Frequéncia
Abaixo de 1 35.120 75%
Nivel 1 10.169 22%
Nivel 2 1.724 4%
Nivel 3 85 0%
Total 47.098 100%

Fonte: elaborado pelos autores.

A partir do estudo da proficiéncia individualmente apresentada pelos estudantes, os resultados mos-
tram que, de um total de 47.098 estudantes, 35.120 (75%) ficaram abaixo do Nivel 1, ou seja, tiveram profi-
ciéncia representada pelo 6 da TRI inferior a primeira faixa (Nivel 1) da escala de proficiéncia (Figura 7), o
que significa que a maior parte dos estudantes nao é capaz sequer de dominar os conhecimentos e compe-
téncias minimos exigidos no exame; 10.169 (22%) estudantes tém proficiéncia no Nivel 1; somente 1.724
estudantes (1%) estdo no Nivel 2, e apenas 85 estudantes dominam os conhecimentos exigidos no Nivel 3.

Similarmente aos estudos de Scher et al. (2014), Coelho et al. (2014) e Primi et al. (2011), houve
viabilidade da aplicagdo da TRI na prova de Contabilidade do Enade. De maneira especifica, assim como
realizado por Primi et al. (2011), foi possivel estabelecer faixas de desempenho nas quais foram segrega-
dos os tipos de conhecimentos, habilidades e competéncias exigidas para os estudantes se enquadrarem
em cada faixa.

REPeC — Revista de Educagao e Pesquisa em Contabilidade, ISSN 1981-8610, Brasilia, v.10, n. 3, art. 6, p. 332-355, jul./set. 2016 ‘ 352 ‘



Desempenho dos alunos de Ciéncias Contabeis
na prova Enade/2012: uma aplicagéo da Teoria da Reposta ao Item

5. Conclusao e Sugestoes para Futuras Pesquisas

Este estudo teve como objetivo mensurar o desempenho (proficiéncia) dos estudantes de Ciéncias
Contabeis no Enade, por meio da TRI. A partir da estimacéo realizada com o ML3P, decorrente da TRI,
foi realizada a mensuragio da proficiéncia dos estudantes de Ciéncias Contébeis que fizeram a prova Ena-
de/2012 e criada uma escala de medida padronizada.

A analise dos itens (questdes) evidenciou a capacidade da prova em mensurar a proficiéncia dos
estudantes nos diferentes niveis de dominio cognitivo exigido pelo exame. Nesse contexto, a TRI demons-
trou capacidade de capturar a distribui¢ao da proficiéncia dos estudantes de Ciéncias Contabeis ao longo
dos niveis exigidos pela prova.

Os resultados da pesquisa apontaram que os itens contidos na prova do Enade representam um alto
grau de dificuldade para o grupo que realizou a prova. Tanto na anadlise regional ou com base em outras
caracteristicas (por exemplo, escolaridade dos pais, tempo de dedicagdo aos estudos ou cursar a gradua-
¢do em IES publica ou privada), constatou-se que a proficiéncia dos estudantes tende a ser baixa, isto é,
abaixo de 0, considerando a escala 0,1.

A maioria dos estudantes que realizou a prova nao apresentou nem o dominio cognitivo compreen-
dido pelo Nivel 1 da escala. Este resultado corrobora o baixo desempenho dos estudantes apontado pelo
relatorio do Inep (2014) para esta prova e aponta, especificamente, em quais aspectos e conhecimentos po-
dem ser encontradas fragilidades de aprendizagem. Infelizmente, esse desempenho negativo também foi
observado na drea de ciéncias contabeis em provas anteriores (Santos, 2012). Uma vez que tais avaliagcdes
tém o intuito de acompanhar a situagdo da educagao ofertada pelos cursos de graduagao aos estudantes,
é relevante que agoes sejam tomadas envolvendo politicas publicas para que essa situagao seja revertida.
Neste caso, cabe investigar se a causa do grau de dificuldade dos itens que compdem o instrumento esta
relacionado a complexidade das questdes ou a ineficiéncia da aplicagao dos recursos educacionais e das
politicas publicas adotadas nas IES, tornando o processo de ensino-aprendizagem insatisfatdrio.

Vale ainda destacar que, enquanto estudos realizados com base na TCT abordam a questio do de-
sempenho de maneira agregada, a analise pela TRI permitiu a identificagao pontual dos conhecimentos,
capacidades e habilidades exigidas em cada nivel da escala. Ao desmembrar a proficiéncia em niveis, evi-
denciando os conhecimentos exigidos, é possivel uma atuagdo pontual de professores, IES e respectivas
autoridades nas questdes especificas em que foram demonstradas deficiéncias na aprendizagem.

Dados os beneficios mencionados e apresentados pela TRI neste estudo, pesquisas posteriores,
relacionadas a determinantes do desempenho de alunos em Ciéncias Contabeis poderiam adotar como
base para mensuragdo do desempenho dos estudantes as medidas fornecidas por modelos baseados na
TRI. Essa analise possibilitaria estudar determinantes baseados em diferentes niveis de proficiéncia, con-
tribuindo para o avanco nos estudos relacionados a esta area.
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1. Regras para submissao de Artigos

Para submissdo de artigos a Revista de Educagdo e Pesquisa em Contabilidade - REPeC, os auto-
res devem seguir as normas e critérios definidos pela REPeC. A partir de Janeiro de 2013 sdo seguidas as
normas da American Psychological Association (APA) no que se refere as citagdes e referéncias bibliogra-
ficas. Serdo rejeitadas as submissoes que nao estiverem de acordo com as normas.

Os artigos submetidos a Revista devem ser inéditos, ou seja, nao terem sido publicados ou envia-
dos a outro periddico.

Os artigos podem ser redigidos em portugués, inglés ou espanhol, com no minimo 5.000 e maximo
10.000 palavras, incluindo tabelas, figuras, notas e referéncias. Sao permitidos, no maximo, 5 (cinco) autores por
artigo. Todos os artigos aprovados serdo traduzidos e publicados nas trés linguas: portugués, inglés e espanhol.

Os artigos que contiverem Tabelas ou Figuras, estas devem estar em formato que permitam ser
editadas. Caso algumas dessas Tabelas ou Figuras tenham sido importadas de outros programas, como
Excel, Power Point etc., deve ser enviado também o arquivo de origem como Arquivo Complementar.

Nao usar expressdes como id., ibid., op. cit., loc. cit. e assemelhadas, ou notas de referéncia e de ro-
dapé. Sdo admitidas notas no final do texto, no entanto, devem ser evitadas.

A submissao dos artigos deve ser de forma eletronica pelo site www.repec.org.br. Ao final da sub-
missao sera enviada mensagem eletrdnica por e-mail com a confirmagao do recebimento do artigo.

2. Contetido e Formatacao dos Artigos
Para submissao, os artigos devem conter:

* o titulo no idioma de origem do artigo (portugués, inglés ou espanhol) sem identifica¢ao
do(s) autor(es);

* um resumo no idioma de origem do artigo (portugués, inglés ou espanhol) em no minimo
150 e maximo de 250 palavras, espaco simples entre linhas, em um tnico paragrafo e sem en-
trada de paragrafo. Ao final do resumo devem ser inseridas de trés a cinco palavras-chave;

*  oartigo propriamente dito redigidos em portugués, inglés ou espanhol, com no minimo 5.000
e maximo 10.000 palavras, incluindo tabelas, figuras, notas e referéncias.

*  Aspaginas dos artigos devem estar devidamente numeradas no canto superior direito, digita-
das em editor de texto Word for Windows, nas seguintes condigoes:
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o papel formato A4 (210 x 297 mm);

o fonte Times New Roman, tamanho 12;

o espaco entre linhas: simples;

o entrada de paragrafo: 1,25;

o margens: superior 3cm, inferior 2cm, esquerda 3cm, direita 2cm;

o tabelas e figuras em fonte Times New Roman, tamanho 10;

o  as citagOes e referéncias devem obedecer as normas atuais da APA (American Psycholo-
gical Association).

3. Tabelas e Figuras'

As tabelas e figuras devem ser usadas nos artigos sempre que suas informagdes tornarem a compre-
ensao do texto mais eficiente, sem que haja repeticao das informagdes ja descritas no texto.

3.1 Tabelas

A tabela normalmente deve mostrar valores numéricos ou informacao textual organizados em uma
exposi¢do ordenada de colunas e linhas. Qualquer outra demonstragio textual deve ser caracterizada

como figura.

A tabela deve ser apresentada com suas informagdes de forma visivel e suficientes para sua com-
preensdo e deve ser formatada da seguinte forma:

Editor de tabelas

Word for Windows 97 ou posterior. Caso os autores tenham elaborado suas tabelas no
programa Excel ou similares, por favor refacam as tabelas utilizando o recurso em Word.

Fonte Times New Roman, tamanho 10.
Espacamento entre linhas Simples.
Espagamento antes e depois 3 pt.

Cores em tabelas

Utilizar apenas as cores preto e branco (escala de cinza).

Titulo

O titulo de tabela precisa ser breve, claro e explicativo. Ele deve ser colocado acima da
tabela, no canto superior esquerdo, e na linha seguinte, logo abaixo da palavra Tabela
(com a inicial maidscula), acompanhada do nimero que a designa. As tabelas sdo
apresentadas com numeros arabicos de forma sequencial e dentro do texto como um
todo. Ex.: Tabela 1, Tabela 2, Tabela 3 etc.

Citacdo de tabelas

Ao citar tabelas no corpo do texto escrever apenas o numero referente a tabela, por
exemplo: Tabela 1, Tabela 2, Tabela 3 etc. (a palavra ‘Tabela’ devera ser apresentada
com a primeira letra mailscula). Nunca escreva ‘tabela abaixo’, ‘tabela acima’ ou ainda,
‘tabela da pégina XX, pois a numeracdo das paginas do artigo pode alterar-se durante
sua diagramacdo final.

Notas de tabelas

A fonte utilizada nas notas da tabela deve ser Times New Roman, tamanho 10,
espagamento simples.

As notas devem ser descritas no rodapé da tabela e servem para indicar a Fonte das
informacdes da tabela, além de outras informagdes importantes para o entendimento
da tabela.

1 Grande parte dessas orientagdes foi adaptada do Manual de Submissdo da Revista de Administragdo Contemporéanea - RAC, disponivel em

www.anpad.org.br.
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3.2 Figuras

A figura deve evidenciar um fluxograma, um grafico, uma fotografia, um desenho ou qualquer ou-

tra ilustragdo ou representagio textual.
A figura deve ser apresentada com suas informagoes de forma visivel e suficientes para sua com-

preensao e deve ser formatada da seguinte forma:

Fonte

Times New Roman, tamanho 10.

Cores em figuras

Utilizar apenas as cores preta e branca (escala de cinza).

Formato

Encaminhar as figuras em formato editavel.

Titulo

Explica a Figura de maneira concisa, mas discursiva. O titulo deve ser colocado sob a figura
e numerado com nUmeros arabicos de forma sequencial, precedido pela palavra Figura
(com a inicial mailscula). Ex.: Figura 1, Figura 2, Figura 3, etc. Depois do titulo, quaisquer
outras informagdes necessarias para esclarecimentos da figura ou fonte devem ser
acrescidas como Nota.

Legenda

Alegenda é a explicacdo dos simbolos utilizados na figura e deve ser colocado dentro dos
limites da figura.

Tamanho e propor¢ao

As figuras devem ajustar-se as dimensdes do periédico. Portanto uma figura deve ser
elaborada ou inserida no artigo de modo a poder ser reproduzida na largura de uma
coluna ou pagina do periddico em que ele sera submetido.

Citagdo no corpo do texto

Ao citar uma figura no corpo do texto escreva apenas o numero referente a figura, por
exemplo: Figura 1, Figura 2, Figura 3 etc. (a palavra ‘Figura’ devera ser apresentada com

a primeira letra em maiusculo). Nunca escreva ‘figura abaixo’, figura acima’, ou ainda,
‘figura da pagina XX, pois a numeragdo das paginas do artigo pode-se alterar durante sua
diagramacao final.

4. Citacoes e Referéncias

Para acessar a versao completa das normas de citacoes e referéncias de acordo com a APA (Ameri-
can Psychological Association) clique aqui.
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